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Sammanfattning

Bakgrund: Hederskultur ar idag ett samhaéllsproblem som trots sin uppmarksamhet ar svart att
forhindra. Hederskultur innebar att familjen styr enskilda medlemmar. Om reglerna som &r uppsatta i
familjen bryts dras skam Over familjens namn och hen som orsakat skammen maéste straffas eller
uteslutas ur familjen. Skolskéterskans arbete dr att frimja barnets hilsa och identifiera de barn som
riskerar att fara illa, vilket barn som lever i hederskultur riskerar att gora. Syfte: Syftet var att beskriva
skolskoterskans upplevelse av att méta barn som lever under hederskultur. Metod: Studien
genomfordes som en kvalitativ intervjustudie med induktiv ansats. Genom ett strategiskt urval
inkluderades 10 skolskoterskor med geografisk spridning 6ver mellersta och sddra Sverige. De
inkluderade skolskéterskorna arbetade pé olika skolnivder frin forskoleklass till gymnasieniva.
Datainsamlingen skedde via semistrukturerade intervjuer. Kvalitativ innehéllsanalys enligt Graneheim
och Lundmans anvindes for att analysera insamlat material. Resultat: Resultatet mynnade ut i fyra
kategorier vilka var att arbeta forebyggande kring barn i hederskultur; att bygga relation med barnet;
att samverka kring barnet och att uppleva frustration kring barnets situation. De fyra kategorierna

skapade sedan tio subkategorier. Slutsats: Skolskéterskorna har en stor roll att identifiera och hjilpa
barn som lever i en hederskultur. Detta dr ett svért arbete och leder till stor frustration hos
skolskoterskan.

Nyckelord: Hedersrelaterat véld, barns halsa, skolinriktad omvardnad.



Summary

Background: Culture of honor is today a societal problem that is difficult to prevent. Culture of honor
means that the family rules individual members. If the rules in the family are broken shame is brought
upon the family name and the person who caused the shame must be punished or excluded from the
family. The school nures’ work is to support childrens health and identify those who risk being
maltreated, which children that live in culture of honor is risking. Purpose: The purpose was to
describe the school nurse's experience of meeting children who live in culture of honor. Method: The
study was conducted as a qualitative interview study with an inductive approach. Through a strategic
selection, 10 school nurses with a geographical spread across central and southern Sweden were
included. The included school nurses worked at different school levels from preschool to high school.
The data collection took place via semistructured interviews. Qualitative content analysis according to
Graneheim and Lundmans was used to analyze collected material. Results: The results went into four
categories which where; To work preventive around children in a culture of honor; To build a
relationship with the child; To cooperate around the child; Experiencing frustration around the child's
situation. The four categories were then created into ten subcategories. Conclusion: The school nurses
have a major role in identifying and helping children who live in a culture of honor. This is difficult work
for the school nurse and leads to great frustration.

Keywords: Honorbased violence, child health, school nursing
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1. Inledning

Varje &r mordas cirka 5000 personer runt om i varlden for att skydda eller aterstilla familjens heder
(Nationellt centrum for hedersrelaterat véld och fortryck [NCH], 2020c¢). I Sverige startade debatten om
hederskultur och hedersfortryck efter morden pa Pela Atroshi, 1999 och Fadime Sahindal, 2002. Efter
dessa mord har debatter kring problemet forts, men fortsatt finns problemet kvar (Motion 2015/16:664).
Senaste dren har flera domar fallit mot fordldrar och andra slaktingar som tvingar barn till dktenskap
och konsstympning (NCH, 2020c). Barnen som lever i hederskultur gér idag i svenska skola och
skolskoterskorna moter dem. Att identifiera och hjélpa dessa barn ar viktigt och denna studie avser att
beskriva skolskoterskors upplevelser av att moéta barn som lever under hederskultur.

2. Bakgrund

2.1 Omvardnad

Specialistsjukskoterskans arbete kretsar kring omvirdnad av patienter vilket innebar att se hela
personen som finns framfor sig och viga in allt som paverkar personen bade nar hen ar frisk och sjuk.
D4 syftet var att beskriva specialistsjukskoterskans arbete inom skolan gjordes denna studie inom
omridet omvirdnad. Omvardnad innefattar fyra konsensusbegrepp som anvinds for att se hela
patienten och for att viga in alla delar runt en person, dessa begrepp ar méanniska, hilsa, miljé och
samskapande omvardnad. Méanniska innebdr att se personen och vad som ar viktigt for just den
personen (Sivonen, 2022). Hilsa innefattar allt som paverkar personen till god hilsa. En god hilsa
innebar inte alltid att du ar frisk och tvartom, en délig hilsa innebér inte alltid att du ar sjuk (Warné-
Furu, 2022). Milj6 &r allt runt omkring den personen och inkluderar savil den fysiska som den
psykiska samt den sociala miljon runt en person (Renheim, 2022). Samskapande omvéardnad ar den
omvardnaden som specialistsjukskoterskan skapar tillsammans med personen som leder till en
forbattrad hilsa (Batalden, et. al., 2016).

Specialistsjukskoterska, med inrikining barn och ungdomar, forvintas ha en formell och
erfarenhetsbaserad barnkompetens, detta innebar att barnsjukskoterskan ska veta vad som framjar eller
hindrar barnet frin att uppna en god hélsa. Det dr flera aspekter i barnets miljé som péaverkar barnets
hilsa och det dr barnsjukskéterskans ansvar att hélla sig uppdaterad géllande vilka faktorer som kan
paverka barnet samt att agera om barnet misstianks fara illa i exempelvis vildsamma situationer som
vald i ndra relationer och hedersvéald och fortryck (Regber, 2023).

2.2 Barns rattigheter

Barnkonventionen ir Forenta nationernas [FN] konvention som tydligt beskriver att alla manniskor
som finns runt barnen ska arbeta utifran barnets basta. Konventionen tydliggor vilka rattigheter
barnet har i samhallet samt fortydligar att staten har ansvar att barnet far dessa uppfyllda.
Barnkonventionen trycker pa att varje manniska under 18 ar dr barn. Sedan 2020 ir
barnkonventionen lag i Sverige och har nu blivit lag i 196 ldnder runt om i virlden. USA ir det enda
landet i varlden som inte har ratificerat barnkonventionen (United Nations International Children’s
Emergency Fund [UNICEF] Sverige, 2024).

Barnkonventionens 54 artiklar innefattar manga olika delar kring barnet men har fyra huvudprinciper
som anses viktigast. Dessa ar; “Alla barn har samma rdttigheter och lika vdirde; barnets bdsta ska
beaktas vid alla beslut som ror barn; alla barn har rdtt till liv och utveckling och alla barn har rdtt att
uttrycka sin mening och fa den respekterad®. Barnsjukskoterskans viardegrund i sitt arbete ar
barnkonventionen och barnsjukskoterskan ska alltid arbeta for barnets basta (Regber, 2023), enligt
kompetensbeskrivning for barnsjukskoterskan ska barnsjukskoterskan bevaka att barnens rittigheter
enligt Barnkonventionen foljs (Svensk Sjukskoterskeforening [SSF], 2016a).

Barn kan fara illa pa olika sitt och exempel pa detta kan vara fysisk-, psykisk- materiellt- och sexuellt
vald samt omsorgssvikt och forsummelse (Rikshandboken, 2020). Alla som upplever att ett barn far illa
bor gora en orosanmilan till socialtjinsten men personer som arbetar runt barn, till exempel
barnsjukskoterskor, har en skyldighet att gora en socialtjainstanméilan om de har en oro kring ett barn
(Socialstyrelsen, 2022).



2.3 Hederskultur

Svenska regeringens definition av hedersvald: “Med hedersrelaterat vald och fortryck avses att
mdnniskor, frdamst flickor och kvinnor men dven pojkar och mdn, begrdnsas i sina liv och utsdtts for
patryckningar och vald som syftar till att upprdtthdlla familjens kontroll dver individen” (Ridda
barnen, ua.). Bjorktomta (2019) beskriver hederskultur som ett verktyg for familjerna att skydda
familjens heder genom att ménnen och pojkarna i familjerna bevakar kvinnors och flickors sexualitet
och kyskhet. Rddda barnen beskriver hederskultur som ett sétt for familjerna att upprétthélla patriarkala
normer och virderingar i en familj eller sliakt. Hederskulturen bygger pa att de dldre ménnen i
familjen/sldkten tycker sig ha ritt att bestimma 6ver vad familjemedlemmarna gor, hur de ska leva sina
liv samt bestamma vilka regler som finns i familjen (Rddda barnen, 2024). Ménnen i familjerna kan styra
allt kring familjemedlemmarna, fran vilka klider de far anvénda till vem de ska gifta sig med. De styr
hur familjemedlemmarna ska leva sina liv, om de ska studera och i sa fall till vad (Rddda barnen, 2024).
Flickorna blir 6vervakade si de inte bryter mot de uppsatta reglerna som finns. Flera av definitionerna
av hederskultur utgér frdn att mannen bestimmer 6ver flickorna men méannen bestimmer 6ver hela
familjen, vilket innebér att &ven pojkarna i familjerna blir paverkade. Pojkarna far sina liv paverkade pa
olika satt, bland annat bestimmer Gverhuvudet i familjen vem de ska gifta sig med. Det finns
patryckningar kring vilket yrke de ska vilja. Dessutom blir pojkarna mer eller mindre tvingade att bevaka
och spionera pé sina systrar, kusiner eller andra kvinnliga familjemedlemmar (Riadda barnen, 2024).

Inom hederskultur dr det i princip helt otédnkbart att leva i en icke-heterosexuell relation. Om ett barn
som lever i hederskultur identifierar sig som hbtqi kan det finnas en stor risk att bli utsatt pé olika sétt
av sin familj, bade genom fysiskt- och psykiskt vald. Konsekvenserna om familjen skulle fa veta att ett
barn identifierar sig som hbtqi kan ta vildsamma uttryck. De kan bli kontrollerad, utsatta for vald och
utstotta fran familjen. Familjen kan ibland skicka ivig barnen pa omvéndelseritualer, ofta i hemlandet
(NCH, 2020a).

Familjerna gor allt for att aterstélla familjens heder och detta sker genom att den de upplever har brutit
reglerna straffas. Om normerna inte f6ljs finns det risk att 6vertrddarna bestraffas med fysiskt- eller
psykiskt vald, vilket bendmns hedersrelaterat vald och fortryck (Sedem & Ferrer-Wreder, 2014; Gregory,
Fox & Howard, 2020). Hedersrelaterat véld leder till begransningar och ett kontrollerat liv. Valdet kan
vara bade sexuellt, fysiskt, psykiskt och materiellt och exempel pa hedersrelaterat vald och fortryck ar
sexuella Overgrepp, barnédktenskap, konsstympning, tvangsgifte och mord (Socialstyrelsen, 2023;
Gregory, Fox & Howard, 2020).

Manga tror att hederskultur endast existerar i muslimska familjer men hederskultur behover inte ha med
religion att gora (Tokiharu Mayeda & Vijaykumar, 2016). Historiskt syns ett monster att hederskultur
varit vanligt i mellanostern, norra Afrika och sédra Asien. D4 krig gjort att manga fran dessa delar av
varlden fatt fly fran sina hem och sokt asyl i andra ldnder finns nu hederskultur i alla delar av varlden.
Ibland kan hederskulturen i familjen bli varre efter att de kommer till ett annat land. De dldre i familjen
blir mer isolerade medan barn och de yngre familjemedlemmarna snabbare lar sig nytt sprak och genom
skolan snabbare integreras till sitt nya hemland. De dldre mannen kan da uppleva att de tappar sin
manlighet och genom att “styra upp” familjen och se till att de foljer reglerna kan mannen da aterfa sin
manlighet (Tokiharu Mayeda & Vijaykumar, 2016).

2.4 Barn och hederskultur

Hederskultur ar ett globalt problem och i en familj som lever under heder riskerar barnen att utsittas
for kontroll, vilket begransar deras mojligheter att handla och ocksa deras sétt att tdnka, kédnna och vara.
Det ar svart att fa fram statistik om hur manga som ar utsatts for hedersfortryck men enligt en
understkning som gjordes pa gymnasieelever uppgav 5,6% av flickorna och 4% av killarna att de ej far
gifta sig med vem som helst. Socialstyrelsen gjorde 2021 en kartldggning av konsstympning i Sverige
som visar pa att cirka 68 000 kvinnor/flickor idag lever med konsekvensen av kénsstympning. 1
kartlaggningen framkommer ocksd att 13 000 till 23 000 barn riskerar att utsittas konsstympning
(NCH, 2020b).

Om barnet utsitts for fysisk bestraffning okar risken for fysiska skador, men ocksa risken for psykisk
ohilsa, sjilvskadebeteende samt simre skolprestationer (Bjorktomta, 2019). Manniskan paverkas av
miljon runt omkring sig, det kan handla om den fysiska miljon men ocksd om kultur och varderingar
(Ranheim, 2022). Barn som lever under hederskultur péverkas av miljon och de kan leva ett dubbelliv,
ett livhemma och ett annat i skolan. Skolan kan bli barnens “frizon”, samtidigt som de kan bli stressade
for den kontroll som de utsitts for fran familjen (Alizadeh, Tornkvist och Hylander, 2011). Om en person
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inte far vilja vem den ska gifta sig med visar forskningen att det barnet har en kraftigt 6kad risk att vara
utsatt for misshandel i hemmet, att de bevittnat vald i hemmet och att de blir forsummade. De har dven
en Okad risk att sjilva utsatta sina barn eller partner for vald i framtiden. Genom att identifiera dessa
som barn finns mojlighet att bryta cirkeln som leder till 6kat vald (Jernbro & Landberg, 2018).

2.5 Skolan och hedersrelaterad kultur

Skolan ska vara en central och trygg plats for vira barn, en plats dar alla ska ha samma férutsiattningar
och majligheter for att kunna léara sig och utvecklas (Skolverket, 2021). I en uppskattning fran Radda
Barnen (2022) visar det att cirka 70 000 ungdomar i dldern 16 till 25 kanner sig begransade relaterat till
hedersnormer. Fridn och med augusti 2022 har skolan en skyldighet att arbeta med frégor kring
hedersrelaterat vald och fortryck (Skolverket, 2021; Radda Barnen, ud). Skolverket (2021) har arbetat
fram ett material for hur skolan ska kunna arbeta kring Hedersrelaterat vald och fortryck. I detta
material ndmner de att skolan ska arbeta utifrdn Barnkonventionen, dar ens fokus ar barnets basta. Om
skolan upptéacker en utsatt elev, att en elev far illa, har de skyldighet att agera och gora en orosanmailan
till socialtjansten. I de fall dar det ror oro kring hedersvéld och fortryck ar det dock viktigt att skolan
sedan innan har vil utarbetade rutiner och samverkan med socialtjdnsten si eleven inte hamnar i en mer
utsatt situation (Skolverket, 2021).

2.6 Skolskoterskans uppdrag och arbete

Skolskoterskan arbetar i team kring eleverna tillsammans med skolldkare, kurator, psykolog och
specialpedagog och detta har eleverna ritt till enligt skollagen (2010). Skolskoterskan samarbetar dven
med larare samt rektor kring eleverna (Morberg, 2019). Skolskoterskan och skolldkaren arbetar under
hilso- och sjukvardslagen vilken sager att malet med all hilso- och sjukvard ar att ha en god hilsa samt
lika villkor for hela befolkningar (Hélso- och sjukvardslagen [HSL], 2017). Skolskdterskan har en viktig
uppgift i att arbeta halsoforebyggande for alla barn, inte bara under skoltid utan dven att framja hilsa i
hela barnets liv (Morberg, 2019). Skolskoterskan har utifran kompetensbeskrivning ansvar att fraimja
barn och ungdomars hélsa och forebygga ohélsa. Detta innebar att virna om barns och elevers fysiska-,
psykiska-, sociala- och existentiella hilsa och ohilsa och har en stor roll att samverka med andra aktorer
och professioner for att ha en sdker och samskapande omvardnad kring barnet (Svensk
Sjukskoterskeforening, 2016b). Det ar flera lagar som styr hur skolskoterskan ska bedriva sitt arbete,
framfor allt ar det Hélso- och sjukvardslagen som styr arbetat men dven Socialtjanstlagen, Skollagen och
Barnkonventionen paverkar hur hen bedriver sitt arbete (HSL 2017; Socialtjanstlagen, 2001; Skollagen,
2010; Skolverket, 2023).

Skolskéterskan har en unik mojlighet att skapa en relation med eleverna da hen traffar dem enskilt vid
bland annat hélsosamtal, hilsokontroller och vaccinationer, vilket ger en mojlighet att uppticka de barn
som far illa (Morberg, 2019; Kraft & Eriksson, 2014). Enligt skollagen (2010) samt socialtjanstlagen
(2001) har skolskdterskan skyldighet att anmala till socialtjansten om ett barn misstinks fara illa. Enligt
Alizadeh, Tornkvist och Hylander (2011) kan skolskéterskor uppleva det svart att hjdlpa barn som utsitts
for hedersrelaterat vald och fortryck. De ar rddda att eleven tappar fortroendet for dem nar de forsokt
hitta en 16sning, och att eventuella insatser gér mer skada dn nytta. For skolskoterskan ar det viktigt att
skapa en trygg och fortroendefull relation, informera om sekretess och att finnas tillginglig for dessa
elever. Enligt Krafts och Erikssons (2014) studie har det visat sig att skolskoterskor upplevde att
tillgdngliga och att ha sin dorr 6ppen 6kade mojligheten att bygga ett fortroende med barnet, vilket ger
skolskoterskan storre mojlighet att fainga upp och hjélpa de barnen som far illa i hemmet. Dock upplevde
skolskoterskor att deras arbetsborda idag ar for stor for att hinna med att vara tillganglig for alla barn.

Om en skolskoterska fattar misstanke om att ett barn far illa har hen en skyldighet att anmala detta till
socialtjansten (Socialtjanstlagen, 2001). Enligt Sundler et. al. (2021) anmals langt ifradn alla fall dar
skolskoterskorna fattat misstankar. Ménga skolskoterskor upplever det svart att finga upp barnen som
far illa. Manga génger ar tecknen subtila. Ibland kan barnet anfortro sig till skolskoterskan och da blir
beslutet att skicka en socialtjinstanmailan enkelt. Men oftast far skolskoterskan gora ett detektivarbete
dar de ibland samarbetar med andra professioner kring barnet. Det hinde dven att de bjuder in familjen
till mote for att se samspelet mellan barnet och fordldrarna (Harding, et. al,, 2019). Ménga
skolskoterskor upplever det svart att anmaéla da de tidigare haft negativa upplevelser av att anmala. De
kan ha upplevt att det inte hiande nigot efter de anmalt och att barnen da tappade fortroendet for dem
och att fordldrarna inte 6nskade att barnen hade négon kontakt med skolskoterskan (Kraft & Eriksson,
2014) Ménga skolskoterskor har upplevelser att det blivit varre for barnet efter en anmaélan eller att det
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inte hande nagot forutom att fordldrarna inte ville att barnet skulle ha kontakt med skolskéterskan mer
(Harding, et. al., 2019).

2.7 Teoretisk férankring - Swanson’s omvardnadsteori

Swanson’s beskriver omvirdnad som en process med fem olika dimensioner. Dimensionerna som
beskrivs dr; att bibehdlla tron (maintaining belief), kunskap om situationen (knowing), att vara ddr
for barnet (being with), att gora ndgot for barnet (doing for) och att lyfta barnets formdga till
egenvdrd (enabling). De tva forsta stegen behover skolskoterskan jobba med innan hen méter barnet.
Forsta steget (maintaning belief) ar att ha en tro pé barnets situation kommer bli battre genom de
omvardnadsétgarder som genomfors samt en tro pé att barnets forméga att klara av sin situation.
Skolskoterskan behover ha kunskap om problemet och om barnets situation for att kunna planera sina
omvérdnadsatgirder. Om kunskaperna inte finns behover skolskéterskan skaffa sig dessa, detta ar steg
tvé (knowing). Skolskoterskan behover vara dar barnet befinner sig och vara delaktig i dennes situation
och ta in hur de upplever situationen for att uppfylla steg tre (being with). I det fjarde steget planerar
och genomfor skolskoterskan en omvardnadsatgéard for barnet (doing for). Som sen leder till sista steget
(enabling) i processen som ér att lyfta barnets forméga till egenvéird. Mélet med processen att barnet
ska uppnd vilméiende och hilsa (Swanson, 1993). Barn som lever i heder ses idag pa de flesta skolor i
Sverige (Rddda barnen, ud). Skolskoterskorna moter dessa barn och har en unik mojlighet att finga upp
dessa (Morberg, 2019). Tidigare forskning har visat att for att hitta barn som far illa i hemmet beh6vs
en relation byggas mellan barnet och skolskéterskan sd barnet vigar anfortro sig till skolskoterskan
(Kraft & Eriksson 2014). Utifran studiens syfte har Swansons omvéardnadsteori valts for att fordjupa
forstaelsen av skolskéterskans upplevelse av att méta barn som lever i hederskultur.

2.8 Problemformulering

Hedersrelaterad kultur med inslag av véld och fortryck ar ett globalt problem som drabbar barn i vira
svenska skolor. Dessa barn lever under kontroll och bestraffningar om normer inte f6ljs. Forskning visar
att dessa barn loper storre risk for fysisk- och psykisk ohilsa. Enligt barnkonventionen har barnet ratt
till basta mojliga hilsa och vard och skolskéterskan kan vara en aktor i arbetet med detta. I
skolskoterskans arbetsuppgifter ingér det att fraimja och férebygga en god hilsa men ocksé att upptacka
eventuella halsorisker och de barn som far illa. Forskning visar att skolskdterskor upplever det svart att
mota barn som lever i hederskultur ddr man misstanker vald och fortryck da de ar radda for att insatsen
ska stjalpa istallet for att hjalpa. Det ar viktigt att identifiera dessa barn bade for deras egen skull men
ocksé for deras framtida barn d& de i vuxen alder ar mer bendgna att anvinda hedersvald mot sina
familjer. Genom att studera skolskdterskans upplevelse av att méta barn som lever i hederskultur kan
ny kunskap belysas och st6tta skolskoterskor i deras roll.

3. Syfte

Syftet var att beskriva skolskoterskans upplevelse av att méta barn som lever under hederskultur.

4. Metod

4.1 Design

D4 syftet med studien ar att beskriva skolskoterskans upplevelse valdes en kvalitativ intervjustudie med
induktiv ansats. Kvalitativa studier avser att utforska personers upplevelser av olika fenomen. Det finns
inget som &r ratt eller fel da studien avser att utforska personernas erfarenheter kring amnet. Induktiv
ansats utgar fran personernas upplevelser och darefter kan slutsatser dras fran studiens resultat
(Henricson & Billhult, 2017). Graneheim och Lundmans (2004) metod for innehéallsanalys kommer
anviandas for att analysera resultatet.

4.2 Urval

I en kvalitativ studie 6nskas en varierad grupp av informanter. D3 syftet med studien var att belysa
skolskoterskors upplevelse av att méta barn som lever i hederskultur bedomdes informanter att arbetat
som skolskoterska minst ett ar for att ha hunnit stéta pa fenomenet. Inklusionskriterierna till studien
var att skolskoterskorna skulle ha specialistutbildning inom barn-, distrikt- eller skolskoterskespecialist,
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har jobbat minst ett &r som skolskoterska och erfarenhet kring att bemota elever som levde i
hederskultur. Nar urvalet till en kvalitativ studie gors méste hinsyn tagas till att deltagaren har upplevt
fenomenet du vill undersoka (Henriksson & Billhult, 2017). For att hitta informanter som har erfarenhet
och upplevt det valda fenomenet kontaktades flertalet skolor. Detta sétt att inkludera deltagare kallas
strategiskt urval (Henriksson & Billhult, 2017). Att ha med skolskéterskor med olika bakgrund och som
arbetar pa olika sorters skolor i olika stader ges en storre bredd till resultatet. For att slutsatser ska
kunna dras utifrén studiens resultat dr det béttre att ha farre deltagare med stor variation an fler
deltagare som éar lika. For att ge studien en storre bredd valdes att inkludera skolskéterskor for alla
arskurser, fran forskoleklass till gymnasieklass.

Tio skolskéterskor med en geografisk spridning 6ver mellersta och sodra Sverige tackade ja till att delta
i studien. Informanterna har specialistsjukskoterskeexamen med inriktning mot barn och ungdom,
distrikt eller skolskoterska. Tvé informanter arbetar inom forskoleklass till sjatte klass, tre informanter
inom hogstadiet och fem av informanterna arbetar pa gymnasieskola, tv av informanterna arbetar
ocksé inom anpassad grund- och gymnasieskola. Deltagarna har arbetat som skolskoterska mellan tre
till nitton ar och de flesta av skolskéterskorna har en heltidstjanst pé sin skola, tre av informanterna har
delade tjanster pa tva till tre skolor. Skolskoterskorna har ett elevantal mellan 200- 520 elever.

4.3 Datainsamling

Under januari och februari 2024 kontaktades de valda skolornas verksamhetschef, for att fa tillstand att
kontakta skolskoterskorna, via telefon for en forsta information om studien och darefter skickades
skriftlig information i form av ett informationsbrev (Bilaga 1). Verksamhetscheferna fick ge sitt samtycke
genom mailsvar, till att respektive skolskdterska fick bli kontaktad for eventuellt deltagande i studien.
Darefter kontaktades skolskoterskorna via telefon for information om studien och efter samtalet fick de
informationsbrev (Bilaga 2) skickat till sig via mail. Om skolskdterskorna godkiande att delta i studien
fick de 1amna sitt samtycke via mail. Nar verksamhetschef och informant givit sitt samtycke till att delta
i studien bokades intervjuer in utifran skolskoterskans arbetsschema. For att det inte skulle kinnas som
en belastning for skolskoterskorna anpassades tiden till intervjun efter deras schema. D4 informanterna
befann sig i olika delar av landet genomfdrdes alla intervjuer via videosamtal av praktiska skal. Det ar
fordel att genomfora intervjuer via video jamfort med telefonintervjuer dé forskaren dé kan tolka
ansiktsuttryck etc. (Danielsson, 2017a). Nio av tio intervjuer genomfordes via digitalt videosamtal och
var mellan 17-52 minuter langa. En intervju fick genomforas via telefon p& grund av tekniska problem.
Intervjuerna utférdes mellan 31 januari 2024 till 20 mars 2024.

Genom semistrukturerade intervjuer, dir en intervjuguide med 6ppna fragor anvindes, fanns mojlighet
for informanterna att svara fritt pa fragorna vilket gav djupare svar. Intervjuguiden som anvindes var
uppdelad i tva delar, forsta delen med bakgrundsfragor om informanterna och andra delen med fragor
till studiens huvuddmne, hederskultur. Fragorna stilldes inte i samma ordning till alla informanterna
utan de stilldes sa som passade samtalet. Alla informanter fick dock samma fragor.

Den forsta intervjun genomférdes som en pilotintervju. Pilotintervjun genomfordes for att sdkerstilla
intervjuguidens kvalité, samt for att se om planerad tid var hallbar (Danielsson, 2017a). I denna intervju
deltog bada forfattarna for att utvardera intervjuguiden (Bilaga 3) och dess fragor. Efter pilotintervjun
togs en fraga bort ur intervjuguiden da den inte anségs vara en 6ppen fraga och gick in i en annan fraga.
I 6vrigt ansags intervjun hélla en god kvalité och valdes att inkluderas i studien. Resterande intervjuer
delades upp mellan forfattarna och genomfordes enskilt.

4.4 Dataanalys

Intervjuerna transkriberades ordagrant av den person som genomf6rde intervjun. En manifest
innehallsanalys enligt Graneheim och Lundmans (2004) metod anviandes for att analysera intervjuerna.
En manifest analys innebar att vara textnira och analysen mynnar ut i en beskrivning av resultatet. Vid
latent analys gors en storre tolkning av resultatet och dven sant som sidgs mellan raderna inkluderas i
analysen (Graneheim & Lundman, 2004).

Utifran de transkriberade intervjuerna hittades meningsbiarande enheter. Meningsbarande enheter ar
delar av ord, meningar eller stycke av texten som har gemensamt budskap och svarar pa studiens syfte.
De meningsbirande enheterna kondenserades, vilket innebar att korta ner texten men fortfarande
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behélla kdrnan av texten, direfter gavs koder till alla kondenserade meningsenheterna. Genom att para
ihop liknande koder med varandra kunde kategorier och subkategorier skapas (Graneheim & Lundman,
2004). En tabell skapades dar rubrikerna meningsbiarande enheter, kondenserande meningsenheter,

koder, subkategorier samt kategorier skrevs in. Tabellen anvindes som stod i analysprocessen.

Tabell 1. Exempel pa hur analysen gétt till:

Meningsbarande enhet Kondenserad | Kod Subkategori Kategori
enhet

Precis, ja och man maste Maste stalla Att viga stilla | Attviga mota | Att bygga

stilla fragan. Pa nagot vis. fragan. Be om | frégan. barnet relation med

Man kan ju be om lov? Far lov att fraga. barnet

jag lov att stilla en frdga som | Respekt och

jag funderat pa. D4 har man | bett om lov.

lite grann respekterat och

bett om lov.

Det har ju ocksd hant att Tjejer som Svért att Att kdnna sig | Att uppleva

elever, tjejer framst d&, slutar | forsvinner pad | paverka otillracklig frustation

skolan mitt i en termin, nar 18-arsdagen. kring barnets

de fyller prick 18. Och da Finns inte situation

finns det ju inte mycket man | mycket att

kan gora. gora.

Dataanalysen ar i ett standigt samspel och pendlar kontinuerligt mellan datamaterialet, reflektioner,
begrepp och tidigare forskning (Franssén, 1997). Fyra kategorier och tio subkategorier skapades (se
tabell 2).

4.5 Etiska 6vervaganden

Enligt Halsohogskolan Jonkoping Universitys riktlinjer gjordes en etisk egengranskning.
Egengranskningen fylldes i gemensamt av bada forfattarna och godkéndes av studiens handledare.

For att sdkerstdlla en god forskningsetik kommer informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet foljas. For att uppfylla informationskravet fick
informanterna innan intervjun bade muntlig information och ett skriftligt informationsbrev om
studiens syfte. De fick dven veta deras rittigheter samt risker med deltagandet. Information om vem
som stod bakom studien och vilka kontaktpersonerna var framgick ocksd i informationsbrevet.
Samtyckeskravet uppfylldes genom att informanten fick ge sitt samtycke till att deltaga i studien. Innan
varje intervju gavs muntlig information om studien, tillvigagangséttet samt informantens rattigheter.
Detta for att sikerstilla att informanten givit sitt informerade samtycke. Informanten fick information
om sin ritt att nar som helst ta tillbaka sitt samtycke och dd kommer allt material fran den informanten
strykas. Konfidentialitetskravet uppfylldes genom att bevara informantens integritet, detta gjordes
genom att allt material sparats pa 16senordskyddade datorer. All information som skulle kunna spéras
till informanterna avidentifierades genom att inspelningarna och transkriberingen av intervjuerna
tilldelades en siffra. Personuppgifter om deltagarna ska sparas pa sa sétt att ingen forutom forfattarna
har tillgang till dem. For att uppfylla nyttjandekravet blev informanterna informerade om att materialet
som samlas in endast far anvindas till det som deltagarna givit samtycke till. Uppgifterna far inte siljas
eller 1&nas ut till andra forskare eller féretag (Vetenskapsradet, 2002).

Béada forfattarna har en viss forforstaelse for amnet hederskultur, hedersvald och barn som far illa d4 en
av forfattarna arbetar som skolskdterska och en som sjukskoterska pd en barnmottagning. Under
utbildningen till specialistsjukskéterska inom barn och ungdom har dmnet varit aktuellt genom artiklar
och diskussion under seminarier.



5. Resultat

Resultatet beskriver skolskoterskors upplevelse av att moéta barn som lever under hederskultur i fyra
kategorier; att arbeta forebyggande kring barn i hederskultur; att bygga relation med barnet; att
samverka kring barnet; att uppleva frustration kring barnets situation och tio subkategorier.

Tabell 2. Kategorier och subkategorier

Kategori Subkategori

Att arbeta forebyggande kring barn i Att belysa skolskoterskornas behov av kunskap
hederskultur Att utveckla barnets kunskap

Att bygga relation med barnet Att uppticka barnet

Att anvianda hélsosamtal som verktyg
Att forma en relation med barnet

Att viga moéta barnet

Att samverka kring barnet Att uttrycka oro for barnet

Att samverka inom skolan

Att samverka utanfoér skolan

Att uppleva frustation kring barnets Att kinna sig otillracklig

situation

5.1 Att arbeta foérebyggande kring barn i hederskultur

Att arbeta forebyggande kring barn som lever i hederskultur upplevde skolskéterskorna givande. Aven
om skolskoterskor ansag att de hade god kunskap om hederskultur och bemétandet av dessa barn visste
de att kunskapsluckan var stor. Genom sin erfarenhet och kunskap belyste skolskoterskorna vikten av
att lara, undervisa och utveckla det utsatta barnets kunskap.

5.1.1 Att belysa skolskoterskornas behov av kunskap

Amnet heder och hederskultur var nigot som skolskoterskorna upplevt att de inte fatt tillricklig med
utbildning i, varken i grund- eller specialistutbildningen. Genom olika utbildningar och féreldsningar
som de gatt via arbetet forsokte skolskoterskorna 6ka sin kunskap om hederskultur, dock upplevde de
utbudet av utbildningar begransade. Skolskéterskorna beskrev kunskapsluckor géllande vilka tecken
som de ska leta efter hos barnet och hur de ska prata med barnet om heder. De beridttade hur de under
tiden som skolskoterska hade upptackt att fragorna de stillde till barnen inte fangade upp det de avsag.

“Ndr jag borjade hdr sa fragar man ju det hir om de fick vara med pad idrotten? Och ja, det fick de ju.
Sa bra. Men man far inte byta om man far inte duscha och man far inte visa sig naken fér ndgon
annan. Man far inte anvdnda tampong till exempel, for da blir man av med oskulden. Simning och
sa dar. SG man far ju sGdana hdr sma ...sant ddr som ndr man tyckte nér man var ny....”

-Informant 3

Skolskoterskorna upplevde att de hade mer kunskap i hur de skulle upptiacka och bemota flickorna
jamfort med pojkarna som var utsatta for hedersfortryck. Genom att tidigare mott ett barn i
hederskultur 6kade skolskoterskornas erfarenhet och kunskap. De menade att i ndsta mote med ett
utsatt barn kunde deras erfarenhet hjdlpa dem hantera situationen. Skolskoterskorna 6nskade mer
praktisk kunskap om hur de skulle beméta och hjilpa barnet som lever i en hederskultur. Manga
upplevde det svart att avgora nir vanligt fordldraansvar 6vergick till hedersfortryck.

“Jag onskar mer hands on... Fragor exempel man kan stdlla i hdlsosamtalet. Eller ndgot formuldr
eller sG? Ett neutralt sdtt att fraga. Som till exempel om konsstympelse..”

-Informant 9



5.1.2 Att utveckla barnets kunskap

Skolskoterskorna upplevde att barn som de misstankte var utsatta for heder hade bristfillig
kunskap om kroppens biologi och vilka rittigheter de har. Nar skolskoterskorna deltog i
undervisningen tillsammans med ldrarna kring Amnena sex och samlevnad, barns rattigheter
och heder upplevde de detta givande. Dock belyste skolskoterskorna att det var olika hur
mycket de kunde deltaga i undervisning relaterat till tidsbrist samt prioriteringar pa skolan.

“Vivar ju inne i klass och pratade om, jag och kuratorn, och det dr ju ocksa ett
forebyggande och hdlsofrdmjande da, om normer och regler och lagar. Och de kan ju se
vdldigt olika ut da utifran var man kommer. Och det var ju ett ganska bra utgangsldge att
prata utifran det, for det var en IM-klass. For da kunde man ju till exempel se att vi borjar
med att tar man av sig skorna i ditt land eller gar man in med skorna. Nej man gar in med
skorna. Nej det mdste man absolut gora sdger en annan sd kan man liksom tuffa pa och
liksom jag men hur... Far man sla sitt barn? Ja men det ska man gora for da dr man en bra
far var det nagon som sa”

-Informant 1

Genom att starta diskussion med barnen forsokte skolskoterskorna fa barnen att reflektera kring &mnet.
I diskussionerna avslojade barnen manga ginger vilka normer och viardering de hade med sig hemifran.
Manga skolskoterskor upplevde det frustrerande att bemodta barnet och dess vérderingar.
Skolskoterskorna berdttade att de varderingar som barnet fatt med sig hemifrén sitter djupt rotade och
det ar svart for barnet att omvéardera dessa. Skolskoterskorna upplevde att nar de var ute i klasserna och
forklarade hur de arbetade och vilken tystnadsplikt de har s& vagade fler anfortro sig till dem.

Skolskoterskorna beskrev dven fall dar de fatt misstankar om att barnet skulle giftas bort eller
konsstympas dir de tillsammans med andra aktorer inom skolan kallat in familjen och informerat om
att detta misstinker vi och detta ar inte lagligt i Sverige. Skolskéterskorna upplevde dessa samtal
utmanande men forsokte ha rak och tydlig kommunikation med familjen.

5.2 Att bygga relation med barnet

Att upptécka barn som lever i hederskultur upplevde skolskoterskorna som svart, bade att se signaler
och tecken men ocksa att fraga barnet. For att uppticka och identifiera dessa barn krivs det att se barnet,
lyssna och vaga fraga. Det giller att bygga upp ett fortroendekapital och en god relation.

5.2.1 Att upptacka barnet

Skolskoterskorna beskrev att de upplevde det vildigt svart att uppticka barnen som lever i en
hederskultur. Manga génger var det bara en kinsla som uppkom hos skolskoterskorna. Ibland sckte
barnet upprepade ganger till skolskoterskan for olika somatiska besviar som magont, huvudvirk eller
yrsel. Forutom de somatiska besviren upplevde skolskdterskorna ocksa att barnet upprepade ganger
ville viga och mata sig eller bara prata. Detta gjorde att skolskéterskorna fick en magkinsla att nagot
inte stamde, att nagot annat 1ag i bakgrunden for besvaren. Denna kénsla fick skolskéterskorna att
inleda ett detektivarbete for att se om deras misstanke stimde eller inte. Nar skolskoterskorna valde att
prata om heder fick de kédnslan av att barnen var medvetna om vad de inte fick beritta, vilket gjorde att
de oftast fick svaret att allt var bra. Skolskoterskorna upplevde att det ar skillnad mellan att arbeta med
yngre barn, barn som gér i anpassad skola och édldre barn. De upplevde att de yngre barnen och de barn
som gar i anpassad skola beridttade mer och hade inte samma filter jamfort med de dldre barnen. Detta
tror skolskoterskorna berodde pa att de dldre var mer begrinsade och kontrollerade i sin livsstil.

“Jag kan ju uppleva liksom att det ndstan dr lite littare ndr barnen dr lite yngre, att de dr lite mer
transparanta da och att de sedan ndr de blivit lite dldre tystnar och da vet vad man ska sdga och
inte sdga och man vet vad som kanske inte dr helt okej enligt svenska normer.”

-Informant 1

Flera skolskdterskor beskrev hur de hade tranat upp en “klinisk blick” dar de kunde med smé tecken
vara mer sikra idag nir de arbetat ett tag dn nir de precis borjat som skolskoterska.



5.2.2 Att anvanda halsosamtal som verktyg

Skolskoterskorna lyfte mojligheten av att anvianda hilsosamtalen som ett verktyg till att upptacka
barnen som lever i en hederskultur. Enligt skolskoterskorna ar héalsosamtalet ett forsta steg att skapa
en betydelsefull relation till barnet. Vid halsosamtalet far de mdjligheten att vara ensamma med barnet
och ge barnet mojlighet att 6ppna upp sig for skolskoterskan. De har tidigare fitt information om
skolskoterskans till tystnadsplikt. Infor halsosamtalen fick barnen pa de flesta skolor fylla i ett formular
med fragor som rorde alla aspekter av barnets hélsa. Frigorna ar anpassade efter barnens dlder men roér
sig inom samma omréden, formularet innehéller bland annat fragor om barnet varit utsatt for vald och
om nigon gjort ndgot mot deras vilja. Vissa formuldr hade dven direkta frdgor om heder.
Skolskoterskorna beskrev att det var ovanligt att ndgon svarade ja pa dessa frigor men genom att stélla
foljdfragor kunde de fa en kinsla for om barnet berdttade hela sanningen samt att barnet gavs en
mojlighet att véga berétta om sin situation.

“Det kan vara i hdlsosamtalen i drskurs 8. Ddr dr det en direkt fraga vi har i varan enkdt. Om det dr
utsatta for hedersrelaterat fortryck. I stort sett alla svarar nej pd den. Sd att man fér... ldsa mellan
raderna.”

-Informant 4

Under hilsosamtalet fick skolskéterskan majlighet att fa veta mer om barnets familj och familjens vanor.
Om en misstanke om heder framkom kunde detta hjdlpa skolskéterskan i hens detektivarbete runt
barnet. Ibland anvinde skolskoterskan hilsosamtalet till att ta reda pé vilka kunskaper barnet hade om
sin kropp och sina rittigheter. De hade da majlighet att 6ka barnets kunskap dar det behvdes.

“...sen har man ju sina hdlsosamtal dé och da diskuterar man ju, man pratar ju om Stopp min kropp
bland annat och man pratar lite om konsstympning.”

-Informant 8

Skolskoterskorna som arbetat pd anpassad skola hade inget formulér till sina barn men hade en mall
med fragor. Ibland upplevde skolskéterskorna som hade barnen pa anpassad skola att de barnen hade
en mindre spérr nar det géller vad de behévde dolja for personalen pé skolan men ocksa ibland svért att
veta om det barnen berittade var sant da fordldrarna tryckte pa barnets diagnos och att de inte darfor
skulle tala sanning.

5.2.3 Att forma en relation med barnet

Att uppticka och na de barn som lever i hederskultur ar svart berattar skolskoterskorna eftersom barnen
ar fostrade in i tystnadskultur och ar radda att dra skam 6ver sin familj.

“...att dom far detta i modersmjélken att man inte pratar om ndgonting som har med familjen att
gora utanfor familjen for det dr extremt tabubelagt ju, sa det tar oftast tid tycker jag innan man
arbetar upp detta fortroendekapital och far en bra relation med barnet. ”

-Informant 6

For att kunna na barnen kravs ett relationsskapande arbete dar tillganglighet, tillit och fortroende ar
viktigt. Skolskoterskorna berittar att relationsskapandet ar en 1ang och ibland svar process. De uttrycker
vikten av att vara tillginglig, att ha dérren 6ppen och att barnet alltid ar vilkommen in. Manga berattar
hur de bokar in uppf6ljande samtal kring ett somatiskt besvar, till exempel sémnbesvir, de menar att de
snirklar sig fram da informationen inte kommer under forsta besoket utan efter flera samtal for att kunna
fa fortroende och att viga stélla fragor kring Amnet heder. Det ar svart att bygga relation med barnet da
det ar svart att komma dem nira och att fi dem att berdtta om sin situation beskriver skolskéterskorna.
Barnen skyddar sin familj och banden till familjen och sldkten ar starka. Det ar svart for dem att séga
sanningen da de vet vilka konsekvenserna kan bli. Skolskoterskorna beréttar att trots svarigheterna i att
komma dessa barn nira ar det viktigt att inte slippa dem. Skolskoterskorna beskriver vikten av att
barnen vet om att skolans personal arbetar for att hjdlpa dem, bade med skolarbetet men dven andra
faktorer som paverkar deras hilsa.



5.2.4 Att vaga mota barnet

I samtal med barnet uttrycker skolskoterskorna att det ar viktigt att inte vara domande, utan att lyssna
pé barnet och vara lyhord for svaren. Detta géller bade i ord och kroppssprak. Skolskéterskorna menade
ocksé att de forklarade for barnen att de finns dér for att prata om jobbiga saker och att de inte ar
démande och skyller pa foraldrarna.

“Det dr ett svart omrdde. Men for att det dr svdart far man inte sluta och nysta och forsoka fa fram
saker liksom. “

-Informant 2

Skolskéterskorna kunde uppmérksamma att barnen dndrade sitt utseende, till exempel borjade anvanda
sl6ja, eller att de dndrade sitt beteende, fran att varit utitriktade och pratat och lekt med alla i klassen
till att bli lugna och tillbakadragna och inte vilja umgas med klasskompisar av motsatta konet. Vid
forandrat beteende eller utseende hos barnet kan skolskoterskorna fi en kinsla av att nagot inte stimmer
och att det d& géller att vaga fraga och att omformulera fridgorna om de inte fir svaret som de soker. De
anser att det ar viktigt att lyfta fram problematiken kring hederskultur och att stétta dessa barn och att
véga stilla fragorna. Det giller att inte ge upp, visa tillgdnglighet och informera om tystnadsplikt for att
uppna ett fortroende sa att barnet sedan ska véiga beratta.

5.3 Att samverka kring barnet

Skolskéterskorna upplevde en oro kring barn som ar utsatta for hedersfortryck vilket ledde till att de pa
olika sitt behovde agera. For att kunna hjalpa och stotta ett barn som lever i hederskultur dr samverkan
en viktig del i arbetet berattar skolskoterskorna, bade den interna och externa samverkan.

5.3.1 Att uttrycka oro for barnet

Skolskoterskorna berittade att de har vid misstanke eller bekraftat fall, att ett barn far illa, skyldighet
att anmala till Socialtjansten och gora en sd kallad orosanmaélan. I vanliga fall upplevde skolskéterskorna
att det var en lattnad i att de endast beh6vde anmaéla sin oro for ett barn till socialtjansten och sen gjorde
de utredning men nir det gillde heder upplevde de att de var tvungna att samla pé sig mer information
kring barnets situation innan orosanmaélan skickades for att den skulle tas pa allvar. Exempel pa
handlingar som skolskoterskorna gjort orosanmalningar pa &r risk for bortgifte, vald samt
konsstympning. Skolskéterskorna beskrev nir de hade en misstanke om att ett barn blivit utsatt for
konsstympning kunde de uppleva en maktloshet vilka insatser de dn gjorde kan det inte goras ogjort
men att en trost var att genom att skriva en orosanmailan kunde skydda eventuella syskon.

“Dom andra orosanmdlningarna har jag inga problem med, men just det hdr.. Man ska ha sG mycket
pd orosanmdilan sa att det hdnder ndgonting.”

-Informant 3

Skolskéterskorna var vil medvetna om sin anmailningsplikt men kunde dnda uppleva svéarigheter med
detta, bade gillande barnet men ocksé sig sjdlva som privatpersoner. For barnets del var de radda att
deras situation skulle férvirras i hemmet och att de skulle bestraffas for att de rojt familjens heder. For
deras egen del kunde de kidnna ridsla for konsekvenser fran barnets familj och slikt om en anmaélan till
socialtjansten upprattats, da det fanns bekriftade fall dar skolskéterskor samt deras familjer blivit
hotade efter en orosanmalan. Trots detta menade skolskoterskorna att det var viktigt att de agerade om
de misstankte att ett barn ar utsatt for hederskultur.

5.3.2 Att samverka inom skolan

Skolskoterskorna berdttar att samverkan kring barnet i skolan sker genom ménga av skolans
professioner, det kan vara elevhilsoteamet, mentorer och larare. Samarbetet och samverkan kring
barnet ar vardefull och manga professioner ser barnet utifran sin synvinkel vilket kan vara viktigt da
flera pusselbitar kan redogora for barnets psykiskt-, fysiska- och sociala hilsa samt hur hemférhéllandet
ser ut. Den samverkan ar viktig enligt skolskéterskorna for att uppticka, hjalpa och ge stod &t barnet
som ir utsatt for hederskultur.
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Samarbetet pa skolan beskrev skolskoterskorna som essentiellt. Da ldrarna ar de som traffar barnen mest
ar det ocksa oftast de som signalerade till skolskoterskan om ett barn dndrar sitt beteende och
skolskoterskan kan da prata med barnet kring detta. Nar skolskoterskorna diskuterar med lararna kan
de fa information om barnet deltar pa skolidrotten och sexualundervisning men ocksd om det finns nigra
motséttningar hos barnet eller foraldrar kring att arbeta tillsammans med barn av motsatta konet. Detta
hjalper skolskoterskan i sitt detektivarbete kring barnen.

Elevhilsoteamen péa skolorna ar ett forum dér problem kring barnen diskuteras och vidare atgarder
beslutas. Skolskéterskorna betonar vikten av gott samarbete mellan professionerna i elevhilsoteamet
och hur detta ger mojlighet till agerande. Trots detta kan skolskéterskorna kénna sig ensamma i sin
profession d de har en stark sekretess som hindrar dem frén att uttala deras oro kring barnet. De andra
professionerna kan samtala fritt kring barnet men inte skolskoterskan, om inte barnet sjélv har lamnat
sitt samtycke att skolskoterskan far prata med andra professioner.

“ Det dr lite svdrt pd grund av min sekretess. Jag har fatt till mig att jag inte far prata med min chef
exempelvis, utan jag far prata med min samordnande skolskoterska isdfall. Sa jag har backning i
viss mdn, men jag kdnner att man blir ensam pd grund av min sekretess i skolan. “

-Informant 9

Skolskoterskorna upplevde bristfalliga rutiner i skolan, de menade att skolan egentligen inte hade négra
direkta rutiner mer an orosanmaélan vilket gjorde att skolskoterskorna kiande sig ensamma i sin
profession. Dessa bristande rutiner och ensamheten gjorde att skolskoterskorna bade kunde kidnna
hopploshet och frustration.

5.3.3 Att samverka utanfor skolan

Samverkan med aktorer utanfor skolan har en betydelsefull funktion for barn som utsitts for
hederskultur. De aktorer som skolskéterskan kan samverka med &dr bland annat Socialtjansten,
Kvinnojouren, Resurscentrum, barn och ungdomspsykiatrin [BUP], Stiftelsen Barnahus och Polisen.

Skolskoterskorna namnde att de tillsammans med socialtjinsten kan ha anonyma konsultationsméten
med barnen utan vardnadshavarens vetskap, dessa méten kan de ha upprepade génger for att fa fram
information och direfter bestims om en orosanmaélan ska skrivas. Den framsta samverkansaktoren som
skolskoterskorna har kring dessa barn ar socialtjansten, eftersom de ar skyldiga att anméla om de
misstidnker att ett barn far illa. De skolsk6terskorna som 6kat samarbete, tita méten, med socialtjansten
upplevde en storre tillit till aktoren. Dock fanns inte alltid skolskoterskans tillit till socialtjansten.
Anledningar till detta har varit att socialtjansten inte tagit anmilningar pa allvar och att socialtjansten
kontaktat fordldrar, och i detta fall férévarna, och att barnet da utsatts for stor risk.

“.. vl har forstatt att hon har en enkelbiljett. Men det dr inte forbjudet att resa utomlands och vi kan
inte gora ndgot Gt det. Det fick jag till svar. De kunde inte sdga sG mycket mer. De har ju stark
sekretess. ¢

-Informant 4

Ett annat hinder som skolskoterskorna nimnde gillande samverkan med socialtjansten var sekretessen
som socialtjansten har gentemot skolskoterskorna. Skolskoterskorna upplevde att det var svart att
hantera barnens situation efter att de skrivit en orosanméilan och inte fick &terkoppling frén
socialtjansten. Skolskoterskorna namnde att det kunde finnas skillnader i samarbetet med socialtjansten
beroende pé vilken del av landet eller vilken kommun som barnet tillhérde. Detta kunde ses som ett
hinder f6r barnets basta.

5.4 Att uppleva frustation kring barnets situation

Flera av skolskoterskorna beskrev en kinsla av otillracklighet och frustation da de kunde missténka att
det finns ménga fler barn pa skolan som lever i en hederskultur an de hittade.
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5.4.1 Att k&nna sig otillracklig

Skolskoterskorna beskrev att de upplevde att det ar svart att méta barnen som de misstanker lever i en
hederskultur. Det ar svart att upptiacka dem och det ar svart att fi barnen att erkdnna att de behover
hjalp. Skolskoterskorna beskrev hur frustrerande det var nar barnen beskrev situationer dér det var
uppenbart att foraldrarna styrde dem och barnen tyckte att det var naturligt och inget fel med det.
Barnen forsvarade forildrarnas handlingar och upplevde att det fordldrarna gjorde var for deras bésta.

“Vissa dr bekvdma med. Och tycker att det dr OK. Det ska man ocksd veta. Vissa tycker att det dr OK
att mamma och pappa hdmtar hem en fru eller man ¢t mig. De kommer vdlja det bdsta for mig.”

-Informant 3

Skolskoterskornas erfarenhet var att om du skulle lyckas med att arbeta med dessa barn behévde du ha
mycket tid for dem. Du behévde ocksa vara tillginglig sé de hade chans att séka upp dig néar de ville.
Skolskoterskorna beskrev att det var svart att ha tid for detta vilket ocksa skapade frustration da de vill
kunna hjélpa dessa barn.

Skolskéterskorna upplevde det jobbigt att ta upp heder med barnen dé de inte ville peka ut en enskild
elev eller fa rykte om att vara rasistiska eller diskriminerande. Skolskéterskorna beskrev ocksé att det
inte behover ha med religion att gora utan kan finnas delar av heder &ven i svenska familjer, till exempel
vissa katolska eller frireligiosa forsamlingar som ockséd utovade en sorts hedersfortryck. Nar
skolskoterskorna traffade barn som levde i en hederskultur fanns en kinsla av otillracklighet.
Skolskoterskor berdttade om hur de gjorde allt for barnen, hjdlpte barnen att f& kontakt med
socialtjansten som flyttade barnen och de fick skyddade identiteter for att ndgra manader senare f& hora
att barnen ir tillbaka hos sina familjer i samma situation. Skolskoterskorna beskrev kinslan av
osidkerhet om de genom att agera faktiskt gjorde nagot béttre for barnet.

“.d att, ah det dr jdttesvart och sen sitta som skolskéterska och forsoka hjdlpa och stotta den har
eleven ndr man tycker, ndr man liksom vet att detta sdklart dr fel men samtidigt kdnns sig sd
otroligt maktlos att liksom, vad hjdlper det att vi sitter och pratar om stod. Jag kan inte ta dig ur din
situation..”

-Informant 7

Skolskoterskorna uttryckte att de skickade orosanmaélningar for att de maste utifran sin anmalningsplikt
men flera av dem uttryckte att de inte hade en bra kansla nar de gjorde det. Deras fundering var om det
verkligen gjorde det bittre for barnen d& deras upplevelse var att socialtjansten alltid kontaktade
fordldrarna och informerade om anmailan. Detta ledde manga ganger till att barnet inte fick triffa
skolskoterskan mer for fordldrarna. De upplevde ocksé att sekretessen mellan socialtjansten och skolan
skapade en stress d4 de efter de skickade en anmalan inte fick ndgon aterkoppling och da inte visste vad
som hinde med barnen eller vad barnen efter deras kontakt varit med om.

“Efter orosanmdlan och polisanmdalan. Sa fick hon sluta i skolan. SG@ hon hann inte komma tillbaka,
sd jag vet inte hur det gick. Och ddr kdnner jag att jag har gjort nagot vdrre. Jag vet inte vad som
har hdant med henne...”

-Informant 10

De skolskoterskorna som arbetade pa hogstadie- och gymnasienivan uttryckte frustration over att det
nistan varje sommar forsvann flickor fran skolan dir de misstinkte att de kunde blivit bortgifta
utomlands. P4 nagra skolor fanns dven problem med att flickor forsvann samma dag de fyllt 18 ar. Ibland
hade skolskoterskorna haft en misstanke om att det var pa gang och da férsokt prata med flickan men
inte lyckats né fram till henne. Vid négra tillfallen hade flickorna kommit till skolskéterskan f6r hjalp
och da forsoker skolskéterskorna hjilpa s gott de kan. Skolskéterskor beskrev bade goda och déliga
erfarenheter av att forsoka hjalpa dessa flickor tillsammans med externa aktorer. I de goda fallen har de
lyckats hjilpa dessa flickor tillsammans med socialtjanst och andra externa aktérer. Men i vissa fall dar
de kontaktade socialtjinsten kunde de inget gora, socialtjainsten kunde inte stoppa barnet och familjen
fran att exempelvis dka utomlands. Detta skapade en kinsla av maktloshet hos skolskéterskan.
Skolskoterskorna beskrev svarigheterna med att vara kvinnliga och manlig skolskoterska dé det géllande

12



respekten mot eller hos barnen, det kunde handla om att utfora vissa undersokningar men kunde ocksa
handla om vilken kulturell respekt barnet hade mot skolskéterskan.

Skolskoterskorna kanner ménga ganger frustration och maktloshet Gver att inte kunna né och hjilpa de
har barnen som de hade 6nskat men samtidigt betonar de vikten av att fortsétta finnas dér, inte ge upp
och att varje litet fro som sas inger hopp och forhoppningsvis vickt en tanke hos det utsatta barnet.

6. Diskussion

6.1 Metoddiskussion

En kvalitativ ansats valdes da syftet var att undersoka skolskoterskors upplevelse av att méta barn som
lever i hederskultur. De fyra kvalitetsbegrepp som diskuteras i en kvalitativ design &r trovardighet,
pélitlighet, bekriftelsebarhet och 6verférbarhet, dessa begrepp anvands som hjalp for att sdakerstilla en
god vetenskaplig kvalité (Martensson & Fridlund, 2017). Troviardighet innebar att studien har ett rimligt
resultat och att den valda metoden svarar pé studiens syfte. Pélitlighet innebar att studien hade kunnat
goras om och fi samma resultat. For en god bekréftelsebarhet ska resultatet spegla vad informanterna
uppgett i intervjuerna och 6verforbarhet innebér att studien kan anvéndas och appliceras i verkligheten
(Polit & Beck, 2021). En utmaning med att uppna en god trovirdighet ar att det ska finnas en rod trad
genom hela studien som syns fran bakgrunden ner till diskussionen (Graneheim et. al. 2017).

D4 syftet med denna studie var att undersoka skolskéterskors upplevelse av att mota barn som lever i
hederskultur valdes en kvalitativ design. En kvalitativ design viljs med fordel da avsikten dr att beskriva
méanniskans upplevelse av ett fenomen jamfort med en kvantitativ design dér resultatet baserar pé
mitbara data. D4 méanskliga upplevelser ar subjektivt ar det svért att gora detta matbart (Billhult, 2017;
Henricsson & Billhult, 2017). Nér planeringen for en studie paborjas valjs om en induktiv eller deduktiv
ansats ska anvindas. En induktiv ansats kallas dven text driven ansats och innebér att utgé fran det
insamlade materialet och sedan dra slutsatser for att fi en teoretisk forstielse (Graneheim et. al., 2017).
For att stdarka studiens trovardighet valdes en induktiv ansats dé syftet utgir fran skolskoterskornas
upplevelser och erfarenheter. Vid en deduktiv ansats utgér forskarna fran en teori alternativt att skapa
en hypotes som testas (Graneheim et. al., 2017), detta passade inte i denna studie med tanke pé studiens
syfte, namligen skolskoterskornas upplevelse.

D& malet med studien dr att undersoka skolskoterskornas upplevelse av ett fenomen valdes en
intervjustudie att goras. Nar intervjuer genomfors far skolskoterskorna mojlighet att med egna ord
beskriva sin upplevelse vilket stiarker bekriftelsebarheten (Danielsson, 2017; Méartensson & Fridlund,
2017).

Ett strategiskt urval valdes for att fa ett sa brett resultat som mojligt. Polit & Beck (2021) beskriver att
maximalt varierat urval dr en variant av strategiskt urval dar informanterna véljs ut for att fa sa stor
variation som mojligt. Detta gjordes da med hjalp av att vilja skolor som var sa olika som majligt, till
exempel olika socioekonomiska forutsiattningar, olika aldrar pa barnen och olika stora storlekar pa
stdderna och en geografisk bredd. Aven skolor med anpassad studieging inkluderades i s6kandet efter
informanter. Detta ger en styrka till resultatet och ett varierat urval 6kar studiens trovardighet
(Kristensson, 2014). Om urvalet begransats till exempelvis endast hogstadie- eller gymnasieniva hade
overforbarheten for denna grupp starkts men detta hade da inte kunnat 6verforas till andra stadier, som
exempelvis 1ag- och mellanstadie. Genom att studien inkluderade forskoleklass till gymnasieniva
skapades en bredd i resultatet. Trots att studien inkluderade endast 10 informanter fran varierade
stadier kunde ett mittat resultat uppnés, vilket dnda stirker studiens overforbarhet for de olika
skolnivaerna.

I kvalitativa studier ar det svart att bestimma hur ménga informanter som behovs for att uppna ett
mittat resultat. Mattnad uppnas nir ingen ny information framkommer i intervjuerna (Polit & Beck,
2021). I denna studie genomfordes 10 intervjuer och ett méttat resultat uppniddes efter intervju
nummer sju. For att sikerstilla att ingen ny information skulle framkomma valdes att utfora ytterligare
tre intervjuer. Om ett mittat resultat uppnas starker det palitligheten till studien (Polit & Beck, 2021).

Under processen att hitta skolskoterskorna som informanter till studien gav tio skolskéterskor sitt
samtycke till att delta medan ett flertal skolskoterskor valde att avbgja till att medverka i studien.
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Skolskoterskorna som stéllde upp hade arbetat som skolskoterska i 3-19 ar sé de hade gedigen vana av
skolskoterskerollen. De skolskoterskor som valde att tacka ja till att deltaga i studien upplevdes vara mer
motiverade och intresserade av fenomenet. De skolskoterskor som valde att tacka nej till medverkan
uppgav séllan en orsak, vilket de inte behévde utifran informationsbrevet, men en kiansla som uppstod
var att detta var pé grund av tidsbrist eller dd de upplevde &mnet som svért. Detta skulle kunna hota
studiens trovardighet och overforbarhet da valda informanter ej representerar skolskoterskorna som

grupp.

For att starka studiens palitlighet och 6verforbarhet valdes att ett av inklusionskriterierna skulle vara
att skolskoterskorna hade relevant specialistutbildning. Enligt kompetensbeskrivningen for
skolskoterskor ska de ha specialistutbildning inom distrikt, barn eller skolskéterska (SSF, 2016b). Under
en intervju upptécktes att en informant inte uppfyllde alla inklusionskriterierna, da hen hade en annan
specialistsjukskoterskeexamen an de som ingick i inklusionskriterierna, dock hade informanten l&ng
vana av arbetet som skolskoterska. Efter intervjun togs beslutet att inkludera dven denna intervju dé
den holl en hog kvalitet och hen hade erfarenhet av fenomenet, vilket bidrog till ett bredare resultat.
Detta kan paverka studiens palitlighet da det finns risk att informanten inte fatt utbildning inom det
valda fenomenet. Daremot framkommer det att skolskoterskor med valda specialistutbildningar
upplever att de fatt for lite alternativt ingen utbildning i detta fenomen, vilket gor att i detta
sammanhang ar erfarenheten som skolskoterska viktigare 4n valda specialistutbildningar.
Sammanfattningsvis bor pélitligheten inte paverkas av detta val.

D4 ett urval med en stor geografisk bredd énskades valdes intervjuerna att genomforas via videosamtal.
Pé grund av tekniska hinder fick en intervju ske via telefon. Bedomning gjordes att intervjun som var
via telefon hade hog kvalitet och inkluderas i studien, dock ar alltid videosamtalen att foredra da det &r
lattare att lasa av ansiktsuttryck och kroppssprak (Danielsson, 2017a). Studiens trovardighet bedéms
inte blivit paverkad av denna intervju.

Studien insamlade data med semistrukturerade intervjuer, det vill sdga frigorna utgick frdn en
intervjuguide s& skolskoterskorna fick samma fragor (Kristensson, 2014). Dé studien skulle utforska
skolskoterskornas upplevelse valdes Oppna frigor med utrymme for foljdfragor. Detta skulle ge
skolskoterskorna mojlighet att tala fritt utifrdn sin upplevelse och erfarenhet och ge en rik
datainsamling.

Det valdes att gora en pilotintervju for att testa intervjuguiden och den tekniska utrustningen. Denna
gjordes tillsammans av bada forfattarna och transkriberades sedan direkt efterat. Efter transkriberingen
laste bada det materialet noggrant och en forandring gjordes da en fraga togs bort som inte gav nagot
nytt och som kunde tolkas som en ja/nej-fraga. Intervjun bedémdes dock halla hog kvalitet och svara
vél pé studiens syfte och valdes darfor att inkluderas i studien. For att stiarka studiens pélitlighet och
troviardighet testades intervjuguiden med hjilp av en pilotintervju (Danielsson, 2017a). Ovriga
intervjuer genomfordes enskilt. Fordelen med detta var att det blev tidseffektivt och intervjuerna kunde
verkstillas utifran studiens tidsplan. Det hade kunnat vara en férdel om bada forfattarna medverkat vid
alla intervjuerna, da risken finns att forforstaelsen skulle kunna paverkat intervjuns utforande. Nar det
finns ovana vid att intervjua okar risken for att forforstielsen ska paverka intervjusituationen. For att
minska denna risk studerades intervjuteknik innan datainsamlingen péborjades. Polit & Beck (2021)
beskriver att genom att lyssna pa och transkribera sina egna intervjuer direkt efter intervjun kan
lardomar dras som kan anvindas vid nastkommande intervju. Detta har tagits hiansyn till och efter varje
intervju som transkriberats har en gemensam reflektion genomforts. Fordelen med en person vid
intervjun ar att skolskoterskorna kanner sig tryggare och da vagar pratar friare, vilket starker studiens
trovirdighet (Polit & Beck, 2021).

En strukturerad och tydlig analysprocess 6kar studiens 6verforbarhet (Polit & Beck, 2021). Att tydligt
beskriva hur analysprocessen gick till samt stidrka kategorierna med citat fran informanterna hojs
trovardigheten och palitligheten av studien, exempel pa hur analysen redovisas i metoden (Danielsson,
2017b, Graneheim & Lundman, 2004). Bada forfattarna deltog i analysen av insamlat material vilket
minskar risken att materialet firgas av en enskild forforstielse, och darmed 6kar troviardigheten och
bekriftelsebarheten (Kristensson, 2014). En annan fordel med att vara tva eller flera i en analysprocess
ar att risken for att de meningsbarande enheterna som inte svarar pa syftet inkluderas i studien, vilket
Graneheim och Lundman (2004) menar ar negativt for studiens palitlighet. Genom att insamlat
material granskats pa handledningstillfillen har fler kunnat se 6ver materialet och kunnat ge respons,
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vilket Okar bekriftelsebarhet (Martensson & Fridlund, 2017). En kvalitativ innehédllsanalys ar en
balansgéng mellan att 1ita texten tala sjalv och att ha sitt perspektiv pa fenomenet utan att 1agga till eller
ta bort data (Graneheim & Lundman, 2004, Graneheim et. al., 2017). Forfattarna har arbetat med barn
pé olika sitt vilket gor att, trots att de bada st6tt pa fenomenet, har helt olika erfarenheter av det vilket
bor 6ka studiens pélitlighet och bekraftelsebarhet.

Vetenskapsradet (2002) beskriver att forskaren noga maste 6vervdga hur informanterna beskrivs, da
detaljerna kan identifiera vald informant. For att sdkerstilla att skolskoterskornas konfidentialitet
bevaras har det noga valts ut vilka egenskaper hos skolskéterskorna som redovisas, dé skolskoterskorna
ar en forhéllandevis liten grupp i Sverige. For att bevara informanternas konfidentialitet tilldelades
informanterna en siffra, vilket gjorde att inga namn beh6vde anvindas efter att intervjun var genomford.
Varje skolskoterska har fitt godkinna sitt deltagande innan intervjun bidde muntligt och skriftligt.
Utover detta valdes att dven fraga efter samtycke i samband med intervjun paborjades for att sakerstilla
att de visste sina rittigheter och var trygg med sitt deltagande. Genom detta tillvigagingsatt
sdkerstéalldes skolskoterskornas autonomi (Kjallstrom, 2017). Bade verksamhetschef och informant fick
ett valskrivet informationsbrev om studiens tillvigagangssatt vilket 6kar studiens trovirdighet. Polit och
Beck (2021) beskriver for att ett informerat samtycke ska ges av informanten ska de forstd vilka
potentiella risker och mojligheter som finns med deras deltagande och inte endast informerats om dessa.
For att ge verksamhetscheferna samt informanterna mojlighet att forstd vad deras deltagande skulle
kunna innebdr gavs forst muntlig information och darefter skickades skriftlig information. Forst
darefter kunde de ge samtycke till deltagande. Genom detta tillvigagingssitt minskade eventuella risker
att de skulle kénna tvang till att deltaga i studien men ocksé starktes samtyckeskravet.

En strukturerad metod som tydligt forklarar varje moments fordel till studien ©kar studiens
trovardighet. Bekriftelsebarhetens stiarks dé analysprocessen &r vél beskriven. Da det funnits en
medvetenhet kring forforstaelsen har atgarder tagits for att stiarka palitligheten. For att oka studiens
palitlighet och bekriftelsebarhet har studiens tillvigagangssitt beskrivits noggrant och strukturerat och
det har presenterats en tydlig analysprocess. Detta 6kar mojligheten att studien kan goras om och f4 ett
liknande resultat vilket okar bekriftelsebarheten. En tydlig analysprocess och att studiens material
behandlats av tva Okar bekriftelsebarheten och minskar risken for feltolkningar och fargning av
forforstdelse. Generellt anses trovirdigheten, palitligheten och bekréftelsebarhet vara god i studien
vilket bor leda till god 6verforbarhet.

6.2 Resultatdiskussion

Syftet med studien var att beskriva skolskdterskors upplevelse av att moéta barn som lever i en
hederskultur. Skolskoterskorna upplevde att relationen till barnet var essentiell for att kunna identifiera
och hjilpa barnet. Samverkan runt dessa barn var viktigt men ocksa en kailla till stor frustation for
skolskdterskorna. Skolskoterskorna beskrev att de tvivlade pa om de gjorde situationen béattre for barnet
eller om deras handlingar forsimrade barnets situation.

Skolskéterskornas egna upplevelser av sina kunskaper var splittrade, ménga upplevde sina kunskaper
som goda medan flera beskrev sina kunskaper som bristfilliga. Enligt andra steget i Swansons
omvardnadsteori (1993), "knowing", ar det en forutséittning nar skolskoterskan lotsar eleven till god
hilsa att hen har kunskap om hederskultur och vad det innebar for barnet. Kunskapen erhalls bade
genom att sitta sig in i den enskilda elevens perspektiv och att ha en trygghet via kunskap om amnet.
Detta belyser dven Kraft och Eriksson (2014), att goda kunskaper om hedersrelaterat vald ar ett maste
for att upptéacka och hjilpa barn som lever inom hederskultur. Genom interna och externa utbildningar
samt av egen erfarenhet av att ha stott pa fenomenet tidigare, skaffade sig skolskoterskorna kunskap i
amnet. Dock efterfridgade de konkreta verktyg och tydliga rutiner att tillgd. Bhanbhro et. al. (2016)
beskriver att idag ar hedersrelaterat fortryck inte unikt for en sirskild religion utan det 4r ménga
aspekter som péverkar. Genom att 6ka kunskaperna kring detta 6kar chansen att uppticka barnen och
kunna hjilpa dem. Skolskoterskorna i studien beskrev att trots att de upplevde sin kunskap som god
hittade de hela tiden nya kunskapsluckor.

“Maintaining belief” ar enligt Swanson (1993) grunden i omvardnad och innebir att skolskoterskan
behdver ha en tilltro att omvardnaden de gor kring barnet kommer leda till en forbéttring i barnets
situation. I resultatet framkommer det att skolskéterskorna ibland tvivlar pa att deras atgard kommer
gora det bittre for barnet, dd de har tidigare erfarenhet av att deras agerande inte hjilp barnet. Detta
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styrker Alizadeh et. al. (2011) som beskriver att skolskoterskor och skolkuratorer ar radda att forsamra
barnets situation. Vissa hade erfarenheter av att situationen for barnet blivit simre efter att de forsokt
hjalpa barnet. Strid et. Al. (2021) beskriver att det kan vara farligt for barn som lever i hederskultur att
soka hjalp utanfor familjen da det kan leda till bestraffningar. Skolskoterskorna i denna studie beskrev
frustration och radsla Gver att gora barnets situation simre och hade en liten tilltro till att deras atgarder
gjorde situationen battre for barnet. Nar skolskéterskorna tappar tron pé att deras atgiarder forbattrar
barnets situation faller grunden, det vill séga tilltron till omvardnaden. Detta gor enligt Swanson (1993)
att risken finns att skolskéterskorna inte fortsétter omvardnadsarbetet kring dessa barn.

Skolskoterskorna beréttade att det framst var flickorna i skolan som uppmarksammades vara utsatta for
hederskultur och fortryck, men dock namnde de vikten av att inte glomma pojkarna. De berittar att
likaval som flickorna kan bli utsatta kan ocksa pojkarnas liv bli paverkade. Detta ar nagot som Radda
Barnen (ud) starker. De riskerar att bli pdverkade i livs- och yrkesval, men ocksé att spionera och bevaka
sina familjemedlemmar eller kusiner si de inte bryter mot normer. Strid et. al. (2021) beskriver att bade
pojkar och flickor som lever i en hederskultur har 6kad risk att bli utsatta for sexuellt-, fysiskt- och
psykiskt vald hemifran jamfort med barn som inte lever i en hederskultur. Vilket gor det angeléget att
uppmairksamma bade pojkar och flickor som lever i hedersfortryck.

Skolskoterskorna ansig att samverkan inom skolan var en viktig del i arbetet kring barnet som utsétts
for hederskultur. Samverkan kunde ske med bland annat professioner inom elevhilsoteamet, mentorer
och larare. Trots bra samverkan i skolan upplevde skolskoterskorna i studien att de kinde sig hindrade
i samverkan pa grund av stark sekretess, en sekretess som gor att de inte far dela uppgifter med andra
professioner utan elevens samtycke. Detta dr ndgot som Dahlbo et. al. (2017) starker, att skolskoterskor
upplevde det viktigt kring samverkan med sina kollegor, att kunna diskutera barn som far illa och fa
stod for att hantera situationen. Swanson’s omvardnadsteori beskriver att i fjarde steget, “doing for”, &r
att gora omvardnadsétgarder som hjilper barnet att uppna valmaende (1993). Swanson (1993) beskriver
att atgarderna ska vara det som barnet inte sjdlv kan gora for att uppna vilmaende. Skolskoterskorna
beskrev framfor allt tva viktiga atgéarder de gjorde for barn som lever i hederskultur, samverkan och att
ge barnen kunskap. Samverkan kring barnen var en forutsattning for att kunna gora barnets situation
battre men dn viktigare att upplysa barnen om deras rattigheter och ge dem kunskap om sin kropp.
Gregory et al. (2020) beskriver att barnet endast kan bli skyddat fran hedersfortryck om de ar medvetna
om att det de upplever inte dr acceptabelt. Strid et. Al (2021) belyser att barn som lever i en hederskultur
inte upplevde att de behévde hjalp da deras upplevelse var att situationen de lever i ar helt normal.
Genom att upplysa barnen och ge dem kunskap om sina rittigheter startade skolskoterskorna en process
hos barnen. Denna process kunde forhoppningsvis leda till att &ven om de inte brét upp ur sin situation
kunde det leda till att de i sin tur skyddade sina framtida barn fran detta. Barnkonventionen siger att
barn har ritt att ha kunskap om sina rattigheter, och dé den ar lagstadgad i Sverige kan skolskoterskorna
hénvisa till detta om diskussioner med vardnadshavare skulle uppkomma. (UNICEF Sverige, 2024).

Skolskoterskorna berattade ocksa hur viktig den externa samverkan kring dessa barn ar, samverkan med
exempelvis polis, socialtjanst, Barnahus och kvinnojour. Widmark et. al. (2011) beskriver vikten av
samverkan mellan skola, sjukvard och socialtjinsten. Denna studie visar pa olikheter i hur samarbetet
mellan skolskoterskor och socialtjansten ser ut. Skolskoterskor som upplevde att de hade ett nira
samarbete med socialtjainsten upplevde en storre tilltro till att skicka orosanmalningar och att det bidrog
till ndgot gott. Widmark et. al. (2011) beskriver vidare att tilltron mellan olika aktorer behover vara hog
for att samarbetet ska fungera bra. Skolskoterskorna menade att genom konsultationssamtal och hjilp
fran aktorerna kunde de hitta en borjan pa l6sning for barnet. Trots anmélningsskyldighet som
skolskoterska ar det 1angt ifran alla fall som anmals, skolskoterskorna var ridda att de utsatte barnet for
mer skada dn nytta om de gjorde en orosanmalan. Dock tvekades det aldrig om det férekom fysisk- eller
sexuellt vald (Sundler et. al., 2021). Det som kan ses som positivt i denna studie &r att skolskoterskorna
belyste deras anmilningsplikt och att de gjorde orosanmailningar nir en oro for barn som lever i
hederskultur uppstod. Skolskéterskornas upplevelse var dock att de anmilningarna behévde vara mer
omfattande dn andra orosanmilningar, vilket forsvirade situationen. Sista steget, “enabling”, i
Swanson’s omvardnadsmodell dr att stotta barnet i att hantera sin egna situation (Swanson, 1993).
Skolskoterskorna beskrev hur de f6ljde upp barnet sa gott de kunde men at det kunde vara svart da de
séllan fick aterkoppling fran socialtjinsten efter en orosanméilan hade skrivits. I vissa situationer
omhéndertog socialtjinsten barnen efter en orosanmilan och da hade skolskéterskan ingen kontakt
med barnet. Men de fall dar barnen var kvar pa skolan och misstanken om hedersrelaterat fortryck fanns
foljde skolskoterskan upp pé olika sitt. Bide genom en samverkan med resten av skolans personal men
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ocksé att traffa barnet regelbundet och stotta dar hen kunde. Detta visar dven tidigare forskning, att
skolskoterskor som gor orosanmilning onskar fa reda pd vad som héander efter anméalan och om
aterkoppling inte ges kan skolskéterskan fa en kinsla av att anmailan inte tas pa allvar (Sundler et. al.,
2021; Widmark et. al., 2011). Vid aterkoppling fran socialtjinsten, om vad som hander efter anmilan,
blir det enklare att stétta barnet nar de traffar hen igen men de far daven 6kade kunskaper som kan hjalpa
dem i nasta fall (Dahlbo et. al., 2017). Skolskéterskorna berattade att deras upplevelse kring
kommunikation och aterkoppling fran socialtjansten var bristfillig och styrd av socialtjanstens
sekretess, de menade att de oftast fick till svar att de inte kunde sdga négot. P4 grund av detta ar det
svart att stotta barnet i deras situation och darmed svart att uppnd Swanson’s (1993) sista steg
“enabiling”.

Vidare visar resultatet skolskéterskans roll av att skapa en relation med barn som lever i hederskultur,
en relation som byggs upp under en ldngre tid och skapar ett fortroendekapital. Detta starks av Kraft &
Eriksson (2014) och Alizadeh et. al. (2011) som betonar vikten av att skolsk6terskan ska vara tillganglig.
Genom att vara tillganglig, att ha en 6ppen dorr, vara lyhord och viga mota svaren 6kar mojligheten till
att skapa en fortroendefull relation och finga upp de barn som far illa. Detta kan i sin tur leda till en
samskapande omvérdnad, en omvardnad dar skolskoterskan ser, hor och bekriftar barnets behov vilket
okar mojligheten till en forbattrad hilsa (Batalden et. al., 2016). I en studie av Kraft & Eriksson (2014)
namner de skolskoterskans mojlighet att skapa relation med barnet genom exempelvis hilsosamtal eller
vaccinationer, dar de far ett tillfalle att prata med barnet. Skolskoterskorna berattade att halsosamtalet
var ett bra verktyg for att upptdcka de barn som far illa och lever i en hederskultur. Morberg (2019)
beskriver att syftet med skolskoterskans hilsosamtal ar att framja elevernas hilsa. Barn som lever i en
hederskultur har en 6kad risk for simre hilsa 4n andra barn, de har en 6kad risk att bli utsatta for fysisk
bestraffning vilket kan leda till psykisk ohilsa (Bjorktomta, 2019). Skolskoterskans mgjlighet att bygga
en relation med barnet 6kar chansen att barnet kommer anfortro sig till hen. Genom att skolskoterskan
far kinnedom om barnets situation kan hen forscka gora insatser for att forbattra barnets situation och
i forlangningen forbéttra barnets hilsa (Engh & Erikssson, 2019). I Swanson’s omvéirdnadsmodell ar
tredje steget, “being with” att sitta sig in i barnets situation (Swanson, 1993). Genom att bygga en
relation med barnet ges skolskéterskan en mojlighet att f4 en inblick i barnets virld. Skolskéterskan far
mojlighet att 6ppna upp for diskussion med barnet bade om den fysiska- och psykiska hilsan. Forutom
hilsoaspekten berors dven hemsituationen, dess regler och normer samt om vald férekommer.
Skolskoterskorna naimnde att det kunde ta tid for barnet att 6ppna upp sig och att det var viktigt att inte
slappa dessa barn, det var viktigt med uppfoljande samtal. Skolskoterskor berittade att det inte var vid
forsta samtalet som barnet 6ppnade upp sig, utan det kunde komma efter andra samtalet eller znnu
senare. Engh och Eriksson (2021) beskriver att barn som far frigan om vald vid ett hilsosamtal ofta
fornekar detta men att de en tid senare kan beritta sin utsatthet for skolskoterskan. Swanson beskriver
att vara tillganglig for barnet, “being with”, ar essentiellt for att skapa relation med barnet. Detta ar
viktigt da Strid et. al. (2021) beskriver att det dr mindre chans att ett barn som lever i en hederskultur
kommer att erkdnna att de ar utsatts for vald dn barn som inte lever i hederskultur.

Trots den betydelsefulla relationen med barnet beskrev skolskoterskorna frustrationen i hur de skulle
mota de barn som tyckte att hederskulturen var normal, barn som accepterat att mamma och pappa
viljer vem jag ska gifta mig med. Strid et. al. (2021) beskriver hur barnen upplever att de sviker sina
familjer genom att beritta for skolskoterskan om hederskulturen vilket dven Alizadeh et. al. (2011)
beskriver. Skolskoterskorna beskrev hur de fick kimpa med att nad fram till barnen och vilket
detektivarbete de behovde bedriva for att identifiera barnen som dr i behov av hjilp. Alizadeh et. al.
(2011) beskriver att skolskoterskor som moter barn som lever i hederskultur kdnner sig hindrade i sin
yrkesroll d& vilken 16sning de dn forsoker, kommer pa nagot sitt paverka barnet negativt. Detta dr ndgot
som skolskoterskorna i denna studie belyser da deras atgirder riskerar att leda till en sdmre situation
for barnet. Detta kan handla allt ifrdn att barnet pd uppmaning frin fordldrarna inte far uppsoka
skolskoterskan igen, till att barnet tappar sin familj och sitt sammanhang om de exempelvis blir
omhindertagna fran socialtjansten. Detta medf6r en kinsla av maktloshet hos skolskoterskorna, men
trots detta ar de vil medvetna om att de inte far ge upp kring dessa barn. De maste vaga fraga, mota och
agera. Skolskoterskorna menar att detta ar ett samhillsproblem d& barnen bar med sin kultur till
vuxenlivet, och dven om de inte nar fram till barnet for tillfallet kan det starta en tankeprocess vilket
leder till att de inte utsitter sina framtida barn for detta. Jernbro och Landeberg (2018) beskriver att
barn som inte far vilja sin framtida partner har en 6kad risk att utsétta sina egna barn for vald och
fortryck. Genom forebyggande insatser kinde skolskoterskorna att de gjort ndgot betydelsefullt och att
de eventuellt kunde gora en skillnad.
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7. Slutsats

Resultatet visar att skolskoterskorna upplever att barn som lever i en hederskultur ar en svar grupp att
arbeta med. Det kraver tid och tdlamod att vinna barnens fortroende sa att de vagar att anfortro sig till
skolskoterskan. Nir skolskoterskan har en misstanke om att ett barn lever i hederskultur upplever hen
att minga av de atgirder som bor goras inte kommer gynna barnet utan snarare férsdmra barnets
situation. Samverkan med olika instanser runt barnet badde inom skolan och utanf6ér skolan upplevde
skolskoterskorna forsvarades av olika nivder av sekretess. Inom skolans varld hade skolskoterskorna en
hogre sekretess mot 6vriga professioner vilket gjorde att skolskoterskorna inte kunde diskutera sina
misstankar om ett visst barn med ndgon annan. Samverkan med exempelvis socialtjansten forsvirades
av socialtjanstens sekretess, vilket gjorde att begrdnsad eller ingen &terkoppling n&dde skolskoterskorna
efter en orosanmailan. Aven om lagarna som styr socialtjanstens arbete dr samma 6ver hela landet ser
samarbetet mellan skola och socialtjansten vildigt olika ut 6ver landet. Frustrationen som
skolskoterskorna upplevde var stor nar de arbetade med barn som ar utsatta for hedersfortryck.

8. Kliniska implikationer

Barn som lever i en hederskultur ar pd ménga satt en utsatt grupp i skolan. Skolskéterskan har en viktig
roll i att uppmirksamma dessa barn och hjilpa dem. Skolskoterskorna beskriver att de kdnner sig
ensamma i sitt arbete kring dessa barn. Utifran ett microperspektiv kan denna studie anvéndas for
skolskoterskor runt om i Sverige for att bidra till att de inte kiinner sig s ensamma i sin profession och
isitt arbete, men ocksa att 6ka sin kunskap och forhoppningsvis uppticka, identifiera och na fler barn.
For varje enskild skolskoterska kan denna studie bli en pdminnelse att inte glomma barnen som lever i
en hederskultur da de &r en utsatt grupp som oftast undviker att soka hjélp. Skolskéterskor beskriver
motet med barn som lever i hederskultur som svéra och kanner sig otillrackliga. Ur ett mesoperspektiv
skulle denna studie kunna anvindas for att starta diskussioner i skolskoterskegrupperna vilket kan leda
till att handlingsplaner tas fram och utbildningsinsatser genomfors som i sin tur kan leda till att
skolskoterskorna kanner sig battre forberedda for att mota dessa barn. Utifran ett makroperspektiv ar
forhoppningen att en diskussion kring samverkan kring dessa barn ska kunna starta pa nationell nivé.
Det finns ménga hinder i samverkan som inte kan 6verkommas utan att lagar dndras. I dagens samhélle
véaxer ett allt hirdare klimat fram och detta paverkar dven skolskoterskorna. I studien beskriver
skolskoterskor att de ibland kan uppleva en ridsla om de vidtar en &tgérd, en ridsla om de sjélva och
deras familj kommer att bli utsatta for hot och vald ifrén barnets familj eller slakt.

Under studiens genomforande har flera kunskapsluckor framkommit. Det ar svart for skolskoterskan
att nd och hantera dessa barn da det saknas konkreta handlingsplaner. Det ar viktigt att se 6ver och
utforska hur skolskéterskan kan fa ratt verktyg och medel for att upptécka, hjalpa och stétta dessa barn.
Forskning kring barns upplevelser av att leva i hederskultur ar i stort sett obefintlig och skulle behova
undersokas for att hitta sitt att hjalpa dem. Det ar ocksa viktigt att forska vidare hur barnet upplever
skolskoterskan hjalp och vilka férvantningar de har pa skolskéterskans. I studien har skolskoterskor
fran olika delar av Sverige intervjuats och en av de olikheterna de beskriver dr hur samarbetet med
socialtjansten dr, trots att alla har samma lagstiftning att forhalla sig till. Det har borjat horas roster i
media om att lagstiftningen behover dndras men det ar inget som hénder just nu. Genom att se hur
andra gor behovs inte hjulet uppfinnas pa nytt men att hitta arbetssétt som fungerar for att skydda barn
som lever i hederskultur borde vara en prioritet. Det ar viktigt att belysa svarigheterna och mojligheterna
i samverkan mellan skolan och socialtjansten, och det skulle vara viktigt och vardefullt att forska vidare
inom detta dmne for att hitta vagar att hjdlpa barn som lever i hederskultur.
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Bilagor
Bilaga 1

Information till verksamhetschef

Information till verksamhetschef/enhetschef gillande examensarbetet med skolskoterskan
upplevelse av att mota barn i hederskultur.

Vi vill fraga dig om detta examensarbete som genomfors inom ramen for
specialistsjukskoterskeutbildningen till barnsjukskoterska kan utféras inom din verksamhet.
I det hiar dokumentet far du information om examensarbetet och om vad det innebar.

Syftet med studien ar att beskriva skolskoterskors upplevelse av att mota barn som de
misstanker lever i en hederskultur. Barnen som lever under hederskultur ar ofta valdigt
overvakade och blir styrda av familjemedlemmar och sldktingar. Detta paverkar barnen
negativ och orsakar ett lidande. Detta bryter 4ven mot flera delar i barnkonventionen. Vi
onskar fa intervjua skolskoterskor hos er da vi tror att de kan tillféra insikter om vilka
svarigheter som de moter dagligen i att upptacka samt hjdlpa dessa barn.

Om man valjer att delta kommer innebar det att vi kommer ses under ett digitalt mote dar vi
kommer stilla 6ppna fragor kring hur skolskéterskorna upplever moten med elever dar de
misstanker att en hederskultur kan finnas kring barnet. Intervjuerna beriaknas ta ca 30
minuter. Intervjuerna kommer spelas in.

Vi har identifierat minimala risker med att delta i examensarbetet. Arbetstagaren kommer att
behova avsitta en stund av sitt arbetspass vilket kan gora att andra arbetsuppgifter blir
lidande. Mgjliga foljder ar att studien kommer att kunna 6ka kunskap hos arbetstagaren och
elevhilsans verksamhet.

Examensarbetet kommer att samla in och registrera information, i form av svar pa intervjuer.

Data kommer att forvaras pa ett sakert satt sa att obehoriga inte kan ta del avdem. D&
resultatet frin examensarbetet publiceras kommer enskilda individer inte att kunna
identifieras. Resultatet kan komma att publiceras i en vetenskaplig tidskrift och dd& kommer
insamlade data att sparas i minst 10 ar. Om inte forstors insamlade data d& examensarbetet
ar godkant.

Deltagare och chefer dr vilkommen att kontakta forfattare av examensarbetet efter att
examensarbetet 4r examinerat och godkant for att ta del av resultatet.

Deltagande ar frivilligt och deltagaren kan nir som helst vilja att avbryta deltagandet. Om
deltagaren viljer att inte delta eller vill avbryta sitt deltagande behover de inte uppge varfor.
Om de vill avbryta sitt deltagande kontaktar de forfattarna till examensarbetet (se nedan).

Ytterligare information och for att fa svar pa fragor, vanligen kontakta forfattarna till
examensarbetet

Forfattare:

Emma Elgan leg. Sjukskoterska
Malin Qvist leg. Sjukskoterska
Handledare:

Malin Jakobsson



Samtycke till att data samlas in inom ditt verksamhetsomrade

Jag har fatt muntlig och/eller skriftlig information om examensarbetet och har haft majlighet
att stilla fragor. Jag far behalla den skriftliga informationen.

Jag samtycker till att data samlas in till examensarbetet med arbetstiteln skolskoterksans
upplevelse av att arbeta med hedersrelaterat vald.

Plats och datum Underskrift

Namnfortydligande




Bilaga 2

Information till informanter

Information till deltagare gillande examensarbetet med arbetstiteln skolskoterskans
upplevelse av att arbeta med hederskultur.

Vi vill fraga dig om du vill delta i ett examensarbete inom ramen for
specialistsjukskoterskeutbildningen. I det har dokumentet far du information om
examensarbetet och om vad det innebar att delta.

Syftet med studien ar att beskriva hur skolskoterskor upplever att moéta barn som de
misstanker lever i en hederskultur. Barnen som lever under hederskultur ar ofta valdigt
overvakade och blir ofta styrda av familjemedlemmar och sliktingar. Detta paverkar barnen
negativ och orsakar ett lidande. Detta bryter &ven mot flera delar i barnkonventionen. Vi
onskar fa intervjua dig da vi tror att du kan tillféra insikter om vilka svarigheter som du
moter dagligen i att upptiacka samt hjalpa dessa barn.

Intervjuerna kommer ske via zoom och beraknas ta ca 30 minuter. Du kommer under
intervjun fa svara pa fragor kring ditt arbete med barn som lever under hederskultur.
Intervjuerna kommer spelas in.

Vi har identifierat minimala risker med att delta i examensarbetet. Du kommer att behova
avsatta en stund av ditt arbetspass vilket kan gora att andra arbetsuppgifter blir lidande.
Mojliga foljder ar att studien kommer att kunna 6ka kunskap hos dig som skolskoterska och
elevhilsans verksamhet.

Examensarbetet kommer att samla in och registrera information fran dig, i form av svar pa
intervjuer/enkiter. Data kommer att forvaras pa ett sikert sétt sa att obehoriga inte kan ta
del av dem. D4 resultatet fran examensarbetet publiceras kommer enskilda individer inte att
kunna identifieras. Resultatet kan komma att publiceras i en vetenskaplig tidskrift och da
kommer insamlade data att sparas i minst 10 ar. Om inte forstors insamlade data da
examensarbetet ar godkant.

Deltagaren ar valkommen att kontakta forfattare av examensarbetet efter att examensarbetet
ar examinerat och godkant for att ta del av resultatet.

Ditt deltagande ar frivilligt och du kan nar som helst vilja att avbryta deltagandet. Om du
véljer att inte delta eller vill avbryta ditt deltagande behover du inte uppge varfor, och det
kommer inte heller att paverka din framtida arbetssituation. Om du vill avbryta ditt
deltagande ska du kontakta den forfattarna till examensarbetet (se nedan).

Ytterligare information och for att fa svar pa fragor, vanligen kontakta forfattarna till
examensarbetet

Forfattare:

Emma Elgan leg. Sjukskoterska
Malin Qvist leg. Sjukskoterska
Handledare:

Malin Jakobsson



Samtycke till att delta i examensarbetet

Jag har fatt muntlig och/eller skriftlig information om examensarbetet och har haft majlighet
att stilla fragor. Jag far behalla den skriftliga informationen.

Jag samtycker till att delta i detta examensarbete som handlar om skolskéterskans upplevelse
av att arbeta med hedersrelaterat vald.

Plats och datum Underskrift

Namnfortydligande




Bilaga 3

Intervjuguide

Beratta om hur linge du arbetat som skolsjukskéterska och om du har ndgon specialistutbildning,

vilken isafall ?

Hur ldnge har du arbetat pd nuvarande arbetsplats?

Vilka aldrar har du pé dina elever?

Hur méanga elever har du hand om?

Vilken storlek pa stad/kommun/orten? Storstad, by mm??

Vilka socioekonomiska forutsattningar har du i ditt upptagningsomréde?

Har du nagon géng haft en kiinsla av att ett barn lever i en hederskultur?

Hur upptécker du att barnet lever i en hederskultur?

Hur upplever du det ar att méta barn som du misstianker lever i en hederskultur?

Nar du moter ett barn som du misstanker lever i en hederskultur, hur hanterar du det?
Vilka verktyg har du som skolsjukskdéterska att mota dessa barn?

Finns det rutiner om du misstianker eller vet att ett barn lever i hederskultur?

Vilka aktorer/professioner samarbetar du med?

Om det gors en Socialanmalan, hur upplever du relationen med barnet efter? Brukar du fa
aterkoppling av Socialtjansten?

Hur upplever du att din kunskap om hederskultur ar?
Vilken kunskap onskar du att du hade mer av? Vad saknar du?

Vilka méjligheter och svarigheter ser du med att méta elever som lever i en hederskultur?

Foljdfragor
Kan du beratta mer?
Hur kéandes det?

Kan du ge exempel?



