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The meaning of communication and increased environmental debate in media for non-
governmental environmental work — a qualitative interview study of environmental
nongovernmental organizations conceptions

Previous research show that information- and communication technologies is an important
aspect to actors such as environmental organisations. Statistics also show that
communication techniques, or different types of media, has developed in a high speed since
the 1980s and 1990s, and the development continues (Statens Medierad, 2016,
Myndigheten for press, radio och tv, 2019). Research also show that environmental
discussions gains more attention in different types of media today than before. The increase
has become especially noticeable in social media, for example Facebook (Soderpalm &
von Lochow, 2019). The environmental organisations communication methods is now
even further affected of the pandemic covid-19, which has generated in recommendations
to limit the everyday social contact (Folkh&lsomyndigheten, 2020).

The aim of the study is to examine how local environmental nongovernmental
organisations, located near the lake Véttern in Sweden, are affected by the attention
different environmental discussions has gained in media and what types of communication
methods the organisations use together with how the organisations perceive the
development of information- and communication technologies.

The methodology is based on qualitative semi-structured interviews with representatives
from environmental nongovernmental organisations and groups in municipalities adjacent
to the lake Vattern. The material has then been analysed though a qualitative content
analysis.

The result states that all organisations have embraced, to an extent, the technical
communication development and that the more recent communication techniques, like
social media, has been valuable. Several organisations also use communication techniques
that correspond with statistics of which media channels the society use the most. Even
covid-19 seems to have had an effect all organisations through, for instance, forced a
reconstruction of older programmes to match the governments recommendations.
Although, the results show that the organisations differ in opinion about the increased
environmental debate. Some are more positive while others doubt the extent of the debates
increase.

Keywords:  environmental nongovernmental organisations, information- and
communication technologies, global environmental debate, covid-19 pandemic
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Betydelsen av kommunikation och 6kad miljodebatt i media for icke-statligt miljoarbete -
En kvalitativ intervjustudie angaende miljéorganisationers uppfattningar

Forskning visar att informations- och kommunikationstekniker &r en viktig del for aktorer
sasom miljoorganisationer. Olika kommunikationstekniker och olika typer av media har
utvecklats med hog hastighet sedan 1980- och 90-talet och utvecklingen fortsatter (Statens
Medierad, 2016, Myndigheten for press, radio och tv, 2019). Forskning visar ocksa att
miljoproblem och miljéfragan samtidigt tar storre plats i olika medier idag an tidigare,
speciellt tydlig blir 6kningen i sociala medier som Facebook (Stderpalm & von Lochow,
2019). Organisationernas kommunikationsmetoder paverkas nu annu mer av covid-19
pandemin som genererat i rekommendationer att minska den personliga kontakten i
vardagen (Folkhalsomyndigheten, 2020).

Syftet med studien &r att undersbka huruvida svenska lokala icke-statliga
miljoorganisationer, i kommuner angransande till sjon Vattern, paverkas av miljodebattens
stérre utrymme i media och vilka kommunikationsmetoder organisationerna anvander
samt hur organisationerna upplever utvecklingen av informations- och
kommunikationsteknikerna.

Metoden &r baserad pa kvalitativa halvstrukturerade intervjuer med representanter fran
miljoorganisationer/miljogrupper fran kommuner angransande till sjon Véattern. Materialet
har sedan analyserats med hjélp av en kvalitativ innehallsanalys.

Resultatet visar att samtliga organisationer i studien har anammat, till en viss grad, den
tekniska kommunikationsutvecklingen och att de nyare kommunikationsmedlen, som
sociala medier, varit betydelsefulla. Fler organisationer anvéander ocksa
kommunikationsvéagar som stammer éverens med statistiken kring vilka mediekanaler som
samhallet anvander mest. Aven covid-19 tycks ha paverkat samtliga organisationer genom
att den, bland annat, patvingat omstrukturering av organisationernas projekt. Resultatet
visar dock att organisationerna skiljer sig at i fragan om det storre fokuset pa miljodebatten.
Vissa ar mycket positiva medan andra tvivlar pd omfattningen av debattens utdkning.

Sokord: Miljoorganisationer, informations- och kommunikationsteknologi (IKT), globala
miljodebatten, covid-19 pandemin
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1. Inledning

Det pagar en utveckling i varlden gallande kommunikation som manga kanske inte kunnat
forutspa. Utvecklingen i media och IKT (informations- och kommunikationsteknik) &r
nagot som, till exempel, Statens medierad behandlar. Myndigheten, som tillhor
Kulturdepartementet, behandlar de stora fordndringar som skett i medielandskapet och av
kommunikationsteknologier under 1980- och 90-talet som sedan skapat forutsattningar for
mer nischade och individualiserade medier (Statens Medierad, 2016). Ett exempel ar
mobiltelefonen som férandrade hur vi kommunicerade med varandra och utvecklades fran
ett medel som var knuten till en specifik plats till att vara mer av en personlig dgodel.
World Wide Web, som ocksa ar en milstolpe, skapades 1991 och gjorde det mojligt att
komma at den vaxande informationen pa internet (Statens Medierad, 2016). Myndigheten
for Press, Radio och TV, som ocksa ingar i Kulturdepartementet, publicerar en rapport om
hur mediekonsumtion dessutom fortsétter att forandras 6ver tid (Myndigheten for press,
radio och tv, 2019). Myndigheten visar en trend att klyftan mellan unga och aldres
anvandande av media fortsatter att ga isar, till exempel att unga fortsatter att lamna mer
traditionella plattformar som radio och tablasand TV medan éldre fortfarande anvander sig
huvudsakligen av dessa medier men anpassar sig en del till ett digitalt
konsumtionsmonster. Sociala medier vaxer ocksa stadigt for den yngre befolkningen.
Myndigheten visar ocksa statistik pa vilka medier som Okar Overlag i den svenska
befolkningen. Dagstidningar kan ses ha minskat i anvandning, tillsammans med en liten
minskning i tv och radio. Dér 6kningen skett mest dramatiskt &r inom sociala medier féljt
av digitala traditionella medier samt streamad TV- och radio (Myndigheten for press, radio
och tv, 2019).

En stor médngd ménniskor kan idag &dven exponeras for olika typer av media relaterat till
miljo med ett enkelt knapptryck pa sin smartphone eller dator. En Sifo-undersékning,
tillsammans med Sveriges Radio, visar att miljofragan idag cirkulerar mer i olika medier
och nyhetskanaler. Den fraga som 6kar snabbast i sociala medier &r klimatet och &r nu den
tredje storsta fragan pa Facebook, samtidigt som miljofragor ocksa okar snabbt i vanliga
nyhetsrapporteringar. Ett péstdende lyder: “Jamfor vi med for ett ar sedan har
engagemanget runt klimatfragan okat fran 10 till 25 procent av det politiska samtalet pa
Facebook.” (Soderpalm & von Lochow, 2019). Méanga av de mest engagerade inlaggen,
som sprids mest i sociala medier, handlar ocksd om Greta Thunberg och hennes traffar
med béade svenska och internationella politiker och hennes budskap om att makthavarna
maste agera (S6derpalm & von Lochow, 2019).

Miljoproblematiken runt om i varlden genererar i ett brett urval med tillganglig
information, som till exempel artiklar och nyhetsinslag, om alla de katastrofer och miljohot
som hérjat de senaste aren fram tills idag. Hur miljofragor framkommer i media kan till
exempel ses i artiklar publicerade i DN, nyhetsinslag i SVT eller i miljorelaterade
dokumentérer i P3. De forsta tre exemplen ar nyhetsartiklar ur Dagens Nyheter. Artikeln,



skriven av Holmgren, rapporterar om de forédande branderna i Australien som hotar bade
méanniskor och djurliv (Holmgren, 2020). Artikeln behandlar just den 0kade kansligheten
i djurlivet till foljd av branderna och speciellt koalornas framtid ar hotad pa grund av att
storre viktiga delar av deras habitat har forstorts. Likasa handlar artikeln skriven av Olsson
om brander i Brasilien, mer specifikt hur de forstor varldens storsta vatmark vilket innebéar
forlusten av ett unikt biosfaromrade i storlek med Londons storstad (Olsson, 2019). Fortsatt
lyfts fler katastrofframkallande aspekter upp i artikeln skriven av Gunther som debatterar
att ett varmare klimat leder till 6kade kostnader, saimre hélsa och kostar manniskoliv
(Gunther, 2019). Tva exempel pa detta & malarians storre spridning vid avverkning av
regnskog och att ebola kan spridas snabbare med férandrat klimat och 6kad sarbarhet vid
bland annat torka och varmebéljor. Pa SVT illustreras miljonyheter pa ett liknande satt. Ett
exempel dr inslaget ”Klimatfoérandringar drabbar Alaskas nordligaste stad Utqiagvik” dar
problematiken kring 6kade havsnivaer som hotar bevarandet av ett samhélle rapporteras.
Svetlana Terzioski ndmner i nyhetsinslaget att hennes vanner brukar saga infor sommaren:
Ta det lugnt i sommar! Hoppas huset stir kvar.” (SVT, 2019). Aven dokumentirer i P3
behandlar miljorelaterade dmnen, till exempel avsnittet om “Kampen mot klimatkrisen”
(Sveriges radio, 2019). Kort handlar dokumentéren om hur vérldens ledare forsoker enas
om en lésning angaende de stora miljokatastrofer som vélden star infor om inte utslappen
minskar drastiskt, samt hur miljontals deltar i en global rorelse for klimatet.

Kopplat till det ovanstaende P3 dokumentar-exemplet, finns det manga som arbetar for en
hallbar framtid, exempelvis milj6organisationer och olika privata aktorer. En mycket
framstaende profil bland dessa ar Greta Thunberg. | tidningsartikeln av Pickard skrivs det
om hur Greta Thunberg dndrat allméanhetens syn pa klimatfragan. Den unga aktivisten har
fatt ett stort globalt genomslag som har bidragit till folks 6kade engagemang i och med
sina offentliga tal, inte minst pa FN:s klimatmote den 23 september 2019. Den da 15-ariga
aktivisten har i mer &n ett ar stridit mot politiska normer. Globalt har tusentals ungdomar
foljt hennes fotspar i och med hennes rorelse “Fridays for Future” och strejkar varje vecka
for klimatets skull och personer som inte & gamla nog att rosta kliver fram for att halla
politiker ansvariga for miljokatastrofer (Pickard, 2019). Ett exempel pa den paverkan Greta
haft poangteras i artikeln skriven av Sundberg och Héardelin som talar om hur &ven aldre,
inkluderat pensionarer, borjar demonstrera. Artikeln presenterar en rapport som visar att
Gretas “Fridays for Future” lockar allt fler vuxna (Sundberg & Hérdelin, 2020).

Trots att miljofragan far ta storre plats idag har, bland annat genom miljéorganisationer
eller andra miljointressenter, paverkas samtliga av radande vérldsliga omstandigheter som
presenteras i kommande paragraf som hindrar mycket av deras arbete och aktiviteter. Den
30:e Januari 2020 rapporterade WHO (World Health Organisation) 7818 dokumenterade
fall av covid-19 smittade ménniskor globalt, varav endast 82 fall rapporterats utanfor Kina
dar pandemin tros ha sitt ursprung. Sedan dess har viruset spridit sig till stora delar av
varlden (World Health Organization, 2020, A). Idag, den 24:e maj 2020 har globalt
5,100,000 manniskor smittats, och éver 330,000 ménniskor har avlidit (World Health
Organization, 2020, B). Folkh&lsomyndigheten i Sverige listar upp rekommendationer som
samhallet bor folja for att stoppa spridningen av viruset. Dessa rekommendationer innebar



att manniskor i hogre grad bor halla sig hemma och undvika offentliga platser.
Folkhalsomyndigheten menar ocksa att manniskor som befinner sig i nagon form av
riskgrupp ska vara extra forsiktiga och ta hénsyn till de angivna rekommendationerna.
Riskgrupperna ar exempelvis personer éver 70 ar, familjer med sma spadbarn eller en
person med andra underliggande sjukdomar (Folkhalsomyndigheten, 2020). Det gar inte
att undga att miljoorganisationer och miljogrupper paverkats mycket av detta géllande hur
de sprider sin information och hur de kommunicerar med omvarlden.

Av de aktérer som arbetar for en hallbar framtid, som namnts ovan, &r i denna studie
miljoorganisationer av sarskilt intresse. Hur icke-statliga miljoorganisationer upplever
miljofragans utdkade uppmarksamhet, hur de kommunicerar med omvarlden samt hur de
forhaller sig till utvecklingen av informations- och kommunikationstekniker utgor
tillsammans motivationen till studien. Pa grund av att kommunikationsteknikerna ocksa
fortsatter att utvecklas &r organisationernas anvandning av de tillgdngliga medlen och
tankarna kring utvecklingen av dessa av intresse. Hur lokala organisationer pa
grasrotsniva, placerade i kommuner angransande kring sjon Vattern i Sverige, upplever de
globala forandringarna gallande kommunikationsutveckling och miljofragans utékade
inflytande genererar en intressant vinkel. Studien avser ocksa att undersoka hur
organisationernas arbetssituation paverkas av den unika situationen vi nu star infor med
covid-19 pandemin, mer specifikt hur covid-19 paverkat organisationernas
informationsspridning och kommunikation.

1.1 Syfte och fragestéallningar

Syftet med denna studie dar att undersdka huruvida svenska lokala icke-statliga
miljoorganisationer, i kommuner angransande till sjon Vattern, paverkas av miljodebattens
storre utrymme i media och vilka kommunikationsmetoder organisationerna anvénder.
Studien syftar ocksa till att undersdka organisationernas reflektioner av hur de paverkats
av kommunikationens utveckling samt hur organisationernas kommunikation paverkats av
covid-19 pandemin.

e Hur kommunicerar och sprider miljéorganisationen sitt budskap och information?
o Hur stéller sig organisationerna till miljodebattens stérre globala fokus idag?

1.2 Disposition

Harnast i studien foljer ett kapitel om tidigare forskning dar forskningsluckan ocksa
forklaras. Det tredje kapitlet introducerar de teoretiska perspektiven rérelsesamhéllet och
det ekologiska medborgarskapet som anvands i studien och hur de implementeras i
analysen. | kapitel fyra foljer en forklaring om den anvanda metoden som inkluderar
anvandandet av kvalitativ halvstrukturerad intervju, presentation av de deltagande
respondenterna, begransningar och avgransningar, etiska évervéganden och en kvalitativ



innehallsanalys. Kapitel fem, som &r en sammankopplad resultat- och analysdel, ar
uppdelad i tre olika teman. Det forsta temat syftar till att ge svar at den forsta
fragestallningen om hur miljoorganisationer kommunicerar och sprider sitt budskap och
information. Det andra temat syftar till att visa pa den paverkan som covid-19 pandemin
haft pa varje organisations information- och kommunikationsteknik och det tredje temat
syftar till att svara pa organisationers relation till miljédebattens stérre globala fokus och
huruvida de anser sig hjélpta av den. Till sist, efter resultat och analys, foljer kapitel sex
som &r ett slutsats- och diskussionsavsnitt som &ven innefattar vidare forskning.

2. Tidigare forskning

| detta avsnitt foljer en beskrivning av studiens tidigare forskning, bade i relation till den
aktuella studien men &ven tidigare forskning som haft inverkan pa syftesformulering. De
tva forsta presenterade artiklarna bidrog till formuleringen av syftet.

Den forsta artikeln inspirerade till att fokusera pa mindre lokala miljéorganisationer till
skillnad fran storre globalt kanda aktorer. Artikeln “Environmental non-governmental
organizations: key players in development in a changing climate- a case study in Mali”,
skriven av Ménard, fokuserar pa sma icke-statliga miljoorganisationer och dess betydelse
och uttrycker de positiva aspekter som finns med sma organisationer som jobbar lokalt och
darfor drar fordel av kannedom i omradet och befolkningen (Ménard, 2013). Aspekten att
lokala miljoorganisationer har en storre lokal kdnnedom upplevdes som intressant och att
fokusera undersokningen till lokala organisationer blev dérefter ett fokus.

Till foljd av ett fokus pa lokala miljoorganisationer togs sedan inspiration fran kommande
artikel. Tankarna kring hur lokala organisationer uppfattar den globala
miljodebattkontexten i relation till deras lokala verksamhetsomrade inspirerades av texten
“Knowledge for local climate change adaptation in Sweden: challenges with multi level
governance”. Artikeln handlar inte specifikt om icke-statliga miljéorganisationer utan
syftar istéllet till att undersdka konceptet av information och kunskap och om hur hantering
av klimatforandring tar sig hela vagen fran internationell kontext till lokal kontext (Nilsson
et.al., 2012). Trots att artikeln inte handlar specifikt om miljéorganisationer vécktes en
tanke pa hur lokala miljoorganisationer forhaller sig till den globala miljodebatten och
huruvida den globala miljodebatten kan gynna dem i deras arbete pa plats.

Tidigare forskning fran milj6organisationers perspektiv och deras uppfattningar om
miljodebattens storre fokus visade sig generera i fa traffar. Darfor blir undersokningen av
miljoorganisationer i Sverige och deras uppfattningar om miljodebattens expanderande
utrymme i media extra intressant som forskningsomrade. Den tidigare forskningen i denna
studie kommer istallet bygga pa artiklar som behandlar vikten av informations- och
kommunikationsteknologi for spridning av miljorelaterad information. Fokusomradet
genererade i flertalet traffar och undersokningar gallande relationen mellan



miljoorganisationer och media aterfanns samt hur allméanheten sedan véljer att soka denna
information.

Den forsta artikeln relaterar till hur miljéorganisationer anpassar sig i media for att na ut
till en sa stor publik som mojligt. Artikeln “Mobilizing environmental sentiment through
media”, som ar skriven av Luxon, undersoker icke-statliga miljéorganisationer och dess
relation till medievérlden (Luxon, 2019). Texten tar upp miljéorganisationers
kommunikationstekniker och hur de ska kommunicera sig for att synas och hdras och
formedla ett budskap som manniskor vill lyssna pa. Begrepp som berdrs ar bland annat
”Dual communication roles”, som innebér hur miljdorganisationer anvénder tva typer av
kommunikationsmetoder vilket ar att mobilisera allmanheten att vidta atgarder och att de
soker uppmarksamhet i media for att 6ka deras kommunikativa rickvidd, och ”(emotional)
framing” som handlar om hur organisationer férmedlar sitt budskap for att driva fram en
specifik respons eller reaktion fran allméanheten. Artikeln diskuterade ocksd hur en
“emotional framing” kan vara mer negativt eller positivt styrd och att typen av framing kan
skada organisationens profil om media &r skeptisk mot organisationens framtoning.
Artikeln undersoker miljdorganisationen 350.0rgs pressmeddelande och resultatet visade
sig att media uppmarksammar pressmeddelanden som ar bade negativa och positiva men
inte de som ar extrema at nagot hall. 350.org uttrycker sig ocksa bade negativt och positivt,
som forklaras tilltala en bredare publik, &ven om deras pressmeddelanden tagit en mer
negativ riktning 6ver tid som papekas vara ett samre tillvagagangssatt for att engagera en
bred publik i media (Luxon, 2019).

En annan artikel som betonar vikten av mediaanvéandningen for miljéorganisationer ar
“"Media and Environmental Non-Governmental Organizations (ENGOs) Roles in
Environmental Sustainability Communication in Malaysia” (Mohamad & Mohamad,
2017). Forfattarna pastar att miljoorganisationer och mediaorganisationer spelar en
avgorande roll for att gora invanarna i Malaysia mer medvetna och for att sprida
miljorelaterad information pa grunderna att Malaysia lider av stora miljoproblem. Studien
onskar belysa vikten av media i Malaysia och icke-statliga miljoorganisationer for hallbar
miljokommunikation till Malaysias befolkning. Studien bygger pa djupgaende intervjuer
med 24 personer, varav 13 personer fran mediaorganisationerna “Utusan Malaysia” och
”The Star” och 11 personer fran miljdorganisationerna WWF och MNS. Resultatet av
studien visar att trots att miljdorganisationerna och mediaorganisationerna har olika
organisatoriska bakgrunder instammer de flesta intervjupersonerna i att deras roller &r
desamma géllande att informera och utbilda allmanheten (Mohamad & Mohamad, 2017).

En artikel som betonar vikten av tillganglig information till allmanheten &r
“Environmental Issues in the Media- Studentsi Perceptions in the Three Nordic-Baltic
Countries” (Keinonen, et. al., 2014). Studien &r en enkatstudie och syftar till att undersoka
hur studenter i Litauen, Finland och Sverige utnyttjar olika mediekanaler for att skapa sig
en forstaelse av miljorelaterade fragor. Studien papekar att samhallet forandras snabbt mot
ett informationsbaserat mediesamhélle och darfér blir den egna forstaelsen av media
mycket viktig och mycket av den information som manniskor kan ta del av, till exempel



luftfororeningar eller miljohot, kommer mest troligen fran media. Resultatet i studien
visade att den viktigaste kallan till kunskap om miljérelaterade fragor var internet, féljt av
tidningar, TV och studenternas tillgang till information fran skolor och utbildning. Internet
visade sig vara av en annu storre vikt &n man tidigare trott bland yngre studerande samtidigt
som tidningar ansags vara den kallan som det forlitas mest pa. En slutsats drogs ocksa i
studien att en variation av mediekanaler och kallor for informationssokning &r av vikt for
att nd ut till bade kvinnor och mén som studerar, samt for att anpassa sig till olika lander
(Keinonen, et. al., 2014).

Av de tre narmast ovanstaende artiklar framkommer det tydligt att information- och
kommunikationsteknologi spelar en stor roll for miljoorganisationer. Den definierade
forskningsluckan blir darfor att studien fokuserar pa lokala organisationer i kommuner
angransande till sjon Vattern som omrade for att undersoka vilka typer av
kommunikationer organisationerna anvander sig av just dar samt huruvida de ser pa
informations-  och  kommunikationsteknikernas  utveckling. ~ Aven  huruvida
miljoorganisationerna uppfattar vissa information- och kommunikationsmedel béttre blir
intressant, speciellt pa grund av den statistik som presenteras ovan och i inledningen av
hur allmanheten tenderar att anvanda olika medier olika effektivt, mer specifikt, stimmer
dessa siffror dverens med hur organisationerna véljer att kommunicera utat. Huruvida
organisationens kommunikation paverkats ytterligare pa grund av covid-19 genererar i ett
annu outforskat omrade.

Pa grund av att tidigare forskning géllande miljéorganisationers uppfattningar om
miljodebattens storre utrymme var minimal ansags detta ocksa vara en intressant aspekt att
undersoka. Att dven valja att fokusera pa en lokal niva ger mojligheten att se hur
miljoorganisationer paverkats av en global kontext &ven om de jobbar pa lokal niva.

3. Teoretiska perspektiv

De teoretiska aspekterna i studien bygger pa tva perspektiv som presenteras i detta kapitel
och teorierna ar hamtade fran Anthony Giddens och Philip Suttons bok (Giddens & Sutton,
2016).

3.1 Rorelsesamhéllet

Rdérelsesamhadllet grundar sig i att olika sociala rorelser idag verkar under andra villkor an
rorelser i det forflutna genom att globaliseringsprocessen har gjort det mojligt att
kommunicera pa ett mer direkt och systematiskt sétt Gver nationsgranserna. | var nutida
informationsalder har sociala rorelser mojligheten att knytas samman i stora regionala och
internationella nétverk tack vare olika elektroniska natverk. Genom dessa elektroniska
néatverk kan sociala rérelser som icke-statliga organisationer, religiésa och humanitéra
grupper, manniskorattsorganisationer och miljogrupper reagera pa handelser direkt nar de



ager rum, fa tillgang till och dela informationskallor och satta press pa exempelvis foretag
och regeringar. Det som verkligen ar nytt gallande rorelsesamhallet &r att sociala rorelser
har storre oinskrankta resurser och enklare tillgang till olika typer av medier, de kan resa
snabbare och billigare 6ver hela vérlden, de kan agna sig at kulturell samverkan samt att
de ingar i ett stort natverk av organisationer och rorelser vilket kan utnyttjas for att snabbt
kunna organisera kampanjer vid aktuella fragor (Giddens & Sutton, 2016, s.658). | denna
studie anvénds teorin for att undersoka skillnaderna i hur de lokala organisationerna
kommunicerar till omvérlden genom olika elektroniska néatverk idag mer an tidigare. Dessa
natverk innefattar kommunikationer som é&r tillgangliga for en stor del av befolkningen.
Exempelvis kan dessa vara television, radiostationer, elektroniska tidningar, olika
hemsidor och sociala medier som Facebook. Teorin hjalper till att forsta utvecklingen for
dessa organisationer i deras anvandning av olika typer av medier.

3.2 Det ekologiska medborgarskapet

Det ekologiska medborgarskapet grundar sig i tankesattet att skapa nya skyldigheter och
satta nya krav pa manniskors levnadssatt och pa samhallet. Fokus ligger pa att leva pa ett
hallbart satt som inte aventyrar framtida generationers majlighet till ett vérdigt liv, inte
underkasta den naturliga miljon och hogre vérdera djurs rattighet till sitt liv. Teorin pekar
pa vikten av att ta hand om och bevara miljén som vi har idag, och att varje individ ska
tanka mer pa sitt ekologiska fotavtryck och leva i enlighet med klimatets ramar.
Fundamentala forédndringar behdver ske i det moderna samhéllet och manniskors
levnadsmonster for att ga en mer ekologisk och hallbar framtid till motes. Begreppet
innefattar ocksa att manniskor ska se sig sammanlankade med naturen pa ett narmare satt
an tidigare och den mest radikala forandringen skulle handla om manniskan sjalv (Giddens
& Sutton, 2016, s.140-141). Det ekologiska medborgarskapet anvands som ett bollplank i
analysen for att undersoka hur organisationerna uppfattar allmanhetens mottaglighet att
leva inom mer hallbara ramar och engagera sig i miljofragor.

4. Metod

Forst i metodkapitlet foljer en motivering till varfor vi valt en kvalitativ halvstrukturerad
intervju tillsammans med en beskrivning av intervjuguide och hantering vid intervju.
Dérefter foljer en presentation av de deltagande respondenterna samt motivering. Efter det
foljer kapitlen avgransningar/begransningar, etiska 6évervaganden och till sist en
redogorelse om anvandningen av kvalitativ innehallsanalys.

4.1 Kvalitativ halvstrukturerad intervju

Vi har valt en kvalitativ forskningsmetod for att besvara syfte och fragestallningar. Bryman
(2016) menar att kvalitativ forskningsmetod leder till att forskaren har en storre chans att



fa en djupare forstaelse, vilket passar studien da studien soker respondenternas personliga
berattelser och upplevelser (Bryman, 2016, s.362).

For insamling av datamaterial har kvalitativ halvstrukturerad intervju valts. Eftersom
studien syftar till att undersoka individens personliga berattelser passar denna metod bra
da intervjupersonen ges utrymme att uttrycka sina egna tankar utan for mycket paverkan
fran intervjuaren, men det argumenteras ocksa att intervjuaren far rum att tolka och finna
djupa meningar i datamaterialet. Halvstrukturerade intervjuer erbjuder stor flexibilitet
samtidigt som en intervjuguide forbereds for att folja en nagorlunda tydlig struktur genom
intervjun. Daremot kan denna struktur brytas om intressanta amnen skulle uppkomma som
inte ar direkt kopplat till en intervjufraga (Bryman, 2016, s.415).

4.1.1 Intervjuguide

Nar upplagget av intervjuguiden bestamdes togs mycket inspiration och idéer fran Hjerm,
Lindgren och Nilssons (2014) bok. Har beskrivs ett passande upplagg av intervjufragorna
och intervjuerna mer i detalj (Hjerm et. al., 2014, kap.10). Detta holls i atanke vid
intervjutidens langd, struktur, sprak och formulering och i relation till att personerna anses
vara respondenter. Se appendix (bilaga 1).

Hjerm, Lindgren och Nilsson (2014) beskriver att kvalitativa intervjufragor ar komplexa
och for att forskaren ska ges bra data som ska kunna analyseras kvalitativt kravs det
intervjuer som helst inte ar kortare &n en halvtimme, detta for att skapandet av analytiskt
djup riskerar att minska vid kortare intervjuer. Men intervjun bor inte heller vara for lang
for att intervjupersonen inte ska tappa fokus eller tréttna (Hjerm et. al., 2014, s.156). Detta
forhallningssatt fanns i atanke nar mangden fragor bestamdes, for att s mycket som
mojligt forbereda och lagga grunden for data-genererade intervjuer. Den sammanlagda
mangden fragor landade pa atta huvudfragor med tillhérande stodfragor eller foljdfragor
om behovet skulle finnas. Den kortaste intervjun pagick i 36:30 minuter, det vill sédga alla
intervjuer klarade minimum pa 30 minuter.

Hjerm, Lindgren och Nilssons (2014) diskuterar ocksa intervjuns struktur. Det citeras att;
Ju &ppnare strukturen ar, desto mer kravs av forskaren under intervjun for att fa fram
relevanta data av bra kvalitet.” (Hjerm, et.al., 2014, s.156-157). Detta togs i atanke da
intervjun har en del huvudfragor men aven manga foljdfragor. Inledningsvis &r intervjun
strukturerad med bakgrundsfragor som ar mer generella for att introducera respondenten
till konversationen. Dessa ar avsedda att vara okomplicerade for att fa respondenten att
slappna av. Sedan foljer fragorna som har som huvudsyfte att svara pa syftet och
fragestallningarna efter att intervjun redan pagatt en tid. Trots detta har intervjuguiden
skrivits pa ett sadant satt att en fraga kan forbises om informationen namns nagon
annanstans.



Spraket granskades ocksa noga i fragorna. Hjerm, Lindgren, Nilssons (2014) diskuterar
undvikandet av facksprak, undvikandet av fér langa och da ofta férvirrande fragor och att
helst inte anvanda sammansatta fragor (Hjerm, et.al., 2014, s.157-158). Darfor ar fragorna
i intervjuguiden korta och koncisa och balanseras istallet med stodfragorna om
intervjupersonen behdver extra fortydligande, speciellt da en del fragor kan vara
tolkningsbara.

Till sist, formuleringen av intervjufragorna utformades med atanken att personen betraktas
som respondent. | Hjerm, Lindgren och Nilssons (2014) bok beskrivs att respondenternas
egna asikter och egna uppfattningar i olika fragor &r nagot man stravar mot (Hjerm, et.al.,
2014, 5.160). Fragorna tillat darfor utrymme for egen reflektion och riktades emellanat mot
respondenten som person. Ett exempel &r fragan; “Kan du beritta lite om hur du tror covid-
19 kommer att paverka er organisation framover?”.

4.2 Presentation av de valda respondenterna

| studien inkluderas &ven bend&mningen miljogrupp vid anvéndandet av termen
miljoorganisation pa grund av att vi inte vill rikta oss enbart till val etablerade
organisationer. Aven miljéengagemang som kan liknas mer vid grupper ar likvardigt
intressant. Vid val av respondenter till den kvalitativa datainsamlingen valdes
representanter fran miljéorganisationer verksamma i kommuner narliggande till Vattern.
Dessa organisationer ar alla verksamma inom omraden som pa olika satt handlar om miljo,
natur och hallbarhet.

Den forsta valda organisationen ar Naturskyddsforeningen Jonkoping som arbetar pa lokal
niva med olika miljo- och naturfragor. Organisationen bedriver olika verksamheter som
alla har syftet att varna om miljon och dess hallbarhet och de forsoker aven vacka opinion
i miljorelaterade  fragor  (Naturskyddsforeningen, u.d.). Respondenten pa
Naturskyddsforeningen i Jonkdping har varit ordférande i organisationen i lite mindre an
ett ar. Innan dess har personen varit delaktig inom Naturskyddsforeningen i Jonkoping i
ungefar fem ar.

Den andra valda organisationen &r Sportfiskarna i Jonkoping som jobbar lokalt med olika
fiskevardsatgarder for att mojliggora ett starkare fiskbestand och dven skapa en friskare
miljo i Vattern och omkringliggande vattendrag (Sportfiskarna, u.a.). Respondenten fran
denna organisation ar regionalt ungdomsansvarig, jobbar med framjandeutveckling och
har varit anstalld i ungefar ett och ett halvt ar.

Studieframjandet i Jonkdping ar den tredje valda organisationen. Respondenten jobbar som
verksamhetsutvecklare inom natur och miljo, vilket personen har gjort i Gver atta ar.
Organisationen ar ett relativt stort studieférbund med olika inriktningar som ror natur, djur,
miljo och kultur (Studieframjandet, u.a.).



Fran den fjarde valda organisationen, Aktion Radda Vattern, kontaktades tva olika
deltagare, en av dessa &r ordférande for organisationen och den andra ar en representant.
Bada respondenterna har varit med sedan starten 2012 for Aktion Radda Vattern da bada
engagerar sig i att skapa en hallbar miljo for sjon. Organisationen bedriver verksamhet dar
de 6verklagar mot exempelvis myndigheter som bryter mot milj6lagar eller nér Vatterns
halsa star pa spel (Aktion Radda Véttern, u.a.).

Den femte valda organisationen ar Ostra Vatterbranterna som arbetar med sex olika
fokusgrupper som alla handlar om hallbar utveckling och miljo. Ostra Vatterbranterna &r
utsedda som ett biosfaromrade av UNESCO (Ostra Vatterbranterna, u.d.). Respondenten
har varit aktiv i organisationen i drygt ett ar, da respondenten haft rollen som ordférande.

Personerna ansags i studien som respondenter, och inte informanter, pa grund av att studien
soker uppfattningar och asikter i olika fragor snarare &n enbart faktabaserade svar (Hjerm
et. al., 2014, s.160).

4.2.1 Motivering av de valda respondenterna

Ovanstaende fem organisationer blev utvalda att delta i denna forskning pa grund av att de
ar miljoorganisationer eller miljogrupper som ar geografiskt placerade runt Vattern. Valet
av organisationer baserade sig ocksa pa att organisationerna inte ar statligt styrda. Inom
organisationerna soktes huvudsakligen personer i en ledarroll, men dven andra som jobbar
med milj6- och naturfragor accepterades. Alla dessa organisationer jobbar for att skapa en
hallbarare miljo inom sina respektive fokusomraden som ror olika miljéfragor.

| studien antogs att respondenter i ledarroll méjligtvis har en battre dversikt att kartlagga
organisationens fokusomraden, samt forsta hur utvecklingen i organisationen sett ut.
Dérmed utesluts inte 6vriga respondenter men ledarroller énskas for att battre besvara
fragestallningar och syfte. En person i ledarroll anses ocksa vara aktiv och bor darfor
besitta en del information i sin position.

4.3 Begransningar/ Avgransningar

En avgransning som gjordes i studien var att enbart fokusera pa miljoorganisationer och
miljogrupper pd grund av antagandet att personer som ar engagerade i en liknande
organisation besitter information om &mnet, darav att hen har intresse inom miljo. For att
minska pa mangden organisationer valdes enbart kommuner angransande till sjon Vattern,
darav en mindre demografisk utspridning. Den demografiska avgransningen valdes pa
grunderna att eventuellt kunna gora intervjuerna personligen, via resa med bil. Darmed, pa
grund av begransning i tid och kapital, kunde inte respondenten befinna sig mer an nagra
timmars bilkérning bort.
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Den primara begransningen i studien féljde med den globala pandemin covid-19. Pa grund
av dess hoga smittorisk ledde detta till att datainsamlingen, mer specifikt intervjuerna,
paverkades. Det ar dock oklart hur pandemin paverkade antal svar i sokande efter
respondenter och huruvida detta hade skett vid mer “normala” férhallanden. Studiens mél
var tio personer fran olika organisationer men den radande situationen med covid-19 kan
ha paverkat detta antal och ledde till de slutgiltiga sex intervjuerna fran fem olika
organisationer.

Pandemin paverkade dock plats och tillfélle for intervjuerna markant. Endast tva intervjuer
holls i respondenternas kontor personligen, medan de resterande intervjuerna fick hallas
via Zoom eller Teams. Detta kan ha paverkat svaren eller kvaliteten pa intervjun, trots att
Zoom och Teams erbjuder videofunktioner, men kanske inte helt speglar verkligheten.
Enligt Hjerm, Lindgren och Nilsson kan man vid enbart audio intervjuer ga miste om
manga icke-verbala signaler (Hjerm et. al., 2014, s.161). Aven om det i detta fall fanns en
videofunktion kan man inte rakna detta som detsamma som en personlig kontakt. Det gar
heller inte att sdga om en intervju missades pa grund av de digitala medlen, exempelvis om
en respondent upplever digitala kommunikationsmedel som svara att forsta eller jobbiga
att anvanda. Trots radande omstandigheter fick studien ihop sex intervjuer med relevant
material.

Pa grund av mojliga effekter av covid-19 anvandes ocksa snobollsurvalet och
intervjupersoner fragades om kontakter da det ibland var svart att na ut till olika
organisationer. Detta ansags vara en bra taktik da personer insatta i miljofragor mojligt kan
ha andra kontakter som support. Enligt Hjerm, Lindgren och Nilsson &r en risk med
snobollsurval att man bara far personer med liknande synvinklar som kontaktpersonen
sjalv (Hjerm et. al., 2014, s.153). Detta ansags inte vara ett stort problem i denna studie da
vi sokte miljoorganisationer och miljogrupper generellt, darmed spelade inte likheter en
speciellt stor roll s lange deras fokusomrade var miljofragor.

4.4 Etiska 6vervaganden

Etiska 6vervaganden i denna studie handlar om den transparens som getts respondenterna
till materialet som skapats. Innan intervjun skickades ett mail ut med information om varfor
studien genomfors, vad som ska undersokas tillsammans med en presentation av forskarna.
Respondenten fick vid flera tillfallen information om inspelning, bade i forvag och vid
intervjuns start. Det var i detta fall viktigt att personen fick godkanna att en inspelning
skulle ske. Respondenten meddelades ocksa tydligt nar sjalva inspelningen borjade saval
som nar den slutade, likasa att hen kunde meddela om inspelningen ska stanna av dven
under pagaende intervju. Poangen var att skapa en trygghet for respondenten under
intervjun och att hen kunde prata fritt utan att tdnka over allt som sdgs noggrant innan
uttalande. Information har givits till samtliga intervjupersoner att de har rétt att sdga till
nér de kanner att diskussionen tar en mer kénslig riktning, ddrmed har det noterats av
forskarna och strukits fran transkriberingen av materialet. Vi raknar med att amnet inte kan
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anses vara helt neutralt och att det kan framkalla k&nslor hos intervjupersonen, detta for att
inte gora ett 6vertramp eller en forhastad slutsats. Intervjupersonen far ocksa majlighet att
ta del av den fardiga transkriberingen for att sakerstdlla att de kan sta for samtlig
information som givits. Den redigerade versionen av materialet ar sedan det som anvands
som bas for resultatet. Inspiration om de etiska 6vervagandena har hamtats fran Hjerm,
Lindgren och Nilssons bok (Hjerm, etal., 2014, s.161-162). | och med att
intervjupersonerna besitter en relativt offentlig profil, bara personer med nagon typ av
ledarroll, anses en semi-anonym benédmning vara tillréckligt. Det vill saga, de ndmns med
professionell titel istallet for namn. Att notera &r att en av respondenterna Onskade
ytterligare anonymitet och ges darfor detta da det inte stor anvandningen av materialet
avsevart.

4.5 Kvalitativ Innehallsanalys

| denna studie har vi valt en kvalitativ innehallsanalys foér bearbetning av
transkriberingarna. Enligt Bryman (2011) inbegriper en kvalitativt inriktad innehallsanalys
ett s6kande efter bakomliggande teman i det material som analyseras och ar sannolikt det
vanligaste tillvagagangssattet nar det galler en kvalitativ analys av dokument. En kvalitativ
innehallsanalys passar var studie pa grund av att vi soker respondenternas uppfattningar
och asikter, men aven underliggande teman.

Vi har ocksa dragit inspiration av Altheides anpassade metod pa innehallsanalys (Bryman,
2011, s.505). Altheides metod utgdr en kodning for att utvinna teman eller kategorier ur
transkriberingarna och det finns en tydlig rorelse fram och tillbaka mellan
begreppsbildning, datainsamling, analys och tolkning. Metoden rymmer en Viss
forutbestamd kategorisering men det finns da ocksa utrymme for en omdefiniering av dessa
kategorier och generering av nya (Bryman, 2011, s.505). Vi anvande den anpassade
metoden for att uppnd mer struktur da kvalitativ innehallsanalys & mycket 6ppen och
anpassningsbar. Vi anvande en del dvergripande forutbestamda fragor till texten for att
samla respektive data i kategorier och fragorna &r skapade utifran syftet och
fragestallningarna i studien. Detta utformar ett forsta schema for datainsamlingen. Under
processen lyfts fragment fran texten in under respektive kategori for att undvika paverkan
fran forskaren och for att i en grad bibehélla kontexten och undvika felaktiga citat fran
respondenterna. Tva av frdgorna valdes bort da de inte var speciellt datagenererade, inte
heller svarade de helt till syfte och fragestéallningar. Istallet lades storre fokus pa de
resterande sex som hanvisas nedan. Fragorna skrevs ihop till fyra relevanta teman som
utgér grunderna for resultat och analys.

De initiala fragorna till texten ar;
1. Vilka kommunikationsmetoder anvands?
2. Hur staller sig respondenten till medieutvecklingen och huruvida den kanns av pa
arbetsplatsen?
3. Vilken uppfattning har personen av miljofragors utveckling globalt?
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4. Kan man anse att detta paverkar personens motivation i sitt arbete rérande miljo?
5. Hur ser personen pa covid-19 pandemin inom sitt arbete i aspekterna;
kommunikation, sammanhallning och méjlighet till arbete?

5. Resultat och Analys

| denna del foljer ett sammanflatat avsnitt av resultat och analys med utgangspunkt ur de
teman som utvanns ur det insamlade materialet. Analysen placeras under en egen rubrik i
slutet av varje avsnitt.

5.1 Organisationernas kommunikationsmetoder

Vid en analys av organisationernas kommunikationsmetoder kunde olika typer av
kommunikation urskiljas. Enligt ordférande i Naturskyddsféreningen i Jonkdping
anvénder sig organisationen av flera kommunikationsalternativ. Ett program skickas ut
varje ar till medlemmar inom organisationen och de beskrivna aktiviteterna kan vara till
exempel studiecirklar dar man diskuterar olika miljorelaterade amnen. Det finns ocksa en
aktivitet som &r anpassat for barn och deras foraldrar, vilket kallas Natursnokarna. Till
dessa tréaffar ar alla valkomna da organisationen ocksa anvander sin hemsida for att sprida
informationen. FOr allmén publicitet och for att organisationen ska vécka opinion beréttar
ordféranden: “Men det som har bast genomslag, det dr SVT.” (personlig kommunikation
1). Hen beskriver att tidningsartiklar och radio kan ge cirka tre till tio kommentarer i
efterhand men att tv genererar upp mot 200 i jamforelse. Att synas i SVT ar ocksa beskrivet
att ha en langre efterklang sedan inslaget publicerades (personlig kommunikation 1).

Ungdomsansvariga pa Sportfiskarna pratar om att det finns manga kommunikationsvégar
inom organisationen. Hen menar likadant som ordféranden inom Naturskyddsféreningen
att tv ar det basta alternativet men radio raknas ocksa med har:

Egentligen ar de val tv for dar kollar jattemanga, dar har vi fatt jattemycket feedback
efterat. Sen &r ju radio ocksa en jattebra kanal for just hér i Jonkoping ar de véldigt
manga som lyssnar pa lokalradion. ... Men tidningen funkar val ocksa, men radio och
tv ar bast - Personlig kommunikation 2

For Sportfiskarna handlar det mestadels om lokal tv men organisationen visade sig ocksa
i programmet landet runt som séndes i SVT, vilket gav ett stort genomslag med feedback
efterat. Sportfiskarna anvander sig ocksa av ett stort antal andra kommunikationsvagar for
att nd ut till allmanheten. Exempel pa kommunikationsvégar ar tidning, hemsida, sociala
forum som Facebook och Instagram, sportfiskemassan och kontakter via kommunen som
genererar i kontaktvagar utat i ett samarbete. Ungdomsansvariga poangterar bade vikten
av sociala medier da medlemmar och allméanheten far bli hérda och driva sina asikter men
ocksa sportfiskemassan pa grund av att medlemmar och féreningar bjuds in for att vara
delaktiga i besluten. Aven skolor och skolrektorer kontaktas for att informera om projekt
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som till exempel Skolbacken. Till sist har organisationen ett samarbete med L&nsstyrelsen
som utgor ytterligare en kommunikationsvdg for att informera om till exempel
integrationsfiske och organisationen mailar dven ut information till sina medlemmar
(personlig kommunikation 2).

Verksamhetsutvecklare for natur och miljo inom Studiefrdmjandet argumenterar att
mycket behdver goras géllande deras kommunikationsvégar, med andra ord att de behdver
vara mer proaktiva for att syftet med Studieframjandet ska na en storre publik. Dock &r
kommunikationstekniken nagot som det arbetas mycket med. Kanaler som Youtube,
Facebook och Instagram anvénds, men dven organisationens hemsida. Youtube anvéands
mer specifikt for att 1agga upp filmer om organisationen. Men &ven mer direkt kontakt
nyttjas som spridning av affischer, kontakt via foreningar och Globala veckor dar man
haller féredrag som belyser olika globala mal. Det skickas ocksa ut pressreleases vid storre
event. Verksamhetsutvecklaren anser att olika fokusgrupper soker olika
kommunikationsmetoder, exempelvis kan tidningsartiklar anvandas till en &ldre del av
befolkningen medan sociala medier anpassar sig béttre till den yngre. Men i generella drag
fungerar forum som Facebook bast, detta beskriver hen sa har: “Facebook ér ju lite
outstanding. Om man vill nd ut med ett budskap och nd manga kan man ju marknadsfora
sig, och det &r ju inte sa dyrt.” (personlig kommunikation 3).

Aktion Rédda Vattern har enligt ordférande och en till representant anvant sig av en del
olika kommunikationsmetoder. Det &r frdmst Facebook och hemsida som anvands for att
sprida information. Organisationens Facebooksida, med narmare 8,000 foljare, &r ett bra
medel for att na ut till en stor publik. Ordfdrande tar upp: “Och sen, for 6vrigt, si ar det ju
Facebook i stor utstrackning, dar hander det alltid saker” (personlig kommunikation 4).
Aktion Radda Vatterns hemsida ar ocksa bra for att uppdatera vilka projekt som ar aktuella
i dagsléget, for att skapa opinion och informera om de juridiska 6verklaganden som gors.
Det ar ocksa pa deras hemsida som de lagger upp sina debattartiklar. Bada representanter
fran Aktion Radda Vattern papekar att det ar viktigt att deras information och handlingar
ska vara lattillgangliga for samhallet och det & genom kommunikationen pa dessa tva
plattformar som de informerar och uppdaterar om olika handelseférlopp. Nar det kommer
till direkt kontakt papekar ordforande att deras studiecirklar, massor och forelasningar &r
av stor betydelse for deras arbete. Det ar pa dessa event som samhaéllet har en chans att fora
sin talan och vara delaktiga i organisationen utdver Facebook eller andra elektroniska
kommunikationsmedel (personlig kommunikation 4 och 5).

Ordforande for Ostra Vitterbranterna beréattar att organisationen haller pé att utveckla sina
kommunikationsmedel pa grund av den breda publik de innefattar. Hen forklarar det som
att: “Och vi har en fokusgrupp som arbetar nu med varumarkesfragan, och vi arbetar med
att ta fram en strategisk kommunikationsplan” (Personlig kommunikation 6). De
kommunikationsmedel de idag bedriver bestar av fyra olika typer av informationsspridning
och kommunikationer till omvarlden. De forsta tva ar deras hemsida och sociala medier, i
detta fall en Facebookgrupp, som de anvander sig av for att sprida sin information till en
stor publik. Den tredje handlar om personliga moéten i form av férel&sningar, studiecirklar,
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och olika event och méssor. Den fjarde ar lokal media och lokalradio som organisationen
medverkat i ett flertal ganger. Efter stora event som anordnats ar det vanligtvis manga
nérliggande kommuners lokaltidningar som skriver om eventen. De har &ven haft en
utforlig artikel skriven i tidningen Land dar de fick en mycket positiv respons (personlig
kommunikation 6).

5.1.1 Organisationernas uppfattning kring elektroniska
kommunikationsmetoders utveckling

De olika miljéorganisationerna/grupperna ser lite olika pa hur medieutvecklingen skett och
hur de med tiden har kommunicerat sin information. Forst och framst visade det sig att
antal ar i organisationen spelar en stor roll for att kunna se denna utveckling.
Ungdomsansvariga inom Sportfiskarna har inte varit anstalld tillrackligt lange for att se
denna forandring och kan darfor inte svara pa fragan.

Ordférande for Ostra Vatterbranterna menar att de definitivt gar att se hur organisationen
har gatt over till att anvdnda och kommunicera mer via digitala medel, men att
utvecklingen gar langsamt da medlemmarna inom organisationen har en hég medelalder.
Ocksa inom Aktion Radda Vattern menar bade ordférande och representanten att de
successivt tagit till sig fler och fler digitala verktyg genom aren och évergatt fran att skicka
ut medlemsbrev till att anvénda sig mestadels av mailkommunikation. Men &ven inom
denna organisation ar medelaldern relativt hog, vilket innebér att de maste behalla gamla
kommunikationssatt som att exempelvis skicka ut brev, i likhet med Ostra Vatterbranterna.
Dock sa papekar bada personerna inom Aktion Radda Vattern att digitala kampanjer har
lett till en stor medlemstillstromning i jamforelse med de tryckta kampanjerna. Ordférande
inom Aktion Radda Vattern talar ocksa for att kanaler som sociala medier medfor en storre
kontroll av vad som skrivs jamforbart med exempelvis tidningsartiklar. Facebook ar darfor
ett anvandbart forum idag. Vikten av de sociala medierna ar nagot som
verksamhetsutvecklaren for natur och miljo inom Studieframjandet haller med om. Hen
papekar att digitaliseringen varit valdigt synbar, dven om arbetsuppgifterna och tyngden
vid personliga méten fortfarande ar viktig. Aven om Studieframjandet inte sager sig ha
gjort en utveckling inom kommunikationen som de évriga organisationerna, marks anda
en positiv uppmarksamhet mot utvecklingen. Exempelvis forsoker organisationen att halla
digitala studiecirklar. Verksamhetsutvecklaren beskriver ocksa att hen prioriterar olika
typer av medier och utvecklingen av dessa i sin yrkesroll. Hur ordférande inom
Naturskyddsforeningen uppfattar utvecklingen &r att hen blir kontaktad av olika medier i
en storre utstrackning an innan. Hen behdver med andra ord inte langre na ut till tv, tidning,
radio och sa vidare vid olika event utan blir kontaktad. Detta kan ocksa bero en del pa att
Naturskyddsféreningen &r en relativt stor organisation i jamforelse med de 6vriga vilket
resulterar i mer uppméarksamhet, da dven fran mediernas hall. Nar Naturskyddsféreningen
publicerar olika aktiviteter kan detta latt uppméarksammas.
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5.1.2 Anknytning till tidigare forskning och teori

| artikeln av Mohamad och Mohamad, som presenterats i tidigare forskning, poangteras
vikten av miljoorganisationers informationsspridning for att medvetandegora allménheten
om de miljéproblem som finns och att kommunikationen &r av storsta vikt (Mohamad &
Mohamad, 2017). | resultatet blir det tydligt att samtliga organisationer anser
kommunikationen utat som en viktig aspekt i deras arbete.

En koppling till organisationerna Naturskyddsféreningen och Aktion Radda Vattern kan
dras till den tidigare forskningen. Luxon (2019) beskriver begreppet “dual communication
roles” som innefattar tva typer av kommunikationsmetoder miljéorganisationer anvander
for att uppna sina mal och skapa genomslag. Den forsta ar typen att mobilisera allmanheten
for att vacka engagemang och framja handlingar och den andra ar en strdvan mot att fa
uppmarksamhet i media och méngden publicitet for att utvidga den kommunikativa
rackvidden till omvarlden (Luxon, 2019). Ett sadant dualt kommunikationsmal kan tolkas
i Naturskyddsforeningen kommunikation. Organisationen syftar till att vacka opinion och
hanterar juridiska tvister vid, till exempel, destruktiva bebyggelser som forstér miljon
samtidigt som de utnyttjar manga olika kommunikationsvagar for att na ut med information
om exempelvis olika evenemang for allmanheten att ta del av och diskutera olika
miljofragor. | Aktion Radda Vattern kan mer specifikt en typ av
kommunikationsmetoderna tolkas. P& grund av att de jobbar med att vacka opinion, vilket
kan tydas i deras offentliggjorda dokument pa Facebook for alla att lasa, visar de att de
jobbar for att skapa debatt och provocera fram handling i allmanheten. Representanten pa
Aktion Réadda Vattern beskriver en slogan som organisationen har pa Facebook som lyder:
“I en varld med vattenbrist 6var Sveriges forsvarsmakt i dricksvatten, hjalp oss stoppa
kriget mot Vittern” (personlig kommunikation 5). Detta &r ett tydligt exempel pa att
forsoka provocera fram en reaktion hos allménheten och sprida information om hur
situationen faktiskt ser ut med Vatterns vatten. | resterande organisationer kan snarare den
andra typen av kommunikationsmetod, som fokuserar pa att fa uppméarksamhet i media,
kannas igen da de stravar mot att na ut till olika mediekanaler om deras aktiviteter eller
foredrar ett diskussions-baserat tillvagagangssatt pa miljofragor, snarare &n att vacka den
typen av opinion som kan ses ovan.

En annan koppling som ocksa kan dras till Naturskyddsfoéreningen och Aktion Réadda
Vatterns opinionsbildande ar teorin om Rorelsesamhéllet. | teorin beskrivs att genom
elektroniska natverk kan sociala rorelser som icke-statliga organisationer, religiésa och
humanitara grupper, manniskoréattsorganisationer och miljégrupper reagera pa handelser
direkt nar de ager rum, fa tillgang till och dela informationskallor och kunna sétta press pa
exempelvis foretag och regeringar (Giddens & Sutton, 2016, s.658). Till skillnad fran innan
det elektroniska natverket var sa utbrett kan vem som helst idag fa tillgang till och dela
héndelser, som till exempel det som Naturskyddsforeningen publicerar, darfor kan
organisationen fa ett storre gensvar idag. Aktion Radda Vattern kan ocksa ses ha nyttjat en
storre publik for att vdacka opinion genom sin digitala kommunikation. De nya
kommunikationsmetoderna har lett till att de har stérre mojlighet att ha en mer direkt och
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systematisk kommunikation med omvarlden, en viktig aspekt i denna organisation pa
grund av deras juridiska 6verklaganden, som de nu pa ett mycket mer effektivt och simpelt
satt kan publicera infor en storre offentlig publik an innan. Mer specifikt, som namnt ovan,
gors detta via Facebook som vem som helst kan ta del av, dar ligger alla dokument fullt
tillgangliga for omvarlden.

Ett monster som ocksa kan tydas i organisationernas svar ar att flera respondenter kan
uppfatta att den elektroniska kommunikationsutvecklingen har utvecklats. Enligt
rorelsesamhéllet ska den elektroniska kommunikationsutvecklingen ha fort med sig en
enklare spelplan for sociala rorelser att verka mer fritt och lattare kunna na fram med sitt
budskap till allméanheten. Till exempel papekar ordféranden inom Aktion Réadda Vattern
att sociala medier, som till exempel Facebook, medfor att organisationen nu har en béttre
kontroll 6ver vad som skrivs dn tidigare. Bada respondenterna i Aktion Radda Vattern
papekar ocksa att digitala kampanjer lett till en storre medlemstillstromning, vilket stodjer
teorin om att verkliga sociala rorelser kan existera idag tack vare det utokade natverket.
Ordféranden i Naturskyddsforeningen uppfattar, enligt ovan, utvecklingen som att hen blir
kontaktad nu snarare dn att organisationen aktivt maste soka publicitet, vilket tyder pa att
kommunikationsutvecklingen fort med sig positiva effekter av dess effektivitet. Men
samtidigt ska inte heller vikten av mer “traditionella” personliga méten gléommas bort.
Exempelvis som bada personerna bakom Aktion Radda Vattern och
verksamhetsutvecklaren inom Studieframjandet pastod att de personliga motena
fortfarande ar mycket viktiga for att knyta band och vérva medlemmar. Ytterligare aspekter
angaende kopplingen till teorin om rorelsesamhallet och organisationerna kan ses i de
foljande styckena.

Teorin pekar ocksa pa att sociala rorelser nu har en ny majlighet att knytas samman i stora
regionala och internationella natverk tack vare de elektroniska kommunikationsmetoderna
(Giddens & Sutton, 2016, s.658). En parallell kan dras mellan denna aspekt och Ostra
Vétterbranterna. Organisationens koppling till UNESCO ér ett tydligt exempel pa hur
kommunikationstekniken och dess utveckling gor det mojligt fér organisationen att
fungera som den gor med det komplexa fokusomrade som de har. Den kontakten hade
kanske varit mycket mer komplicerad, om ens mdjlig pa samma satt utan det globala
natverk som finns idag.

Samhallets val av kommunikationsvédgar och organisationernas val av informations- och
kommunikationstekniker utgor en intressant jamforelse. | Statens medierdd och
Myndigheten for Press, Radio och TV papekas att stora forandringar har skett i
medielandskapet och av kommunikationsteknologier under 1980- och 90-talet som sedan
skapat grundforutsattningar for nya former av medier. Statistiken pa hur méanniskor
generellt tenderar att anvanda olika typer av media presenteras ocksa som att &ldre
kommunikationsvagar som tidningar har minskat, tillsammans med TV och radio som
ocksa har minskat fast inte lika mycket procentuellt. Sociala medier f6ljt av digitala
traditionella medier samt streamad TV- och radio ar dér férandringen skett mest dramatiskt
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i 0kandet av anvandning (Statens Medierad, 2016, Myndigheten for press, radio och tv,
2019).

De flesta organisationer kan tyckas uppleva utvecklingen i samhallet da samtliga pa nagot
sétt jobbar mer med utvecklingen mot nya kommunikationstjanster och innefattar nyare
kommunikationsvagar i deras arbete. Ett exempel ar Ostra Vétterbranterna som anvénder
bade hemsida, Facebook och lokal radio samtidigt som de behaller studiecirklar, event och
méassor som delar i deras kommunikation. Organisationen arbetar dessutom med att
utveckla sitt varumarke och kommunikationsplan med hjalp av en fokusgrupp for att pa ett
battre satt mota sin breda malgrupp.

En direkt koppling kan goras mellan en organisations effektivitet i att utdka och férnya
sina kommunikationsstrategier och till medelaldern pa malgruppen organisationen riktar
uppmarksamheten mot. Enligt Myndigheten for press, radio och tv finns en klyfta mellan
den yngre och den éldre befolkningens anvandning av media och klyftan tenderar ocksa
att vaxa pa grund av att den aldre befolkningen i en storre utstrackning haller kvar i de
aldre kommunikationsvégarna medan den yngre befolkningen i en mycket hogre grad
anvénder sociala medier (Myndigheten for press, radio och tv, 2019). Till exempel har inte
Aktion Radda Vattern i en lika hog grad som Ovriga organisationer anvént flera varianter
av elektroniska kommunikationer, antagligen mycket ga grund av att deras malgrupp &r i
en hog grad en aldre befolkning. Att notera &r att organisationen fortfarande anvander sig
av hemsida och Facebook for att offentligt visa juridiska 6verklaganden till en bredare
publik.

Ett arbete mot en bredare anvandning av olika kommunikationsmetoder verkar ocksa vara
ett smart drag for att nd manniskor i samhallet som aktivt soker miljorelaterad information.
Till exempel eftersom da miljofragan ar den snabbaste véxande fragan pa Facebook enligt
Sifo-undersokningen (Séderpalm & von Lochow, 2019). Men dven kommunikationer som
anses mer trovardiga pastas fortfarande vara viktigt enligt studenter till skillnad fran manga
andra internetbaserade forum. Pa grund av att flera organisationer ocksa varderar tidning
hogt kan detta ocksa gynna en publik som &r ute efter en sékrare Kkalla.
Sammanfattningsvis, enligt statistiken, tycks en bred diversifiering vara ett vinnande
koncept om organisationen 6nskar na en bredare publik och uppméarksamhet.

5.2 Covid-19 pandemins paverkan pa organisationernas
kommunikation

Pa grund av den raddande pandemin covid-19 har det uppstatt komplikationer i manniskors
vardagsliv. Som ovan namnts i studien tvingas folk att jobba hemifran da myndigheter
utlyst ett forbud mot stora folksamlingar. Samtliga organisationer i denna studie har ocksa
paverkats.
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Ordférande for Ostra Vatterbranterna talar om att praktiskt har pandemin paverkat
organisationen otroligt mycket och de har fatt anpassa sig till de existerande
rekommendationer som gjort att deras arbete inte kunnat fortgd som vanligt. De har fatt
skjuta upp sitt arsméte som var inplanerat under varen. Den tillfalliga I6sningen for
organisationen just nu ar istallet ett digitalt styrelsemote. Aven andra méten som var
inplanerade kommer att ske digitalt for organisationen. Utdver det har de &ven tvingats
stalla in andra tillstallningar, sasom forelasningar som var inplanerade men som nu inte
kommer vara méjligt att genomfora pa plats (personlig kommunikation 6).

Organisationen Aktion Radda Vattern har dock pa grund av styrelsens geografiska
placering runt om Vattern, redan innan pandemin brot ut, haft digitala styrelseméten via
exempelvis Skype eller Zoom. Dérav kanner organisationen att det inte &r en alltfor stor
forandring att dven halla arsmote pa distans, dven om de helst hade foredragit att traffas
for just det specifika motet. Respondenterna for organisation Radda Vattern menar att
problemet inte ligger i att styrelsen ska halla métet digitalt, utan hur det ska bli mojligt att
nastan 2,000 medlemmar ska kunna vara delaktiga i motet (personlig kommunikation 4
och 5). Ordférande menar dock att det &r bra for klimatet att motena tvingas bli digitala,
da resor med bil minskar vilket i sin tur har en positiv paverkan for naturen. Tack vare bra
teknik finns majligheten till att halla liknande mdéten digitalt, iallafall nar det endast
involverar styrelsemedlemmarna. Hur det blir langre fram under aret for organisationen &r
inte sjalvklart, men ordférande hoppas &nda att situationen kommer vara sa pass bra att det
iallafall finns mojlighet for dem att halla moten utomhus dar det ar lattare att halla avstand.
Om detta inte & mojligt blir resultatet att den typen av moten far skjutas upp. Andra
tillstallningar som exempelvis forelasningar och studiecirklar har ocksa fatt stéllas in eller
flyttas fram. Ordforande papekar att de tar alla chanser som finns att komma ut och sprida
sitt budskap, med folkhalsomyndighetens rekommendationer i atanke (personlig
kommunikation 4). Som tidigare namnts har organisationen nastan 8,000 foljare pa
Facebook, vilket bada representanterna fran Aktion Radda Vattern ser som en enorm fordel
nu under pandemin da de d&nda kommer kunna fortsatta att na ut till dem den vagen. Dock
ser representanterna nu att all fokus i media ligger pa covid-19 vilket lamnar lite utrymme
for andra viktiga arenden, sasom arbetet Aktion Radda Vattern bedriver (personlig
kommunikation 4 och 5).

Verksamhetsutvecklare for natur och miljé inom Studieframjandet menar att covid-19
paverkat organisationen valdigt mycket i och med att de tvingas jobba hemifran i storre
utstrackning. Respondenten menar dock att i just hennes arbete fungerar arbetsdagen anda
valdigt bra, da hen redan innan gér mycket sjalvstandigt arbete som gor att hen inte &r
beroende av en specifik plats. Dock papekar respondenten att utan sociala medier och utan
teknologin vi har idag skulle situationen se helt annorlunda ut och méjligheten till att kunna
jobba hemifran skulle inte vara lika sjalvklar for manga manniskor. Mdten och
webbinarium gdr att halla via digitala plattformar som Zoom eller Skype, vilket gor hela
organisationens arbete mojligt att fortsitta och en god kommunikation halls mellan alla
parter. Verksamhetsutvecklaren menar att det kravs en slags uthallighet for att klara av
situationen och forklarar situationen som: “Man é&r ju effektivare, har moéte med alla
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majliga, det &r webbinarium och alla &r pa tarna.” (Personlig kommunikation 3). Hen pastar
dock ocksa att det finns en typ av aterhamtning i situationen som foljer pandemin.

Ungdomsansvariga pa Sportfiskarna beréattar att manga av deras méten och events fatt
stéllas in som foljd av covid-19. Dock ar de projekten de genomfor i samarbete med
skolorna i Jonkoping fortfarande igang tills lararna tar ett annat beslut om det. Eftersom
projekten halls utomhus ser respondenten att risker minimeras och att de kan fortsétta som
det ser ut i dagsléget. Nar det kommer till andra projekt som tidigare kréavt att flera personer
samlas, halls nu nya varianter pa att tas fram for att projekten ska kunna fortsétta och hen
beréttar att:

...jag jobbar ju dven med fritidsgardar for dar ar de lite samma sak, barnen samlas
dar anda. ... dar haller vi ocksa pa att ta fram lite nya varianter pa hur vi skulle
kunna gora med vara tidigare projekt men som riktar sig mot de har grupperna som
annars ses. - Personlig kommunikation 2

| stora drag menar respondenten att som en friluftsorganisation eller miljéorganisation
galler det bara att hitta satt som fungerar under de nya forutsattningar som finns. Aven om
laget ar allvarligt i samhéllet menar respondenten att det ar en situation som Sportfiskarna
kan hantera (personlig kommunikation 2).

| Naturskyddsforeningen berattar ordférande att dven de har paverkats mycket av
pandemin. Innan hade organisationen ett fullspackat schema infor resterande delen av aret.
Aktiviteterna involverade allt fran att delta i den globala klimatmanifestationen “Global
Strike for Future”, &rsstimmor, rikskonferens, medlemsdagar och att halla i méten. Hela
programmet ar numera installt vilket saklart paverkar organisationen. Manga av dem som
jobbar inom Naturskyddsféreningen jobbar numera hemifran och alla moten halls digitalt.
Ordféranden papekar att:

Du fragar ‘hur kommer det paverka?’, det blir en san debatt utav detta, plus att som
nagon skrev har pd DN debatten i veckan, detta ar bara en liten susning av vad
klimatfragan kommer paverka framover har. - Personlig kommunikation 1

En likhet som finns inom alla organisationer och hur det paverkas av covid-19 &r att de
allra flesta inom organisationerna blir tvungna att arbeta till storsta delen hemifran. For
vissa, till exempelvis Aktion Radda Véttern, som redan innan var geografiskt utplacerade
pa ett satt som gjorde att mycket av deras arbete skedde hemifran, har det eventuellt inte
paverkat dem pa samma sétt som de andra organisationerna. Snarare har de fatt problemet
hur de ska halla samman organisationen nar olika internetbaserade
kommunikationsmetoder blir viktigare och manga av organisationens medlemmar tillhor
en dldre aldersgrupp. Méanga av de organisationerna som baseras mycket pa personlig
kontakt och arbetar via exempelvis kontor har tvingats att anvanda internetbaserade
kommunikationsmedel nar det galler personliga  kontakter,  exempelvis
verksamhetsutvecklarens studiecirklar. Detta &r givetvis en stor omstallning och &ven om
tekniken ar sa pass bara som den ar idag kan det fortfarande uppkomma komplikationer
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eller svarigheter nar man haller méten for manga personer som ska vara inblandade.
Speciellt komplicerat kan de bli for organisationer med en hég medelalder. Som tidigare
namnts har Aktion Radda Véttern en svar uppgift framfor sig med arsmotet som inkluderar
styrelsen, men ocksa nastan 2000 medlemmar som ska kunna delta. Det &r en stor ovisshet
for alla organisationer hur det kommer att se ut fér resterande delen av 2020, men manga
hoppas anda pa att kunna anordna nagon form av mindre traffar, event eller moten
mestadels utomhus senare pa aret. Dock &r det oklart pa grund av hur det ser ut i dagslaget,
huruvida det kommer bli av eller inte. Organisationerna fortsatter anda verksamheten i den
utstrackningen de kan.

5.2.1 Anknytning till tidigare forskning och teori

En koppling kan dras mellan teorin rorelsesamhéllet och covid-19:s paverkan pa
organisationernas information- och kommunikationstekniker. Huruvida organisationernas
kommunikationsmojligheter och fortsatta arbete hade sett likadant ut om natverket som vi
har idag inte funnits 6ppnar upp for spekulationer. Genom teorin om rorelsesamhéllet kan
man se att teknik haft en stor paverkan pa hur samhallet &nda kan se nagorlunda normalt
ut eftersom manga jobb kan fortsatta digitalt. Situationen for dessa organisationer skulle
med storsta sannolikhet sett annorlunda ut fér endast nagra decennier sedan om pandemin
istallet utbrutit da, och flera av de organisationerna som deltagit i denna studie kanske
skulle riskerat att upphora. Vikten av digitala kommunikationsmetoder papekas av flera
organisationer, som beskrivet ovan. Till exempel verksamhetsutvecklaren for natur och
miljo inom Studieframjandet papekar att situationen just skulle sett mycket annorlunda ut
med mojligheterna till kommunikation om pandemin intraffat vid ett annat tillfalle utan
det informationsbaserade- och kommunikativa natverk som finns idag. Tack vare den
digitala utvecklingen kan organisationer dnda fortsatta arbeta hemifran och det gar att halla
kontakt med omvérlden via sociala medier och olika digitala nyhetskanaler.

Den tidigare forskningen visar ocksd pa vikten som elektroniska informations- och
kommunikationstekniker har for samhallet och att manga manniskor idag anvander nyare
medier idag. Aven aldre, som fortfarande forlitar sig pad mer traditionella
informationsvéagar, anvander i storre utstrackning ocksa sociala medier. Detta visar att
publiken fortfarande finns tillganglig for miljéorganisationerna, dven om personliga
kontakter ute i samhallet i en stor utstrackning nu forsvarats. Att organisationerna har
tillgang till elektronisk kommunikation betyder att de fortfarande kan sprida sitt budskap
och information trots begrénsningar.

5.3 Organisationerna och den globala miljédebattens storre fokus
och koppling till det globala miljonatverket

Uppfattningarna om miljofragornas storre globala fokus och inflytandet Gver respektive
organisation skiljde sig en del beroende pa till vem som fragan var stalld. Aven nivan av
inflytande som det globala miljonatverket har diskuterats pa olika satt. Det fanns bade
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tendenser som visade att det tydligt fanns en skillnad nu idag pa engagemang influerat av
den globala diskursen att leva mer hallbart samtidigt som andra tendenser visade pa att
forandringarna kanske inte ar sa genomslagskraftiga som de borde vara, trots att storre
delen av befolkningen har tillgang till information vérlden 6ver.

5.3.1 Positiva uppfattningar om den globala miljodebattens storre
inflytande

Den globala miljodebattens storre fokus visade sig vara uppmérksammat hos flera av
respondenterna. Ett monster som kan tydas genom det insamlade materialet &r
uppmarksamheten som getts Greta Thunberg och effekten pa miljodiskursen som foljt
henne. Ordférande i Naturskyddsféreningen menar att manniskor fatt upp 6gonen for
miljoproblemen tack vara henne i och med den stora tillstromningen av medlemmar sedan
hon startade sin kampanj. Ordféranden pastar:

Det har med Greta Thunberg har ju gjort sitt, jag tror vi har i kommunen har fatt
1,500 medlemmar sen efter henne. Hon har varit som en rekryterare hér i stan
ocksa, dom senaste tva aren. Och det beror pa henne valdigt mycket tror jag. -
Personlig kommunikation 1

Ordforanden for Aktion Radda Vattern delar uppfattningen om att Greta kan ha paverkat
tillstromningen av medlemmar till organisationen. Hen beskriver hur Greta &r valdigt stark
och fatt ett stort genomslag, men att hon aven ar valdigt kunnig och att Aktion Radda
Vattern har lite nytta av rorelsen ocksa. Ett exempel pa detta & den 6gondppnare som
foljde av det laga vattenstandet som foljt de varma somrarna pa senare ar och den héjda
temperaturen i vattnet dar en parallell kan dras till miljofragan. Hen beskriver att vi inte
langre kan ta allt for givet och att vi maste vara radda om de lilla vatten som vi har. Darfor,
vid fragan om Greta kan ha medfort en okad tillstromning av medlemmar svarade
ordférande:

Ja det kan det sakert ocksa ha, det tror jag. Den ena samverkar med den andra kan
man séga. Man kan ju ha tankt forut att man skulle gatt med, det moter vi ofta det
argumentet nédr vi dr ute. ‘Men nu ska jag gora slag i saken.’- Personlig
kommunikation 4

Hen beskriver att de kan ta lite tid att komma till skott for manga men att Greta-rérelsen
mojligt  kan ha paskyndat beslutsfattandet (personlig kommunikation 4).
Verksamhetsutvecklaren for natur och miljo inom Studieframjandet har ocksa en liknande
uppfattning om Gretas genomslag. Hen menar att Greta-rérelsen har lett till ett globalt
uppvaknande med ett storre medvetande for klimatpdverkningar och att det nu kan
uppfattas en skillnad i ansvar pd individ, grupp och samhallsniva. Tanket finns med pa ett
helt annat satt. Exempelvis att vegetarisk mat & mer pa agendan an tidigare beskrivs och
detta, forklarar verksamhetsutvecklaren, synliggors pa klimatkonferenser. Hen citeras:
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Vi & mer medvetna. Man koper elbilar, el-cyklar, sétter solpaneler m.m. Man vill
att barnbarnen ska kunna vixa upp pa ett sunt sitt och engagerar sig... Greta-
rorelsen har ju gjort massor for att vacka oss. - Personlig kommunikation 3

Men alla holl inte med om Gretas paverkan pa deras organisation i den utstrackning som
ovanstaende. Men hon har anda namnts pa nagot satt i organisationens arbete. Exempelvis
forklarar ordférande i Ostra Vatterbranterna att:

Jag tror inte att man kan sdga att det ar fler personer som har kommit till oss pa grund av
Greta, men daremot sa dr det ju manga i organisationen som kant en inspiration och vi har
ju till exempel hanvisat da i olika aktiviteter till Greta. - Personlig kommunikation 6

Hen forklarar att pa méten dar man hanvisar till miljofragornas angelagenhet kommer ofta
Greta Thunberg och hennes rorelse pa tal. Hen menar ocksa att anledningen till att Greta
inte fatt ett lika patagligt genomslag i organisationen kan bero pa den hogre medelaldern
och att hon talar till en yngre publik, snarare an att konceptet inte ar lika intressant
(Personlig kommunikation 6).

Utover den positiva synvinkel verksamhetsutvecklaren for natur och miljé inom
Studieframjandet har pa Greta Thunberg rorelsen, har hen ocksa sett andra, mer generella,
positiva forandringar oOver aren. Verksamhetsutvecklaren talar om sina tidigare
erfarenheter pa arbetsplatser och att dessa inte haft miljofragan som speciellt central, hen
beskriver att:

Det fanns nagra fa isolerade grupper. Jag jobbade da &ven pa
Lansbildningsforbundet med Gvergripande fragor och klimatfragan vad aldrig
direkt aktuell pa agendan. - Personlig kommunikation 3

Hen menar att en stor fordndring skett generellt i medvetandet kring problemen i samhallet
och att miljodebatten klattrat pa agendan (personlig kommunikation 3). En skillnad i
miljotanket ar ocksa nagot som ungdomsansvarige i Sportfiskarna namner. Hen tror inte
att specifika rorelser som Greta Thunberg rérelsen har hjalpt deras organisation men att en
forandring i miljotank kan ha genererat i fler medlemmar da organisationen ror fragor som
hallbarhet. Folk & mer medvetna. Speciellt framjandeavdelningen inom organisationen har
vuxit mycket pa senare ar beskriver ungdomsansvariga, exempelvis att nya aktiviteter
utvecklats. Hen pastar att:

Den har spridit sig och den har véxt, pa bara nagra ar sa har vi fatt liksom
Skolbécken, vi har Streetfiskarna, det har verkligen exploderat kan man vél sdga
med den hér typen av verksamhet. - Personlig kommunikation 2

5.3.2 Andra uppfattningar om den globala miljodebattens storre inflytande
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En annan uppfattning i relation till globala miljodebattens inflytande och dess effektivitet
kommer fran representanten fran Aktion Radda Vattern. Hen argumenterar att det snarare
kanns som att organisationen &r med och driver utvecklingen och &r frustrerad 6ver att
miljodebatten inte ar sa heltiackande som den bor vara och att man inte diskuterar alla
fragor. Representanten argumenterar att:

Man har diskuterat klimatet. Men inte i den omfattning som den behovs diskuteras,
klimatforandringar ar ocksa en jatteviktig fraga for Vattern till exempel, ocksa for
sdna saker som ekosystemet. Men vi upplever mycket att nar dom pratar om
klimatet sa ar det inte med en helhetsaspekt pa dessa fragor, for det finns ju sa
mycket nyanser i det som borde foras. - Personlig kommunikation 5

Representanten fortsatter med att debatten om klimatfordndringarna inte heller ska
generera i andra problem som att bryta séllsynta jordartsmetaller, fér konstruktion av till
exempel elbilar och vindkraftverk, som sedan forgiftar dricksvatten. Diskussioner bor
istallet lyftas inom atervinning av gammalt material som cirkulerar i redan existerande
produkter. Hen papekar att den viktiga fragan om vatten latt gloms bort i andra mer
dominanta diskussioner och att ingen debatterat om Vatterns vatten innan organisationen
skapades (personlig kommunikation 5). Ordférande for Ostra Vétterbranterna har en
liknande syn pa den globala miljodebattens storre plats men anser har snarare att den inte
ar storre nu an forr, bara annorlunda i fokus. Da ordféranden varit med i debatten sedan
70-talet kan hen istéllet se att debatten gatt i vagor med olika fokus vid olika tillfallen.
Exempelvis sa ar de stora ledorden idag hallbarhet och klimat medan det under andra ar
som hen varit verksam till exempel handlat om kretslopp. Det ordféranden pastar ar nytt
ar det minskade motstandet mot miljofragorna generellt. Exempelvis menar hen konflikten
mellan aktivism kontra markagare. Sadana konflikter menar ordforanden har lagt sig nu
och att det inte ar svart att generera intresse gallande, till exempel, biologisk mangfald nar
det géller livsmedelsproduktion inom organisationen (personlig kommunikation 6).
Verksamhetsutvecklaren inom Studieframjandet haller ocksa till viss del med ovanstaende
pastaenden. Hen forklarar att det finns studiecirklar inom organisationen som jobbat med
som involverat manniskor som varit medvetna véldigt lange och tyckt att utvecklingen gatt
trogt. Denna asikt delar ocksa verksamhetsutvecklaren. Da studiecirkeln jobbar med
beteendeforandringar tas ocksa amnet upp om hur svart det kan vara for manga manniskor
att gora forandringar i sin vardag. Hen anser att dessa ar intressanta aspekter i utvecklingen
och att det &r en viktig detalj att man mdéter ménniskor dar dom ar. Hen menar att: “Men
det gar dnda &t rdtt hall mérker man, sen finns det ju motkrafter i allt” (Personlig
kommunikation 3).

5.3.3 Den globala miljodebattens paverkan pa organisationers
tankesatt och koppling till det globala miljonatverket

Andra tendenser pa miljodebattens globala kontext och hur den uppfattas i
organisationerna, kunde ocksa urskiljas. Ordféranden fran Naturskyddsforeningen har
uppfattningen, dven om organisationen jobbar mycket pa lokal niva, att man ska se luften
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vi andas som internationell och att man ska handla darefter. Utslapp och miljopaverkan
drabbar alla lander oavsett vilket land som bér ansvaret. Hen menar att vi ska tdnka globalt
for att paverkan sker globalt. Hen berittar: “Vi tillhor ju det hér systemet o de ser man ju
pa CO halterna som man mater pa Hawaii ... dom okar ju hela tiden” (personlig
kommunikation 1). Representanten fran Aktion Radda Vattern kan likasa se en
lokal/global koppling i och med vattenfragan. Hen beréttar att arbetet organisationen utfor
ar lokalt forankrat eftersom det kretsar kring sjon Vattern, men att organisationen lyfter
fragor i och med internationella dricksvattenkonferenser eller vid rapporter pa bristen pa
dricksvatten i vérlden. Organisationen lyfter exempelvis aspekter som att fler dor i bristen
pa rent dricksvatten an i krig nar sadana utrakningar dyker upp. Representanten citeras:
“for att bristen pa dricksvatten ar ju globalt, vilket gor det &n mer angeldget att stoppa de
hoten mot Vittern dd som vi ser” (personlig kommunikation 5). Representanten papekar
att det ar en global fraga och att slésa pa vatten nar manga delar av Europa lider av
vattenbrist &r vanvettigt. Representanten fortsatter med att Vattern ocksa ar en
internationell fraga da internationella krigsévningar bjuds in att dva i Vattern och detta
adderar till de hdga riskerna att vattnet ska bli odrickbart (personlig kommunikation 5).
Ordféranden for Ostra Vatterbranterna visar ocksd pa en lokal/global koppling i
organisationen. | den man det & majligt forsoker organisationen, i till exempel projektet
angaende matproduktion, vélja medarbetare som arbetar med ekologisk utveckling.
Ordforanden siger: “D4 viljer inte vi dem som tar produkter fran sockerrérsplantager, som
skovlar regnskog till exempel, alltsda vi har ett global téinkande...” (Personlig
kommunikation 6).

Mer direkta kopplingar till det globala miljonatverket kunde ocksa urskiljas i Ostra
Vatterbranterna. Ostra Vatterbranterna ar ett utsett biosfaromrade av UNESCO och har
uppdrag med stranga krav for att kunna vara ett biosfaromrade. Ordf6randen beréttar att
dessa uppdrag fokuserar pa hallbarhet inom flertalet omraden, pa grunderna i det unika
landskap som Ostra Vatterbranterna verkar i. Ordforanden forklarar det s& har:

For i UNESCO:s uppdrag sa heter det att man blir ett modellomrade, och det
betyder att vi ska utveckla en arbetssédttsmodell for hur man ska kunna bevara
landskapet. Sen nar den modellen ar fardig ska vi salja den vidare, da ska vi se till
att dom andra tar éver den. Det &r ju vart uppdrag. - Personlig kommunikation 6

Detta ar en ytterst saregen koppling till miljodebatterna globalt da organisationen ror
manga punkter inom en hallbar utveckling, kopplat till UNESCO. Dessutom, engagerar
sig organisationen i Agenda 2030 och besitter mycket information om detta via sin hemsida
berattar ordféranden. En av grundarna till organisationen ar WWF som ocksa genererar till
en kontakt for organisationen sa att de kan fraga om rad och ges tillvagagangssatt for att
ga vidare med olika fragor (personlig kommunikation 6). Verksamhetsutvecklaren for
natur och miljé inom Studiefrdmjandet havdar liknande att:
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Vi har omstéllning och hallbarhet som en viktig del av vart arbete. Var
forbundschef tog detta jobb for att kunna paverka klimatet i ratt riktning och
Agenda 2030 &r jatteviktigt for oss. - Personlig kommunikation 3

Har finns en tydlig koppling till hallbara malen och verksamhetsutvecklaren beskriver
ocksa vikten av att vara tillsammans i framkant och att det ar Agenda 2030 som galler. Hen
forklarar ocksa en forandring:

...innan nar det handlade om miljofragor sa tittade alla pa mig, och nar det gallde
Agenda 2030, det gor dom fortfarande men nu ké&nner jag att alla som jobbar inom
Studieframjandet forstar allvaret. - Personlig kommunikation 3

Detta, papekar hen, visas exempelvis genom att manga fler valjer vegetariskt pa lunchen
och att organisationen har hallbarhet som strategi och forsoker félja dess riktlinjer
(personlig kommunikation 3). Globala fragor om hallbarhet och hallbar utveckling
diskuterades ocksa med ungdomsansvarige for Sportfiskarna. Ungdomsansvarige berattar
om ett samarbete med Habo kommun, dar hallbar utveckling lag som tema, dar planering
och évningar i amnet forsiggick. Hen pastar ocksa att arbetet i organisationen generellt ror
omradet hallbar utveckling da fokusomraden &r fiskevard, aterskapande av fiskbestand
som manniskan skadat och att hjalpa miljon att aterhdmta sig. Att man ska fiska pa ratt satt
ar en rod trdd genom organisationen och att man maste se helhetsperspektivet av effekter
pa det marina livet. Vid projekt med yngre barn berattar ungdomsansvarige att:

Vi forsoker lara ut till barnen att vi inte bara kan fiska, vi maste se varfor fiskarna
finns har eller varfor dem inte finns, kan det ha hant nagot? Att man far ett
helhetstank &r viktigt och forstar fiskarnas biologi och vattnets ekologi... -
Personlig kommunikation 2

Hen péapekar vikten av att varna om och skéta om var natur for att vi ocksa ska kunna nyttja
den, hallbar utveckling ingar indirekt i allt arbete organisationen gor (personlig
kommunikation 2). Ordférande for Naturskyddsféreningen forklarar, eftersom
Naturskyddsforeningen ar en stor miljoorganisation med relativt mycket kapital, att
organisationen stodjer aktioner. Ett exempel ar “Fridays for Future”, som har ett globalt
faste. Pengar har avsatts till att stédja denna rorelse som finns lokalt i Jénkdping for att de
ska kunna halla sina demonstrationer vid liv och fa tillgang till tillstinden som behdvs
(personlig kommunikation 1). Det visar pa en medvetenhet om globala akt6rer aven om
organisationen jobbar mycket i det lokala naromradet.

5.3.4 Anknytning till tidigare forskning och teori

Till materialet som beskrivs ovan kan flera kopplingar dras till teorin om
rorelsesamhéllet (Giddens & Sutton, 2016, s.658). En mycket framtradande aspekt ar den
effekt som Greta Thunberg-rorelsen haft pa de lokala miljéorganisationerna och hur hon
lyckats skapa det globala genomslag som haft effekt runt om i véarlden. Att rorelsen fatt ett
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sadant stort genomslag ar mest troligt tack vare den tillgang som finns pa information och
de tekniker som finns tillgangliga till folkmassor att driva asikterna vidare. Detta gar hand
i hand med teorin da teorin menar att nya sociala rérelser har en annan spelplan och en
annan genomslagskraft pa grund av nya tekniker och ett mer sammankopplat natverk. Flera
av organisationerna papekar att de antingen influerats av Gretas rorelse eller pa nagot satt
lanat material for att starka sina egna standpunkter. Det visar att genom det globala
natverket kan olika rérelser knyta an till varandra och nyttja varandras kunskaper och
influens.

Ett annat exempel pa hur en av organisationerna ocksa stéttar en annan rorelse kan ses i
exemplet ovan med Naturskyddsforeningen och “Fridays for Future”. Aven detta gér i linje
med teorin om rorelsesamhallet och rorelsers kopplade nétverk. Naturskyddsféreningen
stottar ocksa “Fridays for Future” genom ekonomiska bidrag, som ndmnt ovan, vilket
ytterligare stddjer tanken om ett internt samarbetande mellan miljéorganisationer och
grupper. En liknande, stodjande global/lokal koppling kan tydas i Ostra Vatterbranterna.
Organisationen, som tidigare namnt, har en koppling i sitt arbete till UNESCO for att de
ska forestalla ett modellomrade for ett hallbart samhalle och denna koppling kan ses mojlig
tack vare det internationella natverk som idag finns. | artikeln, skriven av Nilsson,
behandlas hur information tar sig fran en global till en lokal kontext (Nilsson et.al., 2012).
| detta sammanhang kan man se att Ostra Vatterbranterna far mycket nodvandig hjélp och
information fran UNESCO hur de ska utvecklas som biosfaromrade.

Det finns, trots miljodebattens dkade uppméarksamhet, organisationer i denna studie som
inte uppfattat miljodebattens storre fokus pa riktigt samma sétt eller som lika slagkraftigt.
Det fanns tvivel om att det storre inflytandet fran global miljodebatt verkligen ar sa
slagkraftigt och att det verkligen gynnat organisationer i en sa stor omfattning pa lokal
niva. Representanten fran Aktion Radda Vattern ansag istallet att den allmanna diskursen
om miljoproblemen inte ar tillracklig och att mycket mer borde géras for att tacka alla
omraden av miljoproblemen och miljorisker. Liknande tendenser som dessa aterfanns
ocksa i andra organisationer om att utvecklingen gar for langsamt och att det & mestadels
snack och liten verkstad. En intressant aspekt kommer fran verksamhetsutvecklaren for
natur och miljo inom Studieframjandet géllande diskussionen som lyftes om
beteendeforandringar. Kanske har miljéfragan blivit mer aktuell globalt och mer
lattillganglig for en stdrre massa, men betyder detta att ménniskor gor stora forandringar i
sin vardag for att anamma ett mer hallbart synsatt? Da representanten upplever att
miljodebatten fortfarande ar vag och inte ar heltackande kanske beror pa att manga fragor
an sa lange befinner sig pa ett problematiseringsstadie, samtidigt som processen hos manga
manniskor, som verksamhetsutvecklaren namner, gar lite trogt. Manga manniskor kanske
har svarigheter att anamma ett levnadssitt som liknar den i teorin om ekologiskt
medborgarskap (Giddens & Sutton, 2016, s.140-141).
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6. Slutsats och Diskussion

Resultatet visar att organisationerna anvander en rad olika kommunikationsmedel men att
det skiljer sig lite at. Sociala medier namns av fler som en viktig plattform for
informationsspridning, speciellt Facebook omnamns flertalet ganger. Aven tv och radio
namns pa grund av att det genererar ett stort genomslag och manga kommentarer av
allmanheten, men ocksa tidningar pastds vara ett anvandbart verktyg. Resultatet visar
ocksa att samtliga organisationer har paverkats av informations- och
kommunikationsteknikernas utveckling over tid, dock i lite olika hdg grad. Till exempel
tycks utvecklingen med kommunikationen, bade inom och ut till allmanheten, ga
langsammare i organisationerna dar det finns en hogre medelalder. Da en hogre medelalder
kan fora med sig fler manniskor som pa nagot satt har problem eller svart for nya
kommunikationstekniker, som till exempel sociala medier, & kanske inte denna slutsats
speciellt ovantad. Jamforbart med statistiken pa kommunikationsvagar som samhéllet
tenderar att anvanda mest visar dock samtliga organisationer ocksa att de ror sig mot, eller
redan anvander, ett storre antal olika informations- och kommunikationstekniker som
engagerar manniskor fran olika malgrupper. Resultatet visar ocksa att elektroniska
kommunikationstekniker har underlattat arbetet for flera av organisationerna genom att till
exempel ge en storre kontroll av vad som skrivs, istallet for att ge materialet till en
utomstaende publicerare, men dven namns det att de elektroniska kommunikationerna har
medfort att en organisation nu ocksa kan bli kontaktad av olika medier istallet for att endast
sOka publicitet sjalva. Generellt har ndtverket underlattat processen fér organisationerna
att na ut med sin information pa ett annat satt an tidigare. Men tendenser sags ocksa att
personliga moten fortfarande ar av stor vikt och att en smidigare elektronisk
kommunikation inte kan vara helt uteslutande andra kontaktvégar.

Hur organisationerna paverkats av covid-19 pandemin var relativt unisont. Manga
aktiviteter har fatt stallas in som innebér en storre folkmassa pa liten yta, mycket mer arbete
utfors i hemmet snarare &n pa arbetsplatsen och flera av organisationerna befinner sig i en
fas dar de forsoker utveckla sin organisation for att anpassa sig till de radande
omstandigheterna. Det papekas ocksa att de elektroniska kommunikationsmedlen varit av
stor vikt hér, exempelvis att det fortfarande finns mojligheter att fortsdtta en viss
verksamhet tack vare att man kan sitta separat hemma. Dock aterfanns problemet hur
internetbaserad kommunikation ska fungera nér en storre massa med ménniskor ska delta
vid, till exempel, arsmote i flera organisationer.

Angaende organisationernas tankar kring den globala miljodebattens strre utrymme
patraffades olika uppfattningar. Dels uppkom positiva asikter om miljofragans okade
utrymme och uppfattningar om att miljofragornas storre fokus kan ha medfort flera
medlemmar upprepades flera ganger. Fler organisationer pdpekade ocksa att Greta
Thunberg-rorelsen medfort att ménniskor blivit mer generellt medvetna om olika
miljoproblem. Daremot hordes ocksa mer ifragasattande roster som pastod att aven om
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miljofragor idag tar en storre plats sa betyder det inte att mer arbete for att I6sa problemen
utfors. En uppfattning kom ocksa fram att det snarare kanns som att organisationen ar med
och driver pa utvecklingen for att nagot ska handa 6verhuvudtaget. Sammanfattningsvis,
miljofragans storre utrymme, till exempel den inverkan Greta Thunberg haft pa den globala
diskussionen, verkar bade uppfattats ha underlattat for vissa organisationer medan den
upplevs som otillracklig i andra. Till exempel uppfattar nagra respondenter att fler
medlemmar tillkommit som vill gora skillnad medan andra respondenter uppfattning &r att
debatten fortfarande &r otillracklig i omfattningen av engagemang och att debatten snarare
fortfarande &ar en diskussion.

Vikten av miljoorganisationers tekniska informations- och kommunikationstekniker har
minst sagt visat sig viktiga nu med en pandemi som covid-19. Pandemin visar pa vikten av
att kunna kommunicera pa andra satt &n med personlig kommunikation da tillvaron just nu
foresprakar en social distansering. Med tekniska alternativ till en direkt personlig
kommunikation visar sig organisationerna vara battre rustade for forandringar, dven en
diversifiering inom dessa kommunikationskanaler tyder pa ett storre sdkerhetsnat att
fortfarande formedla sin miljorelaterade information da fler kanaler innebér en storre
diversifierad malgrupp. Flera organisationer berorde ocksa denna forandring som viktig i
och med att de just nu forandrar sin organisationsstruktur for att anpassa sig till radande
omstandigheter, till exempel en revidering av redan existerande program eller aktiviteter.
Manga aktiviteter fortsatter att innefatta direkt kontakt men inom ramen for vad som
rekommenderas av Folkhalsomyndigheten.

6.1 Vidare forskning

Pa grund av pandemin hindrades denna studie att na organisationer med en mer aggressiv
framtoning pa grund av misslyckad kontakt. Att intervjua organisationer som har en annan
typ av angreppssétt att bedriva sin sakfraga skulle kunna vara gynnande, speciellt i fragan
om miljédebattens storre inflytande globalt. Det vill sdga, en jamférande studie mellan
organisationer med olika agendor. Ett forslag ar aven att undersoka organisationers
anseenden, av samma huvudsakliga &mnen, men med en annan demografisk avgrénsning.
Att istallet undersoka hur organisationer fran olika delar av vérlden anvéander sig av
elektroniska information- och kommunikationsteknologier och uppfattningar om
miljodebatten skulle eventuellt generera i ett helt annat material. Bade medan pandemin
fortfarande harjar men ocksa i efterhand.

Andra forslag innefattar handelseforlopp paverkade av covid-19. Forsta exemplet ar att
undersoka hur miljéorganisationers malgrupp kan komma att andras nar nya elektroniska
kommunikationsmedel anammas. Miljéorganisationer blir nu i olika omfattning tvungna
att utveckla sina kommunikationsmedel nar samhallet begransar personliga kontakter och
huruvida nya, yngre manniskor, kan komma i kontakt med organisationens
informationsspridning pa nyare plattformar som de i storre utstrackning anvander. | mer
generella drag 6ppnar ett spannande forskningsomrade nu ocksa upp sig for att undersoka
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hur covid-19 paskyndar omstallningen till mer internetbaserade kommunikationsmedel i
samhallet. Kriser och katastrofer har intraffar forr i varlden men kanske inte i en sadan
situation som idag da vi har ett globalt natverk som inte funnits tidigare, det vill sdga att
kommunikation kan fortgd mellan lander och manniskor trots forandrad vardag. Hur detta
i sin tur paverkar manniskor, speciellt de som inte varit lika aktiva i denna typ av
elektronisk  kommunikation forut, problematiserar situationen. Internetbaserad
kommunikation ska kanske inte ses enbart vara av positiv beméarkelse da manga som éar
nya i olika forum nu dessutom eventuellt 16per en storre risk for negativ behandling.
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Appendix

Bilaga 1
Intervjuguide

Tema 1. Organisationens uppbyggnad.
(prata som att vi last informationen som finns tillganglig, vill veta deras personliga
upplevelse.) Vi har last pa lite om er organisation/férening, men ar intresserade av att
héra med dina ord om:
e Kan du berdétta lite mer om organisationen hur ni jobbar med i er organisation?
o Vilka ar era malgrupper? (tank pa att denna kan tolkas olika, vi
behover veta vad vi menar med detta) Exempelvis: vardagliga
manniskan, politiker, personer i maktposition osv.

e Vad &r din position och dina arbetsuppgifter inom organisationen?
o Kan du berdtta nér du gick med i organisationen?
o Hur kommer det sig att du gick med i organisationen fran borjan?
Varfor valde du organisationen?
« Vad var de for fragor som engagerade dig?

Tema 2. Organisationens malsattningar.
o Vad vill ni uppna med ert engagemang?
e Vad &r era ambitioner?
e Vad anser ni ar viktigt for er?
» Vilka typer av fragor arbetar ni med? Ror ert jobb lokala,
nationella eller internationella fragor?
o Kan du ge ett exempel?

Tema 3. Organisationens kommunikation.
o Hur arbetar ni for att na dessa mal? (6vergang fran tema 2)
e Vilka kommunikations-metoder anvéander ni er av inom er organisation?
o Vad gor ni for att fa uppmarksamhet och for att bli horda?
e Vad har ni for strategier?
« Har ni nagra praktiska exempel? (tidningar, social media,
internetsidor osv.)
o Kan du ge ett exempel dar det fungerade valdigt bra?
o Kan du ge ett exempel nar de fungerade mindre bra?

Tema 4. Forandrade forutsattningar i och med Mediautvecklingen.

(om funderingar uppstar kring begreppet; lattare att kommunicera och sprida information
idag och att manniskor trots geografiska avstand mm., kan kommunicera mer fritt med
varandra)
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e Skulle du kunna beratta om detta i relation till organisationen?
e Med kommunikationstekniker menar vi olika media som gor det
lattare att sprida information.
o Exempelvis sedan den sociala media blivit en del av
informationsspridningen.

Tema 5. Miljofragornas storre uppmarksamhet.
(kalla) - (klimatfragan)

» Kan du beskriva hur er organisation paverkats av miljodebattens storre fokus i
globala sammanhang? (BOJ FRAGAN!!!- beroende pd om de engagerar sig i
lokala, nationella eller globala fragor)

o Hur upplever ni att intresset kring miljofragor sett ut de senaste
aren och hur det paverkat er?
o Vad &r era tankar kring miljéfragornas betydelse idag?

o Exempelvis, uppmarksamheten som Greta Thunberg rorelsen fatt?
(hur forhaller ni er till sddana slags handelser, “’Fridays for Future”

ar ett annat exempel).
e Kan du beréatta mer om detta?

Tema 6. Covid-19.
o Hur har er organisation paverkats av Covid-19?
o Kan detta ha betydelse for det ni jobbar for? (eftersom Covid-19
paverkar miljon ocksa)
e Kan du berdtta lite om hur du tror att Covid-19 kommer att
paverka er organisation framover?

Avslutande fraga
« Finns det nagot mer du vill séga/beréatta?
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