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The meaning of communication and increased environmental debate in media for non-

governmental environmental work – a qualitative interview study of environmental 

nongovernmental organizations conceptions 
 

Previous research show that information- and communication technologies is an important 

aspect to actors such as environmental organisations. Statistics also show that 

communication techniques, or different types of media, has developed in a high speed since 

the 1980s and 1990s, and the development continues (Statens Medieråd, 2016, 

Myndigheten för press, radio och tv, 2019). Research also show that environmental 

discussions gains more attention in different types of media today than before. The increase 

has become especially noticeable in social media, for example Facebook (Söderpalm & 

von Lochow, 2019). The environmental organisations communication methods is now 

even further affected of the pandemic covid-19, which has generated in recommendations 

to limit the everyday social contact (Folkhälsomyndigheten, 2020). 

 

The aim of the study is to examine how local environmental nongovernmental 

organisations, located near the lake Vättern in Sweden, are affected by the attention 

different environmental discussions has gained in media and what types of communication 

methods the organisations use together with how the organisations perceive the 

development of information- and communication technologies.  
 

The methodology is based on qualitative semi-structured interviews with representatives 

from environmental nongovernmental organisations and groups in municipalities adjacent 

to the lake Vättern. The material has then been analysed though a qualitative content 

analysis.  

 

The result states that all organisations have embraced, to an extent, the technical 

communication development and that the more recent communication techniques, like 

social media, has been valuable. Several organisations also use communication techniques 

that correspond with statistics of which media channels the society use the most. Even 

covid-19 seems to have had an effect all organisations through, for instance, forced a 

reconstruction of older programmes to match the governments recommendations. 

Although, the results show that the organisations differ in opinion about the increased 

environmental debate. Some are more positive while others doubt the extent of the debates 

increase.  
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Betydelsen av kommunikation och ökad miljödebatt i media för icke-statligt miljöarbete - 

En kvalitativ intervjustudie angående miljöorganisationers uppfattningar  
 

Forskning visar att informations- och kommunikationstekniker är en viktig del för aktörer 

såsom miljöorganisationer. Olika kommunikationstekniker och olika typer av media har 

utvecklats med hög hastighet sedan 1980- och 90-talet och utvecklingen fortsätter (Statens 

Medieråd, 2016, Myndigheten för press, radio och tv, 2019). Forskning visar också att 

miljöproblem och miljöfrågan samtidigt tar större plats i olika medier idag än tidigare, 

speciellt tydlig blir ökningen i sociala medier som Facebook (Söderpalm & von Lochow, 

2019). Organisationernas kommunikationsmetoder påverkas nu ännu mer av covid-19 

pandemin som genererat i rekommendationer att minska den personliga kontakten i 

vardagen (Folkhälsomyndigheten, 2020).   

 

Syftet med studien är att undersöka huruvida svenska lokala icke-statliga 

miljöorganisationer, i kommuner angränsande till sjön Vättern, påverkas av miljödebattens 

större utrymme i media och vilka kommunikationsmetoder organisationerna använder 

samt hur organisationerna upplever utvecklingen av informations- och 

kommunikationsteknikerna.   

 

Metoden är baserad på kvalitativa halvstrukturerade intervjuer med representanter från 

miljöorganisationer/miljögrupper från kommuner angränsande till sjön Vättern. Materialet 

har sedan analyserats med hjälp av en kvalitativ innehållsanalys.    

 

Resultatet visar att samtliga organisationer i studien har anammat, till en viss grad, den 

tekniska kommunikationsutvecklingen och att de nyare kommunikationsmedlen, som 

sociala medier, varit betydelsefulla. Fler organisationer använder också 

kommunikationsvägar som stämmer överens med statistiken kring vilka mediekanaler som 

samhället använder mest. Även covid-19 tycks ha påverkat samtliga organisationer genom 

att den, bland annat, påtvingat omstrukturering av organisationernas projekt.  Resultatet 

visar dock att organisationerna skiljer sig åt i frågan om det större fokuset på miljödebatten. 

Vissa är mycket positiva medan andra tvivlar på omfattningen av debattens utökning.  

 

 

 

 

Sökord: Miljöorganisationer, informations- och kommunikationsteknologi (IKT), globala 

miljödebatten, covid-19 pandemin     
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Det pågår en utveckling i världen gällande kommunikation som många kanske inte kunnat 

förutspå. Utvecklingen i media och IKT (informations- och kommunikationsteknik) är 

något som, till exempel, Statens medieråd behandlar. Myndigheten, som tillhör 

Kulturdepartementet, behandlar de stora förändringar som skett i medielandskapet och av 

kommunikationsteknologier under 1980- och 90-talet som sedan skapat förutsättningar för 

mer nischade och individualiserade medier (Statens Medieråd, 2016). Ett exempel är 

mobiltelefonen som förändrade hur vi kommunicerade med varandra och utvecklades från 

ett medel som var knuten till en specifik plats till att vara mer av en personlig ägodel. 

World Wide Web, som också är en milstolpe, skapades 1991 och gjorde det möjligt att 

komma åt den växande informationen på internet (Statens Medieråd, 2016). Myndigheten 

för Press, Radio och TV, som också ingår i Kulturdepartementet, publicerar en rapport om 

hur mediekonsumtion dessutom fortsätter att förändras över tid (Myndigheten för press, 

radio och tv, 2019). Myndigheten visar en trend att klyftan mellan unga och äldres 

användande av media fortsätter att gå isär, till exempel att unga fortsätter att lämna mer 

traditionella plattformar som radio och tablåsänd TV medan äldre fortfarande använder sig 

huvudsakligen av dessa medier men anpassar sig en del till ett digitalt 

konsumtionsmönster. Sociala medier växer också stadigt för den yngre befolkningen. 

Myndigheten visar också statistik på vilka medier som ökar överlag i den svenska 

befolkningen. Dagstidningar kan ses ha minskat i användning, tillsammans med en liten 

minskning i tv och radio. Där ökningen skett mest dramatiskt är inom sociala medier följt 

av digitala traditionella medier samt streamad TV- och radio (Myndigheten för press, radio 

och tv, 2019).    

  

En stor mängd människor kan idag även exponeras för olika typer av media relaterat till 

miljö med ett enkelt knapptryck på sin smartphone eller dator. En Sifo-undersökning, 

tillsammans med Sveriges Radio, visar att miljöfrågan idag cirkulerar mer i olika medier 

och nyhetskanaler. Den fråga som ökar snabbast i sociala medier är klimatet och är nu den 

tredje största frågan på Facebook, samtidigt som miljöfrågor också ökar snabbt i vanliga 

nyhetsrapporteringar. Ett påstående lyder: “Jämför vi med för ett år sedan har 

engagemanget runt klimatfrågan ökat från 10 till 25 procent av det politiska samtalet på 

Facebook.” (Söderpalm & von Lochow, 2019). Många av de mest engagerade inläggen, 

som sprids mest i sociala medier, handlar också om Greta Thunberg och hennes träffar 

med både svenska och internationella politiker och hennes budskap om att makthavarna 

måste agera (Söderpalm & von Lochow, 2019). 

 

Miljöproblematiken runt om i världen genererar i ett brett urval med tillgänglig 

information, som till exempel artiklar och nyhetsinslag, om alla de katastrofer och miljöhot 

som härjat de senaste åren fram tills idag. Hur miljöfrågor framkommer i media kan till 

exempel ses i artiklar publicerade i DN, nyhetsinslag i SVT eller i miljörelaterade 

dokumentärer i P3. De första tre exemplen är nyhetsartiklar ur Dagens Nyheter. Artikeln, 

1. Inledning 
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skriven av Holmgren, rapporterar om de förödande bränderna i Australien som hotar både 

människor och djurliv (Holmgren, 2020). Artikeln behandlar just den ökade känsligheten 

i djurlivet till följd av bränderna och speciellt koalornas framtid är hotad på grund av att 

större viktiga delar av deras habitat har förstörts. Likaså handlar artikeln skriven av Olsson 

om bränder i Brasilien, mer specifikt hur de förstör världens största våtmark vilket innebär 

förlusten av ett unikt biosfärområde i storlek med Londons storstad (Olsson, 2019). Fortsatt 

lyfts fler katastrofframkallande aspekter upp i artikeln skriven av Gunther som debatterar 

att ett varmare klimat leder till ökade kostnader, sämre hälsa och kostar människoliv 

(Gunther, 2019). Två exempel på detta är malarians större spridning vid avverkning av 

regnskog och att ebola kan spridas snabbare med förändrat klimat och ökad sårbarhet vid 

bland annat torka och värmeböljor. På SVT illustreras miljönyheter på ett liknande sätt. Ett 

exempel är inslaget ”Klimatförändringar drabbar Alaskas nordligaste stad Utqiagvik” där 

problematiken kring ökade havsnivåer som hotar bevarandet av ett samhälle rapporteras. 

Svetlana Terzioski nämner i nyhetsinslaget att hennes vänner brukar säga inför sommaren: 

”Ta det lugnt i sommar! Hoppas huset står kvar.” (SVT, 2019). Även dokumentärer i P3 

behandlar miljörelaterade ämnen, till exempel avsnittet om ”Kampen mot klimatkrisen” 

(Sveriges radio, 2019). Kort handlar dokumentären om hur världens ledare försöker enas 

om en lösning angående de stora miljökatastrofer som välden står inför om inte utsläppen 

minskar drastiskt, samt hur miljontals deltar i en global rörelse för klimatet.   

 

Kopplat till det ovanstående P3 dokumentär-exemplet, finns det många som arbetar för en 

hållbar framtid, exempelvis miljöorganisationer och olika privata aktörer. En mycket 

framstående profil bland dessa är Greta Thunberg. I tidningsartikeln av Pickard skrivs det 

om hur Greta Thunberg ändrat allmänhetens syn på klimatfrågan. Den unga aktivisten har 

fått ett stort globalt genomslag som har bidragit till folks ökade engagemang i och med 

sina offentliga tal, inte minst på FN:s klimatmöte den 23 september 2019. Den då 15-åriga 

aktivisten har i mer än ett år stridit mot politiska normer. Globalt har tusentals ungdomar 

följt hennes fotspår i och med hennes rörelse “Fridays for Future” och strejkar varje vecka 

för klimatets skull och personer som inte är gamla nog att rösta kliver fram för att hålla 

politiker ansvariga för miljökatastrofer (Pickard, 2019). Ett exempel på den påverkan Greta 

haft poängteras i artikeln skriven av Sundberg och Härdelin som talar om hur även äldre, 

inkluderat pensionärer, börjar demonstrera. Artikeln presenterar en rapport som visar att 

Gretas “Fridays for Future” lockar allt fler vuxna (Sundberg & Härdelin, 2020).  

 

Trots att miljöfrågan får ta större plats idag har, bland annat genom miljöorganisationer 

eller andra miljöintressenter, påverkas samtliga av rådande världsliga omständigheter som 

presenteras i kommande paragraf som hindrar mycket av deras arbete och aktiviteter. Den 

30:e Januari 2020 rapporterade WHO (World Health Organisation) 7818 dokumenterade 

fall av covid-19 smittade människor globalt, varav endast 82 fall rapporterats utanför Kina 

där pandemin tros ha sitt ursprung. Sedan dess har viruset spridit sig till stora delar av 

världen (World Health Organization, 2020, A). Idag, den 24:e maj 2020 har globalt 

5,100,000 människor smittats, och över 330,000 människor har avlidit (World Health 

Organization, 2020, B). Folkhälsomyndigheten i Sverige listar upp rekommendationer som 

samhället bör följa för att stoppa spridningen av viruset. Dessa rekommendationer innebär 



3 
 

att människor i högre grad bör hålla sig hemma och undvika offentliga platser. 

Folkhälsomyndigheten menar också att människor som befinner sig i någon form av 

riskgrupp ska vara extra försiktiga och ta hänsyn till de angivna rekommendationerna. 

Riskgrupperna är exempelvis personer över 70 år, familjer med små spädbarn eller en 

person med andra underliggande sjukdomar (Folkhälsomyndigheten, 2020). Det går inte 

att undgå att miljöorganisationer och miljögrupper påverkats mycket av detta gällande hur 

de sprider sin information och hur de kommunicerar med omvärlden.  

 

Av de aktörer som arbetar för en hållbar framtid, som nämnts ovan, är i denna studie 

miljöorganisationer av särskilt intresse. Hur icke-statliga miljöorganisationer upplever 

miljöfrågans utökade uppmärksamhet, hur de kommunicerar med omvärlden samt hur de 

förhåller sig till utvecklingen av informations- och kommunikationstekniker utgör 

tillsammans motivationen till studien. På grund av att kommunikationsteknikerna också 

fortsätter att utvecklas är organisationernas användning av de tillgängliga medlen och 

tankarna kring utvecklingen av dessa av intresse. Hur lokala organisationer på 

gräsrotsnivå, placerade i kommuner angränsande kring sjön Vättern i Sverige, upplever de 

globala förändringarna gällande kommunikationsutveckling och miljöfrågans utökade 

inflytande genererar en intressant vinkel. Studien avser också att undersöka hur 

organisationernas arbetssituation påverkas av den unika situationen vi nu står inför med 

covid-19 pandemin, mer specifikt hur covid-19 påverkat organisationernas 

informationsspridning och kommunikation.  

 

1.1 Syfte och frågeställningar  

 

Syftet med denna studie är att undersöka huruvida svenska lokala icke-statliga 

miljöorganisationer, i kommuner angränsande till sjön Vättern, påverkas av miljödebattens 

större utrymme i media och vilka kommunikationsmetoder organisationerna använder. 

Studien syftar också till att undersöka organisationernas reflektioner av hur de påverkats 

av kommunikationens utveckling samt hur organisationernas kommunikation påverkats av 

covid-19 pandemin.     

 

• Hur kommunicerar och sprider miljöorganisationen sitt budskap och information? 

• Hur ställer sig organisationerna till miljödebattens större globala fokus idag? 

 

1.2 Disposition  

 

Härnäst i studien följer ett kapitel om tidigare forskning där forskningsluckan också 

förklaras. Det tredje kapitlet introducerar de teoretiska perspektiven rörelsesamhället och 

det ekologiska medborgarskapet som används i studien och hur de implementeras i 

analysen. I kapitel fyra följer en förklaring om den använda metoden som inkluderar 

användandet av kvalitativ halvstrukturerad intervju, presentation av de deltagande 

respondenterna, begränsningar och avgränsningar, etiska överväganden och en kvalitativ 
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innehållsanalys. Kapitel fem, som är en sammankopplad resultat- och analysdel, är 

uppdelad i tre olika teman. Det första temat syftar till att ge svar åt den första 

frågeställningen om hur miljöorganisationer kommunicerar och sprider sitt budskap och 

information. Det andra temat syftar till att visa på den påverkan som covid-19 pandemin 

haft på varje organisations information- och kommunikationsteknik och det tredje temat 

syftar till att svara på organisationers relation till miljödebattens större globala fokus och 

huruvida de anser sig hjälpta av den. Till sist, efter resultat och analys, följer kapitel sex 

som är ett slutsats- och diskussionsavsnitt som även innefattar vidare forskning.  

 

 

 

 

I detta avsnitt följer en beskrivning av studiens tidigare forskning, både i relation till den 

aktuella studien men även tidigare forskning som haft inverkan på syftesformulering. De 

två första presenterade artiklarna bidrog till formuleringen av syftet.  

 

Den första artikeln inspirerade till att fokusera på mindre lokala miljöorganisationer till 

skillnad från större globalt kända aktörer. Artikeln “Environmental non-governmental 

organizations: key players in development in a changing climate- a case study in Mali”, 

skriven av Ménard, fokuserar på små icke-statliga miljöorganisationer och dess betydelse 

och uttrycker de positiva aspekter som finns med små organisationer som jobbar lokalt och 

därför drar fördel av kännedom i området och befolkningen (Ménard, 2013). Aspekten att 

lokala miljöorganisationer har en större lokal kännedom upplevdes som intressant och att 

fokusera undersökningen till lokala organisationer blev därefter ett fokus.    

 

Till följd av ett fokus på lokala miljöorganisationer togs sedan inspiration från kommande 

artikel. Tankarna kring hur lokala organisationer uppfattar den globala 

miljödebattkontexten i relation till deras lokala verksamhetsområde inspirerades av texten 

“Knowledge for local climate change adaptation in Sweden: challenges with multi level 

governance”. Artikeln handlar inte specifikt om icke-statliga miljöorganisationer utan 

syftar istället till att undersöka konceptet av information och kunskap och om hur hantering 

av klimatförändring tar sig hela vägen från internationell kontext till lokal kontext (Nilsson 

et.al., 2012). Trots att artikeln inte handlar specifikt om miljöorganisationer väcktes en 

tanke på hur lokala miljöorganisationer förhåller sig till den globala miljödebatten och 

huruvida den globala miljödebatten kan gynna dem i deras arbete på plats.    

  

Tidigare forskning från miljöorganisationers perspektiv och deras uppfattningar om 

miljödebattens större fokus visade sig generera i få träffar. Därför blir undersökningen av 

miljöorganisationer i Sverige och deras uppfattningar om miljödebattens expanderande 

utrymme i media extra intressant som forskningsområde. Den tidigare forskningen i denna 

studie kommer istället bygga på artiklar som behandlar vikten av informations- och 

kommunikationsteknologi för spridning av miljörelaterad information. Fokusområdet 

genererade i flertalet träffar och undersökningar gällande relationen mellan 

2. Tidigare forskning 
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miljöorganisationer och media återfanns samt hur allmänheten sedan väljer att söka denna 

information.   

 

Den första artikeln relaterar till hur miljöorganisationer anpassar sig i media för att nå ut 

till en så stor publik som möjligt. Artikeln “Mobilizing environmental sentiment through 

media”, som är skriven av Luxon, undersöker icke-statliga miljöorganisationer och dess 

relation till medievärlden (Luxon, 2019). Texten tar upp miljöorganisationers 

kommunikationstekniker och hur de ska kommunicera sig för att synas och höras och 

förmedla ett budskap som människor vill lyssna på. Begrepp som berörs är bland annat 

”Dual communication roles”, som innebär hur miljöorganisationer använder två typer av 

kommunikationsmetoder vilket är att mobilisera allmänheten att vidta åtgärder och att de 

söker uppmärksamhet i media för att öka deras kommunikativa räckvidd, och ”(emotional) 

framing” som handlar om hur organisationer förmedlar sitt budskap för att driva fram en 

specifik respons eller reaktion från allmänheten. Artikeln diskuterade också hur en 

”emotional framing” kan vara mer negativt eller positivt styrd och att typen av framing kan 

skada organisationens profil om media är skeptisk mot organisationens framtoning. 

Artikeln undersöker miljöorganisationen 350.orgs pressmeddelande och resultatet visade 

sig att media uppmärksammar pressmeddelanden som är både negativa och positiva men 

inte de som är extrema åt något håll. 350.org uttrycker sig också både negativt och positivt, 

som förklaras tilltala en bredare publik, även om deras pressmeddelanden tagit en mer 

negativ riktning över tid som påpekas vara ett sämre tillvägagångssätt för att engagera en 

bred publik i media (Luxon, 2019).    

 

En annan artikel som betonar vikten av mediaanvändningen för miljöorganisationer är 

”Media and Environmental Non-Governmental Organizations (ENGOs) Roles in 

Environmental Sustainability Communication in Malaysia” (Mohamad & Mohamad, 

2017). Författarna påstår att miljöorganisationer och mediaorganisationer spelar en 

avgörande roll för att göra invånarna i Malaysia mer medvetna och för att sprida 

miljörelaterad information på grunderna att Malaysia lider av stora miljöproblem. Studien 

önskar belysa vikten av media i Malaysia och icke-statliga miljöorganisationer för hållbar 

miljökommunikation till Malaysias befolkning. Studien bygger på djupgående intervjuer 

med 24 personer, varav 13 personer från mediaorganisationerna ”Utusan Malaysia” och 

”The Star” och 11 personer från miljöorganisationerna WWF och MNS. Resultatet av 

studien visar att trots att miljöorganisationerna och mediaorganisationerna har olika 

organisatoriska bakgrunder instämmer de flesta intervjupersonerna i att deras roller är 

desamma gällande att informera och utbilda allmänheten (Mohamad & Mohamad, 2017).  

 

En artikel som betonar vikten av tillgänglig information till allmänheten är 

”Environmental Issues in the Media- Studentsi Perceptions in the Three Nordic-Baltic 

Countries” (Keinonen, et. al., 2014). Studien är en enkätstudie och syftar till att undersöka 

hur studenter i Litauen, Finland och Sverige utnyttjar olika mediekanaler för att skapa sig 

en förståelse av miljörelaterade frågor. Studien påpekar att samhället förändras snabbt mot 

ett informationsbaserat mediesamhälle och därför blir den egna förståelsen av media 

mycket viktig och mycket av den information som människor kan ta del av, till exempel 
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luftföroreningar eller miljöhot, kommer mest troligen från media. Resultatet i studien 

visade att den viktigaste källan till kunskap om miljörelaterade frågor var internet, följt av 

tidningar, TV och studenternas tillgång till information från skolor och utbildning. Internet 

visade sig vara av en ännu större vikt än man tidigare trott bland yngre studerande samtidigt 

som tidningar ansågs vara den källan som det förlitas mest på. En slutsats drogs också i 

studien att en variation av mediekanaler och källor för informationssökning är av vikt för 

att nå ut till både kvinnor och män som studerar, samt för att anpassa sig till olika länder 

(Keinonen, et. al., 2014).   

 

Av de tre närmast ovanstående artiklar framkommer det tydligt att information- och 

kommunikationsteknologi spelar en stor roll för miljöorganisationer. Den definierade 

forskningsluckan blir därför att studien fokuserar på lokala organisationer i kommuner 

angränsande till sjön Vättern som område för att undersöka vilka typer av 

kommunikationer organisationerna använder sig av just där samt huruvida de ser på 

informations- och kommunikationsteknikernas utveckling. Även huruvida 

miljöorganisationerna uppfattar vissa information- och kommunikationsmedel bättre blir 

intressant, speciellt på grund av den statistik som presenteras ovan och i inledningen av 

hur allmänheten tenderar att använda olika medier olika effektivt, mer specifikt, stämmer 

dessa siffror överens med hur organisationerna väljer att kommunicera utåt. Huruvida 

organisationens kommunikation påverkats ytterligare på grund av covid-19 genererar i ett 

ännu outforskat område.     

 

På grund av att tidigare forskning gällande miljöorganisationers uppfattningar om 

miljödebattens större utrymme var minimal ansågs detta också vara en intressant aspekt att 

undersöka. Att även välja att fokusera på en lokal nivå ger möjligheten att se hur 

miljöorganisationer påverkats av en global kontext även om de jobbar på lokal nivå.   

  

 

 

 

De teoretiska aspekterna i studien bygger på två perspektiv som presenteras i detta kapitel 

och teorierna är hämtade från Anthony Giddens och Philip Suttons bok (Giddens & Sutton, 

2016). 

 

3.1 Rörelsesamhället  

 

Rörelsesamhället grundar sig i att olika sociala rörelser idag verkar under andra villkor än 

rörelser i det förflutna genom att globaliseringsprocessen har gjort det möjligt att 

kommunicera på ett mer direkt och systematiskt sätt över nationsgränserna. I vår nutida 

informationsålder har sociala rörelser möjligheten att knytas samman i stora regionala och 

internationella nätverk tack vare olika elektroniska nätverk. Genom dessa elektroniska 

nätverk kan sociala rörelser som icke-statliga organisationer, religiösa och humanitära 

grupper, människorättsorganisationer och miljögrupper reagera på händelser direkt när de 

3. Teoretiska perspektiv 
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äger rum, få tillgång till och dela informationskällor och sätta press på exempelvis företag 

och regeringar. Det som verkligen är nytt gällande rörelsesamhället är att sociala rörelser 

har större oinskränkta resurser och enklare tillgång till olika typer av medier, de kan resa 

snabbare och billigare över hela världen, de kan ägna sig åt kulturell samverkan samt att 

de ingår i ett stort nätverk av organisationer och rörelser vilket kan utnyttjas för att snabbt 

kunna organisera kampanjer vid aktuella frågor (Giddens & Sutton, 2016, s.658). I denna 

studie används teorin för att undersöka skillnaderna i hur de lokala organisationerna 

kommunicerar till omvärlden genom olika elektroniska nätverk idag mer än tidigare. Dessa 

nätverk innefattar kommunikationer som är tillgängliga för en stor del av befolkningen. 

Exempelvis kan dessa vara television, radiostationer, elektroniska tidningar, olika 

hemsidor och sociala medier som Facebook. Teorin hjälper till att förstå utvecklingen för 

dessa organisationer i deras användning av olika typer av medier.  

 

3.2 Det ekologiska medborgarskapet  

 

Det ekologiska medborgarskapet grundar sig i tankesättet att skapa nya skyldigheter och 

sätta nya krav på människors levnadssätt och på samhället. Fokus ligger på att leva på ett 

hållbart sätt som inte äventyrar framtida generationers möjlighet till ett värdigt liv, inte 

underkasta den naturliga miljön och högre värdera djurs rättighet till sitt liv. Teorin pekar 

på vikten av att ta hand om och bevara miljön som vi har idag, och att varje individ ska 

tänka mer på sitt ekologiska fotavtryck och leva i enlighet med klimatets ramar. 

Fundamentala förändringar behöver ske i det moderna samhället och människors 

levnadsmönster för att gå en mer ekologisk och hållbar framtid till mötes. Begreppet 

innefattar också att människor ska se sig sammanlänkade med naturen på ett närmare sätt 

än tidigare och den mest radikala förändringen skulle handla om människan själv (Giddens 

& Sutton, 2016, s.140–141). Det ekologiska medborgarskapet används som ett bollplank i 

analysen för att undersöka hur organisationerna uppfattar allmänhetens mottaglighet att 

leva inom mer hållbara ramar och engagera sig i miljöfrågor.  

 

 

 

 

Först i metodkapitlet följer en motivering till varför vi valt en kvalitativ halvstrukturerad 

intervju tillsammans med en beskrivning av intervjuguide och hantering vid intervju. 

Därefter följer en presentation av de deltagande respondenterna samt motivering. Efter det 

följer kapitlen avgränsningar/begränsningar, etiska överväganden och till sist en 

redogörelse om användningen av kvalitativ innehållsanalys. 

 

4.1 Kvalitativ halvstrukturerad intervju 

 

Vi har valt en kvalitativ forskningsmetod för att besvara syfte och frågeställningar. Bryman 

(2016) menar att kvalitativ forskningsmetod leder till att forskaren har en större chans att 

4. Metod 
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få en djupare förståelse, vilket passar studien då studien söker respondenternas personliga 

berättelser och upplevelser (Bryman, 2016, s.362). 

 

För insamling av datamaterial har kvalitativ halvstrukturerad intervju valts. Eftersom 

studien syftar till att undersöka individens personliga berättelser passar denna metod bra 

då intervjupersonen ges utrymme att uttrycka sina egna tankar utan för mycket påverkan 

från intervjuaren, men det argumenteras också att intervjuaren får rum att tolka och finna 

djupa meningar i datamaterialet. Halvstrukturerade intervjuer erbjuder stor flexibilitet 

samtidigt som en intervjuguide förbereds för att följa en någorlunda tydlig struktur genom 

intervjun. Däremot kan denna struktur brytas om intressanta ämnen skulle uppkomma som 

inte är direkt kopplat till en intervjufråga (Bryman, 2016, s.415). 

 

4.1.1 Intervjuguide 

 

När upplägget av intervjuguiden bestämdes togs mycket inspiration och idéer från Hjerm, 

Lindgren och Nilssons (2014) bok. Här beskrivs ett passande upplägg av intervjufrågorna 

och intervjuerna mer i detalj (Hjerm et. al., 2014, kap.10). Detta hölls i åtanke vid 

intervjutidens längd, struktur, språk och formulering och i relation till att personerna anses 

vara respondenter. Se appendix (bilaga 1).  

 

Hjerm, Lindgren och Nilsson (2014) beskriver att kvalitativa intervjufrågor är komplexa 

och för att forskaren ska ges bra data som ska kunna analyseras kvalitativt krävs det 

intervjuer som helst inte är kortare än en halvtimme, detta för att skapandet av analytiskt 

djup riskerar att minska vid kortare intervjuer. Men intervjun bör inte heller vara för lång 

för att intervjupersonen inte ska tappa fokus eller tröttna (Hjerm et. al., 2014, s.156). Detta 

förhållningssätt fanns i åtanke när mängden frågor bestämdes, för att så mycket som 

möjligt förbereda och lägga grunden för data-genererade intervjuer. Den sammanlagda 

mängden frågor landade på åtta huvudfrågor med tillhörande stödfrågor eller följdfrågor 

om behovet skulle finnas. Den kortaste intervjun pågick i 36:30 minuter, det vill säga alla 

intervjuer klarade minimum på 30 minuter. 

 

Hjerm, Lindgren och Nilssons (2014) diskuterar också intervjuns struktur. Det citeras att; 

”Ju öppnare strukturen är, desto mer krävs av forskaren under intervjun för att få fram 

relevanta data av bra kvalitet.” (Hjerm, et.al., 2014, s.156–157). Detta togs i åtanke då 

intervjun har en del huvudfrågor men även många följdfrågor. Inledningsvis är intervjun 

strukturerad med bakgrundsfrågor som är mer generella för att introducera respondenten 

till konversationen. Dessa är avsedda att vara okomplicerade för att få respondenten att 

slappna av. Sedan följer frågorna som har som huvudsyfte att svara på syftet och 

frågeställningarna efter att intervjun redan pågått en tid. Trots detta har intervjuguiden 

skrivits på ett sådant sätt att en fråga kan förbises om informationen nämns någon 

annanstans. 
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Språket granskades också noga i frågorna. Hjerm, Lindgren, Nilssons (2014) diskuterar 

undvikandet av fackspråk, undvikandet av för långa och då ofta förvirrande frågor och att 

helst inte använda sammansatta frågor (Hjerm, et.al., 2014, s.157–158). Därför är frågorna 

i intervjuguiden korta och koncisa och balanseras istället med stödfrågorna om 

intervjupersonen behöver extra förtydligande, speciellt då en del frågor kan vara 

tolkningsbara.  

 

Till sist, formuleringen av intervjufrågorna utformades med åtanken att personen betraktas 

som respondent. I Hjerm, Lindgren och Nilssons (2014) bok beskrivs att respondenternas 

egna åsikter och egna uppfattningar i olika frågor är något man strävar mot (Hjerm, et.al., 

2014, s.160). Frågorna tillät därför utrymme för egen reflektion och riktades emellanåt mot 

respondenten som person. Ett exempel är frågan; “Kan du berätta lite om hur du tror covid-

19 kommer att påverka er organisation framöver?”.  

 

4.2 Presentation av de valda respondenterna  

 

I studien inkluderas även benämningen miljögrupp vid användandet av termen 

miljöorganisation på grund av att vi inte vill rikta oss enbart till väl etablerade 

organisationer. Även miljöengagemang som kan liknas mer vid grupper är likvärdigt 

intressant. Vid val av respondenter till den kvalitativa datainsamlingen valdes 

representanter från miljöorganisationer verksamma i kommuner närliggande till Vättern. 

Dessa organisationer är alla verksamma inom områden som på olika sätt handlar om miljö, 

natur och hållbarhet.  

 

Den första valda organisationen är Naturskyddsföreningen Jönköping som arbetar på lokal 

nivå med olika miljö- och naturfrågor. Organisationen bedriver olika verksamheter som 

alla har syftet att värna om miljön och dess hållbarhet och de försöker även väcka opinion 

i miljörelaterade frågor (Naturskyddsföreningen, u.å.). Respondenten på 

Naturskyddsföreningen i Jönköping har varit ordförande i organisationen i lite mindre än 

ett år. Innan dess har personen varit delaktig inom Naturskyddsföreningen i Jönköping i 

ungefär fem år.   

 

Den andra valda organisationen är Sportfiskarna i Jönköping som jobbar lokalt med olika 

fiskevårdsåtgärder för att möjliggöra ett starkare fiskbestånd och även skapa en friskare 

miljö i Vättern och omkringliggande vattendrag (Sportfiskarna, u.å.). Respondenten från 

denna organisation är regionalt ungdomsansvarig, jobbar med främjandeutveckling och 

har varit anställd i ungefär ett och ett halvt år. 

 

Studiefrämjandet i Jönköping är den tredje valda organisationen. Respondenten jobbar som 

verksamhetsutvecklare inom natur och miljö, vilket personen har gjort i över åtta år. 

Organisationen är ett relativt stort studieförbund med olika inriktningar som rör natur, djur, 

miljö och kultur (Studiefrämjandet, u.å.). 
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Från den fjärde valda organisationen, Aktion Rädda Vättern, kontaktades två olika 

deltagare, en av dessa är ordförande för organisationen och den andra är en representant. 

Båda respondenterna har varit med sedan starten 2012 för Aktion Rädda Vättern då båda 

engagerar sig i att skapa en hållbar miljö för sjön. Organisationen bedriver verksamhet där 

de överklagar mot exempelvis myndigheter som bryter mot miljölagar eller när Vätterns 

hälsa står på spel (Aktion Rädda Vättern, u.å.). 

 

Den femte valda organisationen är Östra Vätterbranterna som arbetar med sex olika 

fokusgrupper som alla handlar om hållbar utveckling och miljö. Östra Vätterbranterna är 

utsedda som ett biosfärområde av UNESCO (Östra Vätterbranterna, u.å.). Respondenten 

har varit aktiv i organisationen i drygt ett år, då respondenten haft rollen som ordförande. 

 

Personerna ansågs i studien som respondenter, och inte informanter, på grund av att studien 

söker uppfattningar och åsikter i olika frågor snarare än enbart faktabaserade svar (Hjerm 

et. al., 2014, s.160).  

 

4.2.1 Motivering av de valda respondenterna  

 

Ovanstående fem organisationer blev utvalda att delta i denna forskning på grund av att de 

är miljöorganisationer eller miljögrupper som är geografiskt placerade runt Vättern. Valet 

av organisationer baserade sig också på att organisationerna inte är statligt styrda. Inom 

organisationerna söktes huvudsakligen personer i en ledarroll, men även andra som jobbar 

med miljö- och naturfrågor accepterades. Alla dessa organisationer jobbar för att skapa en 

hållbarare miljö inom sina respektive fokusområden som rör olika miljöfrågor.  

 

I studien antogs att respondenter i ledarroll möjligtvis har en bättre översikt att kartlägga 

organisationens fokusområden, samt förstå hur utvecklingen i organisationen sett ut. 

Därmed utesluts inte övriga respondenter men ledarroller önskas för att bättre besvara 

frågeställningar och syfte. En person i ledarroll anses också vara aktiv och bör därför 

besitta en del information i sin position.  

 

4.3 Begränsningar/ Avgränsningar  

 

En avgränsning som gjordes i studien var att enbart fokusera på miljöorganisationer och 

miljögrupper på grund av antagandet att personer som är engagerade i en liknande 

organisation besitter information om ämnet, därav att hen har intresse inom miljö. För att 

minska på mängden organisationer valdes enbart kommuner angränsande till sjön Vättern, 

därav en mindre demografisk utspridning. Den demografiska avgränsningen valdes på 

grunderna att eventuellt kunna göra intervjuerna personligen, via resa med bil. Därmed, på 

grund av begränsning i tid och kapital, kunde inte respondenten befinna sig mer än några 

timmars bilkörning bort. 
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Den primära begränsningen i studien följde med den globala pandemin covid-19. På grund 

av dess höga smittorisk ledde detta till att datainsamlingen, mer specifikt intervjuerna, 

påverkades. Det är dock oklart hur pandemin påverkade antal svar i sökande efter 

respondenter och huruvida detta hade skett vid mer “normala” förhållanden. Studiens mål 

var tio personer från olika organisationer men den rådande situationen med covid-19 kan 

ha påverkat detta antal och ledde till de slutgiltiga sex intervjuerna från fem olika 

organisationer.  

 

Pandemin påverkade dock plats och tillfälle för intervjuerna markant. Endast två intervjuer 

hölls i respondenternas kontor personligen, medan de resterande intervjuerna fick hållas 

via Zoom eller Teams. Detta kan ha påverkat svaren eller kvaliteten på intervjun, trots att 

Zoom och Teams erbjuder videofunktioner, men kanske inte helt speglar verkligheten. 

Enligt Hjerm, Lindgren och Nilsson kan man vid enbart audio intervjuer gå miste om 

många icke-verbala signaler (Hjerm et. al., 2014, s.161). Även om det i detta fall fanns en 

videofunktion kan man inte räkna detta som detsamma som en personlig kontakt. Det går 

heller inte att säga om en intervju missades på grund av de digitala medlen, exempelvis om 

en respondent upplever digitala kommunikationsmedel som svåra att förstå eller jobbiga 

att använda. Trots rådande omständigheter fick studien ihop sex intervjuer med relevant 

material. 

 

På grund av möjliga effekter av covid-19 användes också snöbollsurvalet och 

intervjupersoner frågades om kontakter då det ibland var svårt att nå ut till olika 

organisationer. Detta ansågs vara en bra taktik då personer insatta i miljöfrågor möjligt kan 

ha andra kontakter som support. Enligt Hjerm, Lindgren och Nilsson är en risk med 

snöbollsurval att man bara får personer med liknande synvinklar som kontaktpersonen 

själv (Hjerm et. al., 2014, s.153). Detta ansågs inte vara ett stort problem i denna studie då 

vi sökte miljöorganisationer och miljögrupper generellt, därmed spelade inte likheter en 

speciellt stor roll så länge deras fokusområde var miljöfrågor.  

 

4.4 Etiska överväganden  

 

Etiska överväganden i denna studie handlar om den transparens som getts respondenterna 

till materialet som skapats. Innan intervjun skickades ett mail ut med information om varför 

studien genomförs, vad som ska undersökas tillsammans med en presentation av forskarna. 

Respondenten fick vid flera tillfällen information om inspelning, både i förväg och vid 

intervjuns start. Det var i detta fall viktigt att personen fick godkänna att en inspelning 

skulle ske. Respondenten meddelades också tydligt när själva inspelningen började såväl 

som när den slutade, likaså att hen kunde meddela om inspelningen ska stanna av även 

under pågående intervju. Poängen var att skapa en trygghet för respondenten under 

intervjun och att hen kunde prata fritt utan att tänka över allt som sägs noggrant innan 

uttalande. Information har givits till samtliga intervjupersoner att de har rätt att säga till 

när de känner att diskussionen tar en mer känslig riktning, därmed har det noterats av 

forskarna och strukits från transkriberingen av materialet. Vi räknar med att ämnet inte kan 



12 
 

anses vara helt neutralt och att det kan framkalla känslor hos intervjupersonen, detta för att 

inte göra ett övertramp eller en förhastad slutsats. Intervjupersonen får också möjlighet att 

ta del av den färdiga transkriberingen för att säkerställa att de kan stå för samtlig 

information som givits. Den redigerade versionen av materialet är sedan det som används 

som bas för resultatet. Inspiration om de etiska övervägandena har hämtats från Hjerm, 

Lindgren och Nilssons bok (Hjerm, et.al., 2014, s.161–162). I och med att 

intervjupersonerna besitter en relativt offentlig profil, bara personer med någon typ av 

ledarroll, anses en semi-anonym benämning vara tillräckligt. Det vill säga, de nämns med 

professionell titel istället för namn. Att notera är att en av respondenterna önskade 

ytterligare anonymitet och ges därför detta då det inte stör användningen av materialet 

avsevärt. 

 

4.5 Kvalitativ Innehållsanalys  

 

I denna studie har vi valt en kvalitativ innehållsanalys för bearbetning av 

transkriberingarna. Enligt Bryman (2011) inbegriper en kvalitativt inriktad innehållsanalys 

ett sökande efter bakomliggande teman i det material som analyseras och är sannolikt det 

vanligaste tillvägagångssättet när det gäller en kvalitativ analys av dokument. En kvalitativ 

innehållsanalys passar vår studie på grund av att vi söker respondenternas uppfattningar 

och åsikter, men även underliggande teman.  

 

Vi har också dragit inspiration av Altheides anpassade metod på innehållsanalys (Bryman, 

2011, s.505). Altheides metod utgör en kodning för att utvinna teman eller kategorier ur 

transkriberingarna och det finns en tydlig rörelse fram och tillbaka mellan 

begreppsbildning, datainsamling, analys och tolkning. Metoden rymmer en viss 

förutbestämd kategorisering men det finns då också utrymme för en omdefiniering av dessa 

kategorier och generering av nya (Bryman, 2011, s.505). Vi använde den anpassade 

metoden för att uppnå mer struktur då kvalitativ innehållsanalys är mycket öppen och 

anpassningsbar. Vi använde en del övergripande förutbestämda frågor till texten för att 

samla respektive data i kategorier och frågorna är skapade utifrån syftet och 

frågeställningarna i studien. Detta utformar ett första schema för datainsamlingen. Under 

processen lyfts fragment från texten in under respektive kategori för att undvika påverkan 

från forskaren och för att i en grad bibehålla kontexten och undvika felaktiga citat från 

respondenterna. Två av frågorna valdes bort då de inte var speciellt datagenererade, inte 

heller svarade de helt till syfte och frågeställningar. Istället lades större fokus på de 

resterande sex som hänvisas nedan. Frågorna skrevs ihop till fyra relevanta teman som 

utgör grunderna för resultat och analys.   

 

De initiala frågorna till texten är; 

1. Vilka kommunikationsmetoder används? 

2. Hur ställer sig respondenten till medieutvecklingen och huruvida den känns av på 

arbetsplatsen? 

3. Vilken uppfattning har personen av miljöfrågors utveckling globalt?  
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4. Kan man anse att detta påverkar personens motivation i sitt arbete rörande miljö?  

5. Hur ser personen på covid-19 pandemin inom sitt arbete i aspekterna; 

kommunikation, sammanhållning och möjlighet till arbete?  

 

 

 

 

I denna del följer ett sammanflätat avsnitt av resultat och analys med utgångspunkt ur de 

teman som utvanns ur det insamlade materialet. Analysen placeras under en egen rubrik i 

slutet av varje avsnitt.   

 

5.1 Organisationernas kommunikationsmetoder  

 

Vid en analys av organisationernas kommunikationsmetoder kunde olika typer av 

kommunikation urskiljas. Enligt ordförande i Naturskyddsföreningen i Jönköping 

använder sig organisationen av flera kommunikationsalternativ. Ett program skickas ut 

varje år till medlemmar inom organisationen och de beskrivna aktiviteterna kan vara till 

exempel studiecirklar där man diskuterar olika miljörelaterade ämnen. Det finns också en 

aktivitet som är anpassat för barn och deras föräldrar, vilket kallas Natursnokarna. Till 

dessa träffar är alla välkomna då organisationen också använder sin hemsida för att sprida 

informationen. För allmän publicitet och för att organisationen ska väcka opinion berättar 

ordföranden: “Men det som har bäst genomslag, det är SVT.” (personlig kommunikation 

1). Hen beskriver att tidningsartiklar och radio kan ge cirka tre till tio kommentarer i 

efterhand men att tv genererar upp mot 200 i jämförelse. Att synas i SVT är också beskrivet 

att ha en längre efterklang sedan inslaget publicerades (personlig kommunikation 1). 

 

Ungdomsansvariga på Sportfiskarna pratar om att det finns många kommunikationsvägar 

inom organisationen. Hen menar likadant som ordföranden inom Naturskyddsföreningen 

att tv är det bästa alternativet men radio räknas också med här: 

Egentligen är de väl tv för där kollar jättemånga, där har vi fått jättemycket feedback 

efteråt. Sen är ju radio också en jättebra kanal för just här i Jönköping är de väldigt 

många som lyssnar på lokalradion. ... Men tidningen funkar väl också, men radio och 

tv är bäst - Personlig kommunikation 2  

För Sportfiskarna handlar det mestadels om lokal tv men organisationen visade sig också 

i programmet landet runt som sändes i SVT, vilket gav ett stort genomslag med feedback 

efteråt. Sportfiskarna använder sig också av ett stort antal andra kommunikationsvägar för 

att nå ut till allmänheten. Exempel på kommunikationsvägar är tidning, hemsida, sociala 

forum som Facebook och Instagram, sportfiskemässan och kontakter via kommunen som 

genererar i kontaktvägar utåt i ett samarbete. Ungdomsansvariga poängterar både vikten 

av sociala medier då medlemmar och allmänheten får bli hörda och driva sina åsikter men 

också sportfiskemässan på grund av att medlemmar och föreningar bjuds in för att vara 

delaktiga i besluten. Även skolor och skolrektorer kontaktas för att informera om projekt 

5. Resultat och Analys  
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som till exempel Skolbäcken. Till sist har organisationen ett samarbete med Länsstyrelsen 

som utgör ytterligare en kommunikationsväg för att informera om till exempel 

integrationsfiske och organisationen mailar även ut information till sina medlemmar 

(personlig kommunikation 2).  

 

Verksamhetsutvecklare för natur och miljö inom Studiefrämjandet argumenterar att 

mycket behöver göras gällande deras kommunikationsvägar, med andra ord att de behöver 

vara mer proaktiva för att syftet med Studiefrämjandet ska nå en större publik. Dock är 

kommunikationstekniken något som det arbetas mycket med. Kanaler som Youtube, 

Facebook och Instagram används, men även organisationens hemsida. Youtube används 

mer specifikt för att lägga upp filmer om organisationen. Men även mer direkt kontakt 

nyttjas som spridning av affischer, kontakt via föreningar och Globala veckor där man 

håller föredrag som belyser olika globala mål. Det skickas också ut pressreleases vid större 

event. Verksamhetsutvecklaren anser att olika fokusgrupper söker olika 

kommunikationsmetoder, exempelvis kan tidningsartiklar användas till en äldre del av 

befolkningen medan sociala medier anpassar sig bättre till den yngre. Men i generella drag 

fungerar forum som Facebook bäst, detta beskriver hen så här: “Facebook är ju lite 

outstanding. Om man vill nå ut med ett budskap och nå många kan man ju marknadsföra 

sig, och det är ju inte så dyrt.” (personlig kommunikation 3).  

 

Aktion Rädda Vättern har enligt ordförande och en till representant använt sig av en del 

olika kommunikationsmetoder. Det är främst Facebook och hemsida som används för att 

sprida information. Organisationens Facebooksida, med närmare 8,000 följare, är ett bra 

medel för att nå ut till en stor publik. Ordförande tar upp: “Och sen, för övrigt, så är det ju 

Facebook i stor utsträckning, där händer det alltid saker” (personlig kommunikation 4). 

Aktion Rädda Vätterns hemsida är också bra för att uppdatera vilka projekt som är aktuella 

i dagsläget, för att skapa opinion och informera om de juridiska överklaganden som görs. 

Det är också på deras hemsida som de lägger upp sina debattartiklar. Båda representanter 

från Aktion Rädda Vättern påpekar att det är viktigt att deras information och handlingar 

ska vara lättillgängliga för samhället och det är genom kommunikationen på dessa två 

plattformar som de informerar och uppdaterar om olika händelseförlopp. När det kommer 

till direkt kontakt påpekar ordförande att deras studiecirklar, mässor och föreläsningar är 

av stor betydelse för deras arbete. Det är på dessa event som samhället har en chans att föra 

sin talan och vara delaktiga i organisationen utöver Facebook eller andra elektroniska 

kommunikationsmedel (personlig kommunikation 4 och 5).   

 

Ordförande för Östra Vätterbranterna berättar att organisationen håller på att utveckla sina 

kommunikationsmedel på grund av den breda publik de innefattar. Hen förklarar det som 

att: “Och vi har en fokusgrupp som arbetar nu med varumärkesfrågan, och vi arbetar med 

att ta fram en strategisk kommunikationsplan” (Personlig kommunikation 6). De 

kommunikationsmedel de idag bedriver består av fyra olika typer av informationsspridning 

och kommunikationer till omvärlden. De första två är deras hemsida och sociala medier, i 

detta fall en Facebookgrupp, som de använder sig av för att sprida sin information till en 

stor publik. Den tredje handlar om personliga möten i form av föreläsningar, studiecirklar, 
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och olika event och mässor. Den fjärde är lokal media och lokalradio som organisationen 

medverkat i ett flertal gånger. Efter stora event som anordnats är det vanligtvis många 

närliggande kommuners lokaltidningar som skriver om eventen. De har även haft en 

utförlig artikel skriven i tidningen Land där de fick en mycket positiv respons (personlig 

kommunikation 6).  

 

5.1.1 Organisationernas uppfattning kring elektroniska 

kommunikationsmetoders utveckling  

De olika miljöorganisationerna/grupperna ser lite olika på hur medieutvecklingen skett och 

hur de med tiden har kommunicerat sin information. Först och främst visade det sig att 

antal år i organisationen spelar en stor roll för att kunna se denna utveckling. 

Ungdomsansvariga inom Sportfiskarna har inte varit anställd tillräckligt länge för att se 

denna förändring och kan därför inte svara på frågan.  

Ordförande för Östra Vätterbranterna menar att de definitivt går att se hur organisationen 

har gått över till att använda och kommunicera mer via digitala medel, men att 

utvecklingen går långsamt då medlemmarna inom organisationen har en hög medelålder. 

Också inom Aktion Rädda Vättern menar både ordförande och representanten att de 

successivt tagit till sig fler och fler digitala verktyg genom åren och övergått från att skicka 

ut medlemsbrev till att använda sig mestadels av mailkommunikation. Men även inom 

denna organisation är medelåldern relativt hög, vilket innebär att de måste behålla gamla 

kommunikationssätt som att exempelvis skicka ut brev, i likhet med Östra Vätterbranterna. 

Dock så påpekar båda personerna inom Aktion Rädda Vättern att digitala kampanjer har 

lett till en stor medlemstillströmning i jämförelse med de tryckta kampanjerna. Ordförande 

inom Aktion Rädda Vättern talar också för att kanaler som sociala medier medför en större 

kontroll av vad som skrivs jämförbart med exempelvis tidningsartiklar. Facebook är därför 

ett användbart forum idag. Vikten av de sociala medierna är något som 

verksamhetsutvecklaren för natur och miljö inom Studiefrämjandet håller med om. Hen 

påpekar att digitaliseringen varit väldigt synbar, även om arbetsuppgifterna och tyngden 

vid personliga möten fortfarande är viktig. Även om Studiefrämjandet inte säger sig ha 

gjort en utveckling inom kommunikationen som de övriga organisationerna, märks ändå 

en positiv uppmärksamhet mot utvecklingen. Exempelvis försöker organisationen att hålla 

digitala studiecirklar. Verksamhetsutvecklaren beskriver också att hen prioriterar olika 

typer av medier och utvecklingen av dessa i sin yrkesroll. Hur ordförande inom 

Naturskyddsföreningen uppfattar utvecklingen är att hen blir kontaktad av olika medier i 

en större utsträckning än innan. Hen behöver med andra ord inte längre nå ut till tv, tidning, 

radio och så vidare vid olika event utan blir kontaktad. Detta kan också bero en del på att 

Naturskyddsföreningen är en relativt stor organisation i jämförelse med de övriga vilket 

resulterar i mer uppmärksamhet, då även från mediernas håll. När Naturskyddsföreningen 

publicerar olika aktiviteter kan detta lätt uppmärksammas. 
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5.1.2 Anknytning till tidigare forskning och teori 

I artikeln av Mohamad och Mohamad, som presenterats i tidigare forskning, poängteras 

vikten av miljöorganisationers informationsspridning för att medvetandegöra allmänheten 

om de miljöproblem som finns och att kommunikationen är av största vikt (Mohamad & 

Mohamad, 2017). I resultatet blir det tydligt att samtliga organisationer anser 

kommunikationen utåt som en viktig aspekt i deras arbete.   

En koppling till organisationerna Naturskyddsföreningen och Aktion Rädda Vättern kan 

dras till den tidigare forskningen. Luxon (2019) beskriver begreppet “dual communication 

roles” som innefattar två typer av kommunikationsmetoder miljöorganisationer använder 

för att uppnå sina mål och skapa genomslag. Den första är typen att mobilisera allmänheten 

för att väcka engagemang och främja handlingar och den andra är en strävan mot att få 

uppmärksamhet i media och mängden publicitet för att utvidga den kommunikativa 

räckvidden till omvärlden (Luxon, 2019). Ett sådant dualt kommunikationsmål kan tolkas 

i Naturskyddsföreningen kommunikation. Organisationen syftar till att väcka opinion och 

hanterar juridiska tvister vid, till exempel, destruktiva bebyggelser som förstör miljön 

samtidigt som de utnyttjar många olika kommunikationsvägar för att nå ut med information 

om exempelvis olika evenemang för allmänheten att ta del av och diskutera olika 

miljöfrågor. I Aktion Rädda Vättern kan mer specifikt en typ av 

kommunikationsmetoderna tolkas. På grund av att de jobbar med att väcka opinion, vilket 

kan tydas i deras offentliggjorda dokument på Facebook för alla att läsa, visar de att de 

jobbar för att skapa debatt och provocera fram handling i allmänheten. Representanten på 

Aktion Rädda Vättern beskriver en slogan som organisationen har på Facebook som lyder: 

“I en värld med vattenbrist övar Sveriges försvarsmakt i dricksvatten, hjälp oss stoppa 

kriget mot Vättern” (personlig kommunikation 5). Detta är ett tydligt exempel på att 

försöka provocera fram en reaktion hos allmänheten och sprida information om hur 

situationen faktiskt ser ut med Vätterns vatten. I resterande organisationer kan snarare den 

andra typen av kommunikationsmetod, som fokuserar på att få uppmärksamhet i media, 

kännas igen då de strävar mot att nå ut till olika mediekanaler om deras aktiviteter eller 

föredrar ett diskussions-baserat tillvägagångssätt på miljöfrågor, snarare än att väcka den 

typen av opinion som kan ses ovan.  

En annan koppling som också kan dras till Naturskyddsföreningen och Aktion Rädda 

Vätterns opinionsbildande är teorin om Rörelsesamhället. I teorin beskrivs att genom 

elektroniska nätverk kan sociala rörelser som icke-statliga organisationer, religiösa och 

humanitära grupper, människorättsorganisationer och miljögrupper reagera på händelser 

direkt när de äger rum, få tillgång till och dela informationskällor och kunna sätta press på 

exempelvis företag och regeringar (Giddens & Sutton, 2016, s.658). Till skillnad från innan 

det elektroniska nätverket var så utbrett kan vem som helst idag få tillgång till och dela 

händelser, som till exempel det som Naturskyddsföreningen publicerar, därför kan 

organisationen få ett större gensvar idag. Aktion Rädda Vättern kan också ses ha nyttjat en 

större publik för att väcka opinion genom sin digitala kommunikation. De nya 

kommunikationsmetoderna har lett till att de har större möjlighet att ha en mer direkt och 
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systematisk kommunikation med omvärlden, en viktig aspekt i denna organisation på 

grund av deras juridiska överklaganden, som de nu på ett mycket mer effektivt och simpelt 

sätt kan publicera inför en större offentlig publik än innan. Mer specifikt, som nämnt ovan, 

görs detta via Facebook som vem som helst kan ta del av, där ligger alla dokument fullt 

tillgängliga för omvärlden.   

Ett mönster som också kan tydas i organisationernas svar är att flera respondenter kan 

uppfatta att den elektroniska kommunikationsutvecklingen har utvecklats. Enligt 

rörelsesamhället ska den elektroniska kommunikationsutvecklingen ha fört med sig en 

enklare spelplan för sociala rörelser att verka mer fritt och lättare kunna nå fram med sitt 

budskap till allmänheten.  Till exempel påpekar ordföranden inom Aktion Rädda Vättern 

att sociala medier, som till exempel Facebook, medför att organisationen nu har en bättre 

kontroll över vad som skrivs än tidigare. Båda respondenterna i Aktion Rädda Vättern 

påpekar också att digitala kampanjer lett till en större medlemstillströmning, vilket stödjer 

teorin om att verkliga sociala rörelser kan existera idag tack vare det utökade nätverket. 

Ordföranden i Naturskyddsföreningen uppfattar, enligt ovan, utvecklingen som att hen blir 

kontaktad nu snarare än att organisationen aktivt måste söka publicitet, vilket tyder på att 

kommunikationsutvecklingen fört med sig positiva effekter av dess effektivitet. Men 

samtidigt ska inte heller vikten av mer “traditionella” personliga möten glömmas bort. 

Exempelvis som båda personerna bakom Aktion Rädda Vättern och 

verksamhetsutvecklaren inom Studiefrämjandet påstod att de personliga mötena 

fortfarande är mycket viktiga för att knyta band och värva medlemmar. Ytterligare aspekter 

angående kopplingen till teorin om rörelsesamhället och organisationerna kan ses i de 

följande styckena.  

Teorin pekar också på att sociala rörelser nu har en ny möjlighet att knytas samman i stora 

regionala och internationella nätverk tack vare de elektroniska kommunikationsmetoderna 

(Giddens & Sutton, 2016, s.658). En parallell kan dras mellan denna aspekt och Östra 

Vätterbranterna. Organisationens koppling till UNESCO är ett tydligt exempel på hur 

kommunikationstekniken och dess utveckling gör det möjligt för organisationen att 

fungera som den gör med det komplexa fokusområde som de har. Den kontakten hade 

kanske varit mycket mer komplicerad, om ens möjlig på samma sätt utan det globala 

nätverk som finns idag.   

Samhällets val av kommunikationsvägar och organisationernas val av informations- och 

kommunikationstekniker utgör en intressant jämförelse. I Statens medieråd och 

Myndigheten för Press, Radio och TV påpekas att stora förändringar har skett i 

medielandskapet och av kommunikationsteknologier under 1980- och 90-talet som sedan 

skapat grundförutsättningar för nya former av medier. Statistiken på hur människor 

generellt tenderar att använda olika typer av media presenteras också som att äldre 

kommunikationsvägar som tidningar har minskat, tillsammans med TV och radio som 

också har minskat fast inte lika mycket procentuellt. Sociala medier följt av digitala 

traditionella medier samt streamad TV- och radio är där förändringen skett mest dramatiskt 
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i ökandet av användning (Statens Medieråd, 2016, Myndigheten för press, radio och tv, 

2019). 

De flesta organisationer kan tyckas uppleva utvecklingen i samhället då samtliga på något 

sätt jobbar mer med utvecklingen mot nya kommunikationstjänster och innefattar nyare 

kommunikationsvägar i deras arbete. Ett exempel är Östra Vätterbranterna som använder 

både hemsida, Facebook och lokal radio samtidigt som de behåller studiecirklar, event och 

mässor som delar i deras kommunikation. Organisationen arbetar dessutom med att 

utveckla sitt varumärke och kommunikationsplan med hjälp av en fokusgrupp för att på ett 

bättre sätt möta sin breda målgrupp.    

En direkt koppling kan göras mellan en organisations effektivitet i att utöka och förnya 

sina kommunikationsstrategier och till medelåldern på målgruppen organisationen riktar 

uppmärksamheten mot. Enligt Myndigheten för press, radio och tv finns en klyfta mellan 

den yngre och den äldre befolkningens användning av media och klyftan tenderar också 

att växa på grund av att den äldre befolkningen i en större utsträckning håller kvar i de 

äldre kommunikationsvägarna medan den yngre befolkningen i en mycket högre grad 

använder sociala medier (Myndigheten för press, radio och tv, 2019). Till exempel har inte 

Aktion Rädda Vättern i en lika hög grad som övriga organisationer använt flera varianter 

av elektroniska kommunikationer, antagligen mycket gå grund av att deras målgrupp är i 

en hög grad en äldre befolkning. Att notera är att organisationen fortfarande använder sig 

av hemsida och Facebook för att offentligt visa juridiska överklaganden till en bredare 

publik.  

Ett arbete mot en bredare användning av olika kommunikationsmetoder verkar också vara 

ett smart drag för att nå människor i samhället som aktivt söker miljörelaterad information. 

Till exempel eftersom då miljöfrågan är den snabbaste växande frågan på Facebook enligt 

Sifo-undersökningen (Söderpalm & von Lochow, 2019). Men även kommunikationer som 

anses mer trovärdiga påstås fortfarande vara viktigt enligt studenter till skillnad från många 

andra internetbaserade forum. På grund av att flera organisationer också värderar tidning 

högt kan detta också gynna en publik som är ute efter en säkrare källa. 

Sammanfattningsvis, enligt statistiken, tycks en bred diversifiering vara ett vinnande 

koncept om organisationen önskar nå en bredare publik och uppmärksamhet.  

 

5.2 Covid-19 pandemins påverkan på organisationernas 
kommunikation 

 

På grund av den rådande pandemin covid-19 har det uppstått komplikationer i människors 

vardagsliv. Som ovan nämnts i studien tvingas folk att jobba hemifrån då myndigheter 

utlyst ett förbud mot stora folksamlingar. Samtliga organisationer i denna studie har också 

påverkats.  
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Ordförande för Östra Vätterbranterna talar om att praktiskt har pandemin påverkat 

organisationen otroligt mycket och de har fått anpassa sig till de existerande 

rekommendationer som gjort att deras arbete inte kunnat fortgå som vanligt. De har fått 

skjuta upp sitt årsmöte som var inplanerat under våren. Den tillfälliga lösningen för 

organisationen just nu är istället ett digitalt styrelsemöte. Även andra möten som var 

inplanerade kommer att ske digitalt för organisationen. Utöver det har de även tvingats 

ställa in andra tillställningar, såsom föreläsningar som var inplanerade men som nu inte 

kommer vara möjligt att genomföra på plats (personlig kommunikation 6).   

 

Organisationen Aktion Rädda Vättern har dock på grund av styrelsens geografiska 

placering runt om Vättern, redan innan pandemin bröt ut, haft digitala styrelsemöten via 

exempelvis Skype eller Zoom. Därav känner organisationen att det inte är en alltför stor 

förändring att även hålla årsmöte på distans, även om de helst hade föredragit att träffas 

för just det specifika mötet. Respondenterna för organisation Rädda Vättern menar att 

problemet inte ligger i att styrelsen ska hålla mötet digitalt, utan hur det ska bli möjligt att 

nästan 2,000 medlemmar ska kunna vara delaktiga i mötet (personlig kommunikation 4 

och 5). Ordförande menar dock att det är bra för klimatet att mötena tvingas bli digitala, 

då resor med bil minskar vilket i sin tur har en positiv påverkan för naturen. Tack vare bra 

teknik finns möjligheten till att hålla liknande möten digitalt, iallafall när det endast 

involverar styrelsemedlemmarna. Hur det blir längre fram under året för organisationen är 

inte självklart, men ordförande hoppas ändå att situationen kommer vara så pass bra att det 

iallafall finns möjlighet för dem att hålla möten utomhus där det är lättare att hålla avstånd. 

Om detta inte är möjligt blir resultatet att den typen av möten får skjutas upp. Andra 

tillställningar som exempelvis föreläsningar och studiecirklar har också fått ställas in eller 

flyttas fram. Ordförande påpekar att de tar alla chanser som finns att komma ut och sprida 

sitt budskap, med folkhälsomyndighetens rekommendationer i åtanke (personlig 

kommunikation 4). Som tidigare nämnts har organisationen nästan 8,000 följare på 

Facebook, vilket båda representanterna från Aktion Rädda Vättern ser som en enorm fördel 

nu under pandemin då de ändå kommer kunna fortsätta att nå ut till dem den vägen. Dock 

ser representanterna nu att all fokus i media ligger på covid-19 vilket lämnar lite utrymme 

för andra viktiga ärenden, såsom arbetet Aktion Rädda Vättern bedriver (personlig 

kommunikation 4 och 5).  

 

Verksamhetsutvecklare för natur och miljö inom Studiefrämjandet menar att covid-19 

påverkat organisationen väldigt mycket i och med att de tvingas jobba hemifrån i större 

utsträckning. Respondenten menar dock att i just hennes arbete fungerar arbetsdagen ändå 

väldigt bra, då hen redan innan gör mycket självständigt arbete som gör att hen inte är 

beroende av en specifik plats. Dock påpekar respondenten att utan sociala medier och utan 

teknologin vi har idag skulle situationen se helt annorlunda ut och möjligheten till att kunna 

jobba hemifrån skulle inte vara lika självklar för många människor. Möten och 

webbinarium går att hålla via digitala plattformar som Zoom eller Skype, vilket gör hela 

organisationens arbete möjligt att fortsätta och en god kommunikation hålls mellan alla 

parter. Verksamhetsutvecklaren menar att det krävs en slags uthållighet för att klara av 

situationen och förklarar situationen som: “Man är ju effektivare, har möte med alla 
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möjliga, det är webbinarium och alla är på tårna.” (Personlig kommunikation 3). Hen påstår 

dock också att det finns en typ av återhämtning i situationen som följer pandemin.  

 

Ungdomsansvariga på Sportfiskarna berättar att många av deras möten och events fått 

ställas in som följd av covid-19. Dock är de projekten de genomför i samarbete med 

skolorna i Jönköping fortfarande igång tills lärarna tar ett annat beslut om det. Eftersom 

projekten hålls utomhus ser respondenten att risker minimeras och att de kan fortsätta som 

det ser ut i dagsläget. När det kommer till andra projekt som tidigare krävt att flera personer 

samlas, hålls nu nya varianter på att tas fram för att projekten ska kunna fortsätta och hen 

berättar att: 

...jag jobbar ju även med fritidsgårdar för där är de lite samma sak, barnen samlas 

där ändå. … där håller vi också på att ta fram lite nya varianter på hur vi skulle 

kunna göra med våra tidigare projekt men som riktar sig mot de här grupperna som 

annars ses. - Personlig kommunikation 2 

I stora drag menar respondenten att som en friluftsorganisation eller miljöorganisation 

gäller det bara att hitta sätt som fungerar under de nya förutsättningar som finns. Även om 

läget är allvarligt i samhället menar respondenten att det är en situation som Sportfiskarna 

kan hantera (personlig kommunikation 2).  

 

I Naturskyddsföreningen berättar ordförande att även de har påverkats mycket av 

pandemin. Innan hade organisationen ett fullspäckat schema inför resterande delen av året. 

Aktiviteterna involverade allt från att delta i den globala klimatmanifestationen ”Global 

Strike for Future”, årsstämmor, rikskonferens, medlemsdagar och att hålla i möten. Hela 

programmet är numera inställt vilket såklart påverkar organisationen. Många av dem som 

jobbar inom Naturskyddsföreningen jobbar numera hemifrån och alla möten hålls digitalt. 

Ordföranden påpekar att:  

 

Du frågar ‘hur kommer det påverka?’, det blir en sån debatt utav detta, plus att som 

någon skrev här på DN debatten i veckan, detta är bara en liten susning av vad 

klimatfrågan kommer påverka framöver här. - Personlig kommunikation 1 

En likhet som finns inom alla organisationer och hur det påverkas av covid-19 är att de 

allra flesta inom organisationerna blir tvungna att arbeta till största delen hemifrån. För 

vissa, till exempelvis Aktion Rädda Vättern, som redan innan var geografiskt utplacerade 

på ett sätt som gjorde att mycket av deras arbete skedde hemifrån, har det eventuellt inte 

påverkat dem på samma sätt som de andra organisationerna. Snarare har de fått problemet 

hur de ska hålla samman organisationen när olika internetbaserade 

kommunikationsmetoder blir viktigare och många av organisationens medlemmar tillhör 

en äldre åldersgrupp. Många av de organisationerna som baseras mycket på personlig 

kontakt och arbetar via exempelvis kontor har tvingats att använda internetbaserade 

kommunikationsmedel när det gäller personliga kontakter, exempelvis 

verksamhetsutvecklarens studiecirklar. Detta är givetvis en stor omställning och även om 

tekniken är så pass bara som den är idag kan det fortfarande uppkomma komplikationer 
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eller svårigheter när man håller möten för många personer som ska vara inblandade. 

Speciellt komplicerat kan de bli för organisationer med en hög medelålder. Som tidigare 

nämnts har Aktion Rädda Vättern en svår uppgift framför sig med årsmötet som inkluderar 

styrelsen, men också nästan 2000 medlemmar som ska kunna delta. Det är en stor ovisshet 

för alla organisationer hur det kommer att se ut för resterande delen av 2020, men många 

hoppas ändå på att kunna anordna någon form av mindre träffar, event eller möten 

mestadels utomhus senare på året. Dock är det oklart på grund av hur det ser ut i dagsläget, 

huruvida det kommer bli av eller inte. Organisationerna fortsätter ändå verksamheten i den 

utsträckningen de kan.  

 

5.2.1 Anknytning till tidigare forskning och teori 
 

En koppling kan dras mellan teorin rörelsesamhället och covid-19:s påverkan på 

organisationernas information- och kommunikationstekniker. Huruvida organisationernas 

kommunikationsmöjligheter och fortsatta arbete hade sett likadant ut om nätverket som vi 

har idag inte funnits öppnar upp för spekulationer. Genom teorin om rörelsesamhället kan 

man se att teknik haft en stor påverkan på hur samhället ändå kan se någorlunda normalt 

ut eftersom många jobb kan fortsätta digitalt. Situationen för dessa organisationer skulle 

med största sannolikhet sett annorlunda ut för endast några decennier sedan om pandemin 

istället utbrutit då, och flera av de organisationerna som deltagit i denna studie kanske 

skulle riskerat att upphöra. Vikten av digitala kommunikationsmetoder påpekas av flera 

organisationer, som beskrivet ovan. Till exempel verksamhetsutvecklaren för natur och 

miljö inom Studiefrämjandet påpekar att situationen just skulle sett mycket annorlunda ut 

med möjligheterna till kommunikation om pandemin inträffat vid ett annat tillfälle utan 

det informationsbaserade- och kommunikativa nätverk som finns idag. Tack vare den 

digitala utvecklingen kan organisationer ändå fortsätta arbeta hemifrån och det går att hålla 

kontakt med omvärlden via sociala medier och olika digitala nyhetskanaler.  

 

Den tidigare forskningen visar också på vikten som elektroniska informations- och 

kommunikationstekniker har för samhället och att många människor idag använder nyare 

medier idag. Även äldre, som fortfarande förlitar sig på mer traditionella 

informationsvägar, använder i större utsträckning också sociala medier. Detta visar att 

publiken fortfarande finns tillgänglig för miljöorganisationerna, även om personliga 

kontakter ute i samhället i en stor utsträckning nu försvårats. Att organisationerna har 

tillgång till elektronisk kommunikation betyder att de fortfarande kan sprida sitt budskap 

och information trots begränsningar.   

 

5.3 Organisationerna och den globala miljödebattens större fokus 

och koppling till det globala miljönätverket 

 

Uppfattningarna om miljöfrågornas större globala fokus och inflytandet över respektive 

organisation skiljde sig en del beroende på till vem som frågan var ställd. Även nivån av 

inflytande som det globala miljönätverket har diskuterats på olika sätt. Det fanns både 



22 
 

tendenser som visade att det tydligt fanns en skillnad nu idag på engagemang influerat av 

den globala diskursen att leva mer hållbart samtidigt som andra tendenser visade på att 

förändringarna kanske inte är så genomslagskraftiga som de borde vara, trots att större 

delen av befolkningen har tillgång till information världen över. 

 

5.3.1 Positiva uppfattningar om den globala miljödebattens större 

inflytande  

 

Den globala miljödebattens större fokus visade sig vara uppmärksammat hos flera av 

respondenterna. Ett mönster som kan tydas genom det insamlade materialet är 

uppmärksamheten som getts Greta Thunberg och effekten på miljödiskursen som följt 

henne. Ordförande i Naturskyddsföreningen menar att människor fått upp ögonen för 

miljöproblemen tack vara henne i och med den stora tillströmningen av medlemmar sedan 

hon startade sin kampanj. Ordföranden påstår: 

 

Det här med Greta Thunberg har ju gjort sitt, jag tror vi här i kommunen har fått 

1,500 medlemmar sen efter henne. Hon har varit som en rekryterare här i stan 

också, dom senaste två åren. Och det beror på henne väldigt mycket tror jag. - 

Personlig kommunikation 1  

 

Ordföranden för Aktion Rädda Vättern delar uppfattningen om att Greta kan ha påverkat 

tillströmningen av medlemmar till organisationen. Hen beskriver hur Greta är väldigt stark 

och fått ett stort genomslag, men att hon även är väldigt kunnig och att Aktion Rädda 

Vättern har lite nytta av rörelsen också. Ett exempel på detta är den ögonöppnare som 

följde av det låga vattenståndet som följt de varma somrarna på senare år och den höjda 

temperaturen i vattnet där en parallell kan dras till miljöfrågan. Hen beskriver att vi inte 

längre kan ta allt för givet och att vi måste vara rädda om de lilla vatten som vi har. Därför, 

vid frågan om Greta kan ha medfört en ökad tillströmning av medlemmar svarade 

ordförande:  

 

Ja det kan det säkert också̊ ha, det tror jag. Den ena samverkar med den andra kan 

man säga. Man kan ju ha tänkt förut att man skulle gått med, det möter vi ofta det 

argumentet när vi är ute. ‘Men nu ska jag göra slag i saken.’- Personlig 

kommunikation 4 

 

Hen beskriver att de kan ta lite tid att komma till skott för många men att Greta-rörelsen 

möjligt kan ha påskyndat beslutsfattandet (personlig kommunikation 4). 

Verksamhetsutvecklaren för natur och miljö inom Studiefrämjandet har också en liknande 

uppfattning om Gretas genomslag. Hen menar att Greta-rörelsen har lett till ett globalt 

uppvaknande med ett större medvetande för klimatpåverkningar och att det nu kan 

uppfattas en skillnad i ansvar på individ, grupp och samhällsnivå. Tänket finns med på ett 

helt annat sätt. Exempelvis att vegetarisk mat är mer på agendan än tidigare beskrivs och 

detta, förklarar verksamhetsutvecklaren, synliggörs på klimatkonferenser. Hen citeras:  
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Vi är mer medvetna. Man köper elbilar, el-cyklar, sätter solpaneler m.m. Man vill 

att barnbarnen ska kunna växa upp på ett sunt sätt och engagerar sig… Greta-

rörelsen har ju gjort massor för att väcka oss. - Personlig kommunikation 3 

 

Men alla höll inte med om Gretas påverkan på deras organisation i den utsträckning som 

ovanstående. Men hon har ändå nämnts på något sätt i organisationens arbete. Exempelvis 

förklarar ordförande i Östra Vätterbranterna att:   

 

Jag tror inte att man kan säga att det är fler personer som har kommit till oss på grund av 

Greta, men däremot så är det ju många i organisationen som känt en inspiration och vi har 

ju till exempel hänvisat då i olika aktiviteter till Greta. - Personlig kommunikation 6 

 

Hen förklarar att på möten där man hänvisar till miljöfrågornas angelägenhet kommer ofta 

Greta Thunberg och hennes rörelse på tal. Hen menar också att anledningen till att Greta 

inte fått ett lika påtagligt genomslag i organisationen kan bero på den högre medelåldern 

och att hon talar till en yngre publik, snarare än att konceptet inte är lika intressant 

(Personlig kommunikation 6). 

 

Utöver den positiva synvinkel verksamhetsutvecklaren för natur och miljö inom 

Studiefrämjandet har på Greta Thunberg rörelsen, har hen också sett andra, mer generella, 

positiva förändringar över åren. Verksamhetsutvecklaren talar om sina tidigare 

erfarenheter på arbetsplatser och att dessa inte haft miljöfrågan som speciellt central, hen 

beskriver att:  

 

Det fanns några få isolerade grupper. Jag jobbade då även på 

Länsbildningsförbundet med övergripande frågor och klimatfrågan vad aldrig 

direkt aktuell på agendan. - Personlig kommunikation 3  

 

Hen menar att en stor förändring skett generellt i medvetandet kring problemen i samhället 

och att miljödebatten klättrat på agendan (personlig kommunikation 3). En skillnad i 

miljötänket är också något som ungdomsansvarige i Sportfiskarna nämner. Hen tror inte 

att specifika rörelser som Greta Thunberg rörelsen har hjälpt deras organisation men att en 

förändring i miljötänk kan ha genererat i fler medlemmar då organisationen rör frågor som 

hållbarhet. Folk är mer medvetna. Speciellt främjandeavdelningen inom organisationen har 

vuxit mycket på senare år beskriver ungdomsansvariga, exempelvis att nya aktiviteter 

utvecklats. Hen påstår att: 

 

Den har spridit sig och den har växt, på bara några år så har vi fått liksom 

Skolbäcken, vi har Streetfiskarna, det har verkligen exploderat kan man väl säga 

med den här typen av verksamhet. - Personlig kommunikation 2 

 

 5.3.2 Andra uppfattningar om den globala miljödebattens större inflytande 
 



24 
 

En annan uppfattning i relation till globala miljödebattens inflytande och dess effektivitet 

kommer från representanten från Aktion Rädda Vättern. Hen argumenterar att det snarare 

känns som att organisationen är med och driver utvecklingen och är frustrerad över att 

miljödebatten inte är så heltäckande som den bör vara och att man inte diskuterar alla 

frågor. Representanten argumenterar att: 

 

Man har diskuterat klimatet. Men inte i den omfattning som den behövs diskuteras, 

klimatförändringar är också en jätteviktig fråga för Vättern till exempel, också för 

såna saker som ekosystemet. Men vi upplever mycket att när dom pratar om 

klimatet så är det inte med en helhetsaspekt på dessa frågor, för det finns ju så 

mycket nyanser i det som borde föras. - Personlig kommunikation 5 

 

Representanten fortsätter med att debatten om klimatförändringarna inte heller ska 

generera i andra problem som att bryta sällsynta jordartsmetaller, för konstruktion av till 

exempel elbilar och vindkraftverk, som sedan förgiftar dricksvatten. Diskussioner bör 

istället lyftas inom återvinning av gammalt material som cirkulerar i redan existerande 

produkter. Hen påpekar att den viktiga frågan om vatten lätt glöms bort i andra mer 

dominanta diskussioner och att ingen debatterat om Vätterns vatten innan organisationen 

skapades (personlig kommunikation 5). Ordförande för Östra Vätterbranterna har en 

liknande syn på den globala miljödebattens större plats men anser här snarare att den inte 

är större nu än förr, bara annorlunda i fokus. Då ordföranden varit med i debatten sedan 

70-talet kan hen istället se att debatten gått i vågor med olika fokus vid olika tillfällen. 

Exempelvis så är de stora ledorden idag hållbarhet och klimat medan det under andra år 

som hen varit verksam till exempel handlat om kretslopp. Det ordföranden påstår är nytt 

är det minskade motståndet mot miljöfrågorna generellt. Exempelvis menar hen konflikten 

mellan aktivism kontra markägare. Sådana konflikter menar ordföranden har lagt sig nu 

och att det inte är svårt att generera intresse gällande, till exempel, biologisk mångfald när 

det gäller livsmedelsproduktion inom organisationen (personlig kommunikation 6). 

Verksamhetsutvecklaren inom Studiefrämjandet håller också till viss del med ovanstående 

påståenden. Hen förklarar att det finns studiecirklar inom organisationen som jobbat med 

som involverat människor som varit medvetna väldigt länge och tyckt att utvecklingen gått 

trögt. Denna åsikt delar också verksamhetsutvecklaren. Då studiecirkeln jobbar med 

beteendeförändringar tas också ämnet upp om hur svårt det kan vara för många människor 

att göra förändringar i sin vardag. Hen anser att dessa är intressanta aspekter i utvecklingen 

och att det är en viktig detalj att man möter människor där dom är. Hen menar att: “Men 

det går ändå åt rätt håll märker man, sen finns det ju motkrafter i allt” (Personlig 

kommunikation 3).  

 

5.3.3 Den globala miljödebattens påverkan på organisationers 

tankesätt och koppling till det globala miljönätverket 

 

Andra tendenser på miljödebattens globala kontext och hur den uppfattas i 

organisationerna, kunde också urskiljas. Ordföranden från Naturskyddsföreningen har 

uppfattningen, även om organisationen jobbar mycket på lokal nivå, att man ska se luften 
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vi andas som internationell och att man ska handla därefter. Utsläpp och miljöpåverkan 

drabbar alla länder oavsett vilket land som bär ansvaret. Hen menar att vi ska tänka globalt 

för att påverkan sker globalt. Hen berättar: “Vi tillhör ju det här systemet o de ser man ju 

på CO halterna som man mäter på Hawaii ... dom ökar ju hela tiden” (personlig 

kommunikation 1). Representanten från Aktion Rädda Vättern kan likaså se en 

lokal/global koppling i och med vattenfrågan. Hen berättar att arbetet organisationen utför 

är lokalt förankrat eftersom det kretsar kring sjön Vättern, men att organisationen lyfter 

frågor i och med internationella dricksvattenkonferenser eller vid rapporter på bristen på 

dricksvatten i världen. Organisationen lyfter exempelvis aspekter som att fler dör i bristen 

på rent dricksvatten än i krig när sådana uträkningar dyker upp. Representanten citeras: 

“för att bristen på dricksvatten är ju globalt, vilket gör det än mer angeläget att stoppa de 

hoten mot Vättern då som vi ser” (personlig kommunikation 5). Representanten påpekar 

att det är en global fråga och att slösa på vatten när många delar av Europa lider av 

vattenbrist är vanvettigt. Representanten fortsätter med att Vättern också är en 

internationell fråga då internationella krigsövningar bjuds in att öva i Vättern och detta 

adderar till de höga riskerna att vattnet ska bli odrickbart (personlig kommunikation 5). 

Ordföranden för Östra Vätterbranterna visar också på en lokal/global koppling i 

organisationen. I den mån det är möjligt försöker organisationen, i till exempel projektet 

angående matproduktion, välja medarbetare som arbetar med ekologisk utveckling. 

Ordföranden säger: “Då väljer inte vi dem som tar produkter från sockerrörsplantager, som 

skövlar regnskog till exempel, alltså vi har ett global tänkande...” (Personlig 

kommunikation 6).  

 

Mer direkta kopplingar till det globala miljönätverket kunde också urskiljas i Östra 

Vätterbranterna. Östra Vätterbranterna är ett utsett biosfärområde av UNESCO och har 

uppdrag med stränga krav för att kunna vara ett biosfärområde. Ordföranden berättar att 

dessa uppdrag fokuserar på hållbarhet inom flertalet områden, på grunderna i det unika 

landskap som Östra Vätterbranterna verkar i. Ordföranden förklarar det så här: 

 

För i UNESCO:s uppdrag så heter det att man blir ett modellområde, och det 

betyder att vi ska utveckla en arbetssättsmodell för hur man ska kunna bevara 

landskapet. Sen när den modellen är färdig ska vi sälja den vidare, då ska vi se till 

att dom andra tar över den. Det är ju vårt uppdrag. - Personlig kommunikation 6 

 

Detta är en ytterst säregen koppling till miljödebatterna globalt då organisationen rör 

många punkter inom en hållbar utveckling, kopplat till UNESCO. Dessutom, engagerar 

sig organisationen i Agenda 2030 och besitter mycket information om detta via sin hemsida 

berättar ordföranden. En av grundarna till organisationen är WWF som också genererar till 

en kontakt för organisationen så att de kan fråga om råd och ges tillvägagångssätt för att 

gå vidare med olika frågor (personlig kommunikation 6). Verksamhetsutvecklaren för 

natur och miljö inom Studiefrämjandet hävdar liknande att:  
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Vi har omställning och hållbarhet som en viktig del av vårt arbete. Vår 

förbundschef tog detta jobb för att kunna påverka klimatet i rätt riktning och 

Agenda 2030 är jätteviktigt för oss. - Personlig kommunikation 3 

 

Här finns en tydlig koppling till hållbara målen och verksamhetsutvecklaren beskriver 

också vikten av att vara tillsammans i framkant och att det är Agenda 2030 som gäller. Hen 

förklarar också en förändring: 

 

...innan när det handlade om miljöfrågor så tittade alla på mig, och när det gällde 

Agenda 2030, det gör dom fortfarande men nu känner jag att alla som jobbar inom 

Studiefrämjandet förstår allvaret. - Personlig kommunikation 3  

 

Detta, påpekar hen, visas exempelvis genom att många fler väljer vegetariskt på lunchen 

och att organisationen har hållbarhet som strategi och försöker följa dess riktlinjer 

(personlig kommunikation 3). Globala frågor om hållbarhet och hållbar utveckling 

diskuterades också med ungdomsansvarige för Sportfiskarna. Ungdomsansvarige berättar 

om ett samarbete med Habo kommun, där hållbar utveckling låg som tema, där planering 

och övningar i ämnet försiggick. Hen påstår också att arbetet i organisationen generellt rör 

området hållbar utveckling då fokusområden är fiskevård, återskapande av fiskbestånd 

som människan skadat och att hjälpa miljön att återhämta sig. Att man ska fiska på rätt sätt 

är en röd tråd genom organisationen och att man måste se helhetsperspektivet av effekter 

på det marina livet. Vid projekt med yngre barn berättar ungdomsansvarige att:  

 

Vi försöker lära ut till barnen att vi inte bara kan fiska, vi måste se varför fiskarna 

finns här eller varför dem inte finns, kan det ha hänt något? Att man får ett 

helhetstänk är viktigt och förstår fiskarnas biologi och vattnets ekologi… - 

Personlig kommunikation 2 

 

Hen påpekar vikten av att värna om och sköta om vår natur för att vi också ska kunna nyttja 

den, hållbar utveckling ingår indirekt i allt arbete organisationen gör (personlig 

kommunikation 2). Ordförande för Naturskyddsföreningen förklarar, eftersom 

Naturskyddsföreningen är en stor miljöorganisation med relativt mycket kapital, att 

organisationen stödjer aktioner. Ett exempel är “Fridays for Future”, som har ett globalt 

fäste. Pengar har avsatts till att stödja denna rörelse som finns lokalt i Jönköping för att de 

ska kunna hålla sina demonstrationer vid liv och få tillgång till tillstånden som behövs 

(personlig kommunikation 1). Det visar på en medvetenhet om globala aktörer även om 

organisationen jobbar mycket i det lokala närområdet.  

 

5.3.4 Anknytning till tidigare forskning och teori 

 

Till materialet som beskrivs ovan kan flera kopplingar dras till teorin om 

rörelsesamhället (Giddens & Sutton, 2016, s.658). En mycket framträdande aspekt är den 

effekt som Greta Thunberg-rörelsen haft på de lokala miljöorganisationerna och hur hon 

lyckats skapa det globala genomslag som haft effekt runt om i världen. Att rörelsen fått ett 
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sådant stort genomslag är mest troligt tack vare den tillgång som finns på information och 

de tekniker som finns tillgängliga till folkmassor att driva åsikterna vidare. Detta går hand 

i hand med teorin då teorin menar att nya sociala rörelser har en annan spelplan och en 

annan genomslagskraft på grund av nya tekniker och ett mer sammankopplat nätverk. Flera 

av organisationerna påpekar att de antingen influerats av Gretas rörelse eller på något sätt 

lånat material för att stärka sina egna ståndpunkter. Det visar att genom det globala 

nätverket kan olika rörelser knyta an till varandra och nyttja varandras kunskaper och 

influens.     

 

Ett annat exempel på hur en av organisationerna också stöttar en annan rörelse kan ses i 

exemplet ovan med Naturskyddsföreningen och “Fridays for Future”. Även detta går i linje 

med teorin om rörelsesamhället och rörelsers kopplade nätverk. Naturskyddsföreningen 

stöttar också “Fridays for Future” genom ekonomiska bidrag, som nämnt ovan, vilket 

ytterligare stödjer tanken om ett internt samarbetande mellan miljöorganisationer och 

grupper. En liknande, stödjande global/lokal koppling kan tydas i Östra Vätterbranterna. 

Organisationen, som tidigare nämnt, har en koppling i sitt arbete till UNESCO för att de 

ska föreställa ett modellområde för ett hållbart samhälle och denna koppling kan ses möjlig 

tack vare det internationella nätverk som idag finns. I artikeln, skriven av Nilsson, 

behandlas hur information tar sig från en global till en lokal kontext (Nilsson et.al., 2012). 

I detta sammanhang kan man se att Östra Vätterbranterna får mycket nödvändig hjälp och 

information från UNESCO hur de ska utvecklas som biosfärområde.   

 

Det finns, trots miljödebattens ökade uppmärksamhet, organisationer i denna studie som 

inte uppfattat miljödebattens större fokus på riktigt samma sätt eller som lika slagkraftigt. 

Det fanns tvivel om att det större inflytandet från global miljödebatt verkligen är så 

slagkraftigt och att det verkligen gynnat organisationer i en så stor omfattning på lokal 

nivå. Representanten från Aktion Rädda Vättern ansåg istället att den allmänna diskursen 

om miljöproblemen inte är tillräcklig och att mycket mer borde göras för att täcka alla 

områden av miljöproblemen och miljörisker. Liknande tendenser som dessa återfanns 

också i andra organisationer om att utvecklingen går för långsamt och att det är mestadels 

snack och liten verkstad. En intressant aspekt kommer från verksamhetsutvecklaren för 

natur och miljö inom Studiefrämjandet gällande diskussionen som lyftes om 

beteendeförändringar. Kanske har miljöfrågan blivit mer aktuell globalt och mer 

lättillgänglig för en större massa, men betyder detta att människor gör stora förändringar i 

sin vardag för att anamma ett mer hållbart synsätt? Då representanten upplever att 

miljödebatten fortfarande är vag och inte är heltäckande kanske beror på att många frågor 

än så länge befinner sig på ett problematiseringsstadie, samtidigt som processen hos många 

människor, som verksamhetsutvecklaren nämner, går lite trögt. Många människor kanske 

har svårigheter att anamma ett levnadssätt som liknar den i teorin om ekologiskt 

medborgarskap (Giddens & Sutton, 2016, s.140–141).    
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Resultatet visar att organisationerna använder en rad olika kommunikationsmedel men att 

det skiljer sig lite åt. Sociala medier nämns av fler som en viktig plattform för 

informationsspridning, speciellt Facebook omnämns flertalet gånger. Även tv och radio 

nämns på grund av att det genererar ett stort genomslag och många kommentarer av 

allmänheten, men också tidningar påstås vara ett användbart verktyg. Resultatet visar 

också att samtliga organisationer har påverkats av informations- och 

kommunikationsteknikernas utveckling över tid, dock i lite olika hög grad. Till exempel 

tycks utvecklingen med kommunikationen, både inom och ut till allmänheten, gå 

långsammare i organisationerna där det finns en högre medelålder. Då en högre medelålder 

kan föra med sig fler människor som på något sätt har problem eller svårt för nya 

kommunikationstekniker, som till exempel sociala medier, är kanske inte denna slutsats 

speciellt oväntad. Jämförbart med statistiken på kommunikationsvägar som samhället 

tenderar att använda mest visar dock samtliga organisationer också att de rör sig mot, eller 

redan använder, ett större antal olika informations- och kommunikationstekniker som 

engagerar människor från olika målgrupper. Resultatet visar också att elektroniska 

kommunikationstekniker har underlättat arbetet för flera av organisationerna genom att till 

exempel ge en större kontroll av vad som skrivs, istället för att ge materialet till en 

utomstående publicerare, men även nämns det att de elektroniska kommunikationerna har 

medfört att en organisation nu också kan bli kontaktad av olika medier istället för att endast 

söka publicitet själva. Generellt har nätverket underlättat processen för organisationerna 

att nå ut med sin information på ett annat sätt än tidigare. Men tendenser sågs också att 

personliga möten fortfarande är av stor vikt och att en smidigare elektronisk 

kommunikation inte kan vara helt uteslutande andra kontaktvägar.  

 

Hur organisationerna påverkats av covid-19 pandemin var relativt unisont. Många 

aktiviteter har fått ställas in som innebär en större folkmassa på liten yta, mycket mer arbete 

utförs i hemmet snarare än på arbetsplatsen och flera av organisationerna befinner sig i en 

fas där de försöker utveckla sin organisation för att anpassa sig till de rådande 

omständigheterna. Det påpekas också att de elektroniska kommunikationsmedlen varit av 

stor vikt här, exempelvis att det fortfarande finns möjligheter att fortsätta en viss 

verksamhet tack vare att man kan sitta separat hemma. Dock återfanns problemet hur 

internetbaserad kommunikation ska fungera när en större massa med människor ska delta 

vid, till exempel, årsmöte i flera organisationer.  

 

Angående organisationernas tankar kring den globala miljödebattens större utrymme 

påträffades olika uppfattningar. Dels uppkom positiva åsikter om miljöfrågans ökade 

utrymme och uppfattningar om att miljöfrågornas större fokus kan ha medfört flera 

medlemmar upprepades flera gånger. Fler organisationer påpekade också att Greta 

Thunberg-rörelsen medfört att människor blivit mer generellt medvetna om olika 

miljöproblem. Däremot hördes också mer ifrågasättande röster som påstod att även om 

6. Slutsats och Diskussion 
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miljöfrågor idag tar en större plats så betyder det inte att mer arbete för att lösa problemen 

utförs. En uppfattning kom också fram att det snarare känns som att organisationen är med 

och driver på utvecklingen för att något ska hända överhuvudtaget. Sammanfattningsvis, 

miljöfrågans större utrymme, till exempel den inverkan Greta Thunberg haft på den globala 

diskussionen, verkar både uppfattats ha underlättat för vissa organisationer medan den 

upplevs som otillräcklig i andra. Till exempel uppfattar några respondenter att fler 

medlemmar tillkommit som vill göra skillnad medan andra respondenter uppfattning är att 

debatten fortfarande är otillräcklig i omfattningen av engagemang och att debatten snarare 

fortfarande är en diskussion.  

 

Vikten av miljöorganisationers tekniska informations- och kommunikationstekniker har 

minst sagt visat sig viktiga nu med en pandemi som covid-19. Pandemin visar på vikten av 

att kunna kommunicera på andra sätt än med personlig kommunikation då tillvaron just nu 

förespråkar en social distansering. Med tekniska alternativ till en direkt personlig 

kommunikation visar sig organisationerna vara bättre rustade för förändringar, även en 

diversifiering inom dessa kommunikationskanaler tyder på ett större säkerhetsnät att 

fortfarande förmedla sin miljörelaterade information då fler kanaler innebär en större 

diversifierad målgrupp. Flera organisationer berörde också denna förändring som viktig i 

och med att de just nu förändrar sin organisationsstruktur för att anpassa sig till rådande 

omständigheter, till exempel en revidering av redan existerande program eller aktiviteter. 

Många aktiviteter fortsätter att innefatta direkt kontakt men inom ramen för vad som 

rekommenderas av Folkhälsomyndigheten.  

 

6.1 Vidare forskning  

 

På grund av pandemin hindrades denna studie att nå organisationer med en mer aggressiv 

framtoning på grund av misslyckad kontakt. Att intervjua organisationer som har en annan 

typ av angreppssätt att bedriva sin sakfråga skulle kunna vara gynnande, speciellt i frågan 

om miljödebattens större inflytande globalt. Det vill säga, en jämförande studie mellan 

organisationer med olika agendor. Ett förslag är även att undersöka organisationers 

anseenden, av samma huvudsakliga ämnen, men med en annan demografisk avgränsning. 

Att istället undersöka hur organisationer från olika delar av världen använder sig av 

elektroniska information- och kommunikationsteknologier och uppfattningar om 

miljödebatten skulle eventuellt generera i ett helt annat material. Både medan pandemin 

fortfarande härjar men också i efterhand.      

 

Andra förslag innefattar händelseförlopp påverkade av covid-19. Första exemplet är att 

undersöka hur miljöorganisationers målgrupp kan komma att ändras när nya elektroniska 

kommunikationsmedel anammas. Miljöorganisationer blir nu i olika omfattning tvungna 

att utveckla sina kommunikationsmedel när samhället begränsar personliga kontakter och 

huruvida nya, yngre människor, kan komma i kontakt med organisationens 

informationsspridning på nyare plattformar som de i större utsträckning använder. I mer 

generella drag öppnar ett spännande forskningsområde nu också upp sig för att undersöka 
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hur covid-19 påskyndar omställningen till mer internetbaserade kommunikationsmedel i 

samhället. Kriser och katastrofer har inträffar förr i världen men kanske inte i en sådan 

situation som idag då vi har ett globalt nätverk som inte funnits tidigare, det vill säga att 

kommunikation kan fortgå mellan länder och människor trots förändrad vardag. Hur detta 

i sin tur påverkar människor, speciellt de som inte varit lika aktiva i denna typ av 

elektronisk kommunikation förut, problematiserar situationen. Internetbaserad 

kommunikation ska kanske inte ses enbart vara av positiv bemärkelse då många som är 

nya i olika forum nu dessutom eventuellt löper en större risk för negativ behandling.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



31 
 

 

 

Aktion Rädda Vättern. (u.å.). OM ARV. Hämtad 20 maj, 2020, från: 

http://www.aktionraddavattern.se/om-arv/ 

 

Bryman, A. (2011). Samhällsvetenskapliga metoder (2 uppl.). Malmö: Liber AB 

 

Folkhälsomyndigheten. (2020-04-14). Bromsa smittan - det här kan du som privatperson 

göra. Hämtad: 6 maj, 2020, från: https://www.folkhalsomyndigheten.se/smittskydd-

beredskap/utbrott/aktuella-utbrott/covid-19/alla-har-ansvar-att-forhindra-smitta-av-covid-

19/bromsa-smittan--det-har-kan-du-som-privatperson-gora/  

 

Giddens, A., & Sutton, P. (2016). Sociologi (5:e uppl.). Lund: Studentlitteratur AB. 

Gunther, M. (2019-10-27). Dyrt och dödligt – ett varmare klimat kostar pengar, hälsa och 
människoliv. DN.se. Hämtad från: https://www.dn.se/nyheter/vetenskap/dyrt-och-
dodligt-ett-varmare-klimat-kostar-pengar-halsa-och-manniskoliv/ 

Holmgren, M. (2020, 13 februari). Fler än 100 djurarter i Australien hotade efter 
bränderna. DN.se. Hämtad från: https://www.dn.se/nyheter/varlden/fler-an-100-djurarter-
i-australien-hotade-efter-branderna/ 

Keinonen, T., Yli-Panula, Y,. Svens, M., Vilkonis, R., Persson, C., & Palmberg, I. 

(2014) Environmental Issues in the Media - Studentsi Perceptions in the Three Nordic-

Baltic Countries. De Gruyter Poland, 16(1), DOI: 10.2478/jtes-2014-0002 

Luxon, M., E. (2019). Mobilizing environmental sentiment through the media. Taylor & 
Francis, 28(4), doi:10.1080/09644016.2018.1560743 

Ménard, G. (2013). Environmental non-governmental organizations: key players in 
development in a changing climate—a case study of Mali. Springer Nature B.V., Vol. 15, 
Iss. 1. doi:10.1007/s10668-012-9378-0 

Mohamad, S., & Mohamad, S. (2017) Media and Environmental Non-Governmental 

Organizations (ENGOs) Roles in Environmental Sustainability Communication in 

Malaysia. De Gruyter Poland, 8(1), DOI:10.1515/dcse-2017-0007 

 

Myndigheten för press, radio och tv. (2019-08-30). Mediekonsumtion. Hämtad 8 juni, 

2020, från https://www.mprt.se/sv/mer-om-media/medieutveckling/mediekonsumtion/ 

 

Naturskyddsföreningen. (u.å.). Naturskyddsföreningen i Jönköping- Kretsinfo. Hämtad 

20 maj, 2020, från: https://jonkoping.naturskyddsforeningen.se/kretsinfo/ 

 

Nilsson, A. E., Swartling, G. Å., & Eckerberg, K. (2012). Knowledge for local climate 

change adaptation in Sweden: challenges of multilevel governance. Taylor & Francis, 

Vol. 17, Iss. 6–7. doi:10.1080/13549839.2012.678316 
 

Referenslista  

https://doi-org.proxy.library.ju.se/10.1080/13549839.2012.678316


32 
 

Nilsson, M., Lindgren, S., & Hjelm, M. (2014). Introduktion till samhällsvetenskaplig 

analys. 2 :uppl. Malmö. Gleerups utbildning AB 

Olsson, G. (2019, 8 november) Fler bränder i Brasilien - världens största våtmark 
drabbad. DN.se. Hämtad från: https://www.dn.se/nyheter/varlden/fler-brander-i-brasilien-
varldens-storsta-vatmark-drabbad/ 

Pickard, S. (2019, 13 november). Young environmental activist are doing it themselves. 
Political Insight, Vol 10, Iss. 4 https://journals-sagepub-
com.proxy.library.ju.se/doi/full/10.1177/2041905819891364 

Sportfiskarna. (u.å.). OM OSS. Hämtad 20 maj, 2020, från: 

https://www.sportfiskarna.se/Om-oss/Om-oss  

 

Statens Medieråd. (2016-01-26). Medielandskapets utveckling. Hämtad 8 juni, 2020, från 

https://statensmedierad.se/larommedier/medierdaochnu/medielandskapetsutveckling.378.

html  

 

Studiefrämjandet. (u.å.). Helios- Studiefrämjandets kärnvärden. Hämtad 20 maj, 2020, 

från: https://www.studieframjandet.se/om-oss/var-organisation/vara-karnvarden/  

Sundberg, M., Härdelin, L. (2020, 18 mars) Allt fler vuxna klimatdemonstrerar – möt 
Gretas gamlingar. DN.se. Hämtad från: https://www.dn.se/sthlm/allt-fler-vuxna-
klimatdemonstrerar-mot-gretas-gamlingar/    

Sveriges radio. (2019-05-23). Kampen mot klimatkrisen. Hämtad 8 juni, 2020, från 

https://sverigesradio.se/sida/avsnitt/1305660?programid=1646&fbclid=IwAR3FSDIcI2y

9TNmNnlAVCQRQR4CWFPBMWe4lFDn9FlW2gejx4N3Xs1s8nuw  

 

SVT. (2019-08-11). Klimatförändringar drabbar Alaskas nordligaste stad Utqiagvik. 

Hämtad 8 juni, 2020, från 

https://www.svt.se/nyheter/utrikes/klimatforandringar-drabbar-alaskas-nordligaste-stad-

utqiagvik?fbclid=IwAR3k2m4ypDRor21xqwFn9LSaYnkfW_wO7TGo5WxBUXQ2r1hJ

hTccRg7_ZBY 

Söderpalm, P., von Lochow, U. (2019) Klimatfrågan växer i sociala medier - nu tredje 
största sakfråga. Hämtad 24 maj, 2020, från: 
https://www.kantarsifo.se/blogg/klimatfragan-vaxer-i-sociala-medier-nu-tredje-storsta-
sakfraga 

World Health Organization. (2020, 23 maj). Coronavirus disease (COVID-19) Situation 
Report. Hämtad: 24 maj, 2020, från: https://www.who.int/docs/default-
source/coronaviruse/situation-reports/20200523-covid-19-sitrep-
124.pdf?sfvrsn=9626d639_2 (B) 

World Health Organization. (2020, 27 april). WHO Timeline - COVID-19. Hämtad: 27 
april, 2020, från: https://www.who.int/news-room/detail/27-04-2020-who-timeline---
covid-19 (A) 

https://www.dn.se/sthlm/allt-fler-vuxna-klimatdemonstrerar-mot-gretas-gamlingar/
https://www.dn.se/sthlm/allt-fler-vuxna-klimatdemonstrerar-mot-gretas-gamlingar/


33 
 

Östra Vätterbranterna. (u.å.). Fokusområden för Biosfärområde Östra Vätterbranterna. 

Hämtad 20 maj, 2020, från: https://www.ostravatterbranterna.se/fokusomraden/ 

 

Intervjuer. 

Ordförande, Naturskyddsföreningen Jönköping, personlig kommunikation 1, 8 april, 

2020.  

  

Regionalt ungdomsansvarig, Sportfiskarna Jönköping, personlig kommunikation 2, 9 

april, 2020. 

 

Verksamhetsutvecklare för natur och miljö, Studiefrämjandet Jönköping, personlig 

kommunikation 3, 15 april, 2020.  

 

Ordförande, Aktion Rädda Vättern, personlig kommunikation 4, 17 april, 2020.  

 

Representant, Aktion Rädda Vättern, personlig kommunikation 5, 17 april, 2020. 

 

Ordförande, Östra Vätterbranterna, personlig kommunikation 6, 21 april, 2020.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



34 
 

 

 

 

 

Bilaga 1 

Intervjuguide  

 

Tema 1. Organisationens uppbyggnad. 

(prata som att vi läst informationen som finns tillgänglig, vill veta deras personliga 

upplevelse.) Vi har läst på lite om er organisation/förening, men är intresserade av att 

höra med dina ord om:  

• Kan du berätta lite mer om organisationen hur ni jobbar med i er organisation?  

• Vilka är era målgrupper? (tänk på att denna kan tolkas olika, vi 

behöver veta vad vi menar med detta) Exempelvis: vardagliga 

människan, politiker, personer i maktposition osv.  

 

• Vad är din position och dina arbetsuppgifter inom organisationen?  

• Kan du berätta när du gick med i organisationen? 

• Hur kommer det sig att du gick med i organisationen från början? 

Varför valde du organisationen?   

• Vad var de för frågor som engagerade dig? 

 

Tema 2. Organisationens målsättningar.  

• Vad vill ni uppnå med ert engagemang?  

• Vad är era ambitioner?  

• Vad anser ni är viktigt för er? 

• Vilka typer av frågor arbetar ni med? Rör ert jobb lokala, 

nationella eller internationella frågor?  

• Kan du ge ett exempel?  

 

Tema 3. Organisationens kommunikation.  

• Hur arbetar ni för att nå dessa mål? (övergång från tema 2)  

• Vilka kommunikations-metoder använder ni er av inom er organisation?  

• Vad gör ni för att få uppmärksamhet och för att bli hörda?  

• Vad har ni för strategier? 

• Har ni några praktiska exempel? (tidningar, social media, 

internetsidor osv.) 

• Kan du ge ett exempel där det fungerade väldigt bra? 

• Kan du ge ett exempel när de fungerade mindre bra? 

 

Tema 4. Förändrade förutsättningar i och med Mediautvecklingen.  

(om funderingar uppstår kring begreppet; lättare att kommunicera och sprida information 

idag och att människor trots geografiska avstånd mm., kan kommunicera mer fritt med 

varandra)  

Appendix 
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• Skulle du kunna berätta om detta i relation till organisationen?   

• Med kommunikationstekniker menar vi olika media som gör det 

lättare att sprida information.    

• Exempelvis sedan den sociala media blivit en del av 

informationsspridningen.     

 

Tema 5. Miljöfrågornas större uppmärksamhet.  

(källa) - (klimatfrågan)  

• Kan du beskriva hur er organisation påverkats av miljödebattens större fokus i 

globala sammanhang? (BÖJ FRÅGAN!!!- beroende på om de engagerar sig i 

lokala, nationella eller globala frågor) 

• Hur upplever ni att intresset kring miljöfrågor sett ut de senaste 

åren och hur det påverkat er? 

• Vad är era tankar kring miljöfrågornas betydelse idag?   

• Exempelvis, uppmärksamheten som Greta Thunberg rörelsen fått? 

(hur förhåller ni er till sådana slags händelser, ”Fridays for Future” 

är ett annat exempel). 

• Kan du berätta mer om detta?  

 

Tema 6. Covid-19. 

• Hur har er organisation påverkats av Covid-19?  

• Kan detta ha betydelse för det ni jobbar för? (eftersom Covid-19 

påverkar miljön också)  

• Kan du berätta lite om hur du tror att Covid-19 kommer att 

påverka er organisation framöver?  

 

Avslutande fråga 

• Finns det något mer du vill säga/berätta?  

 

 

 


